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Osszefoglald

2016. januar 1-jétél lépett hatdlyba a Szolvencia Il néven ismert Uj, egységes szabdlyozasi rendszer,
mely elGirja a biztositoknak a ,Fizet6képességrél és pénziigyi helyzetrél széld jelentés” ("SFCR")
készitését és nyilvanossagra hozataldt. A Magyar Ugyvédek Koélcsénds Biztositd Egyesiilete (a
tovabbiakban: MUBSE, Biztositd, vagy Egyesiilet) 2021 vonatkozdsaban a jelentést a honlapjan teszi
kozzé.

A jelentés magdaban foglalja az Egyesilet Uizleti tevékenységét és teljesitményét, iranyitasi rendszerét,
kockazati profiljat, a szavatolotSke értékelést és a tékekezelést.

Az Egyesiilet stratégiai céljai és Gzleti profilja az elmult évben jelentésen nem valtoztak. Az Egyesiilet
feladata, a Kuldottgydlése altal elfogadott, 2021-2023-ra vonatkozé hdroméves stratégia és
cselekvési terv végrehajtasa. A stratégiaban szerepld fejlesztések alapvetd célja az, hogy a MUBSE a
jelent&sen valtozo korilmények kozott is a magyar lgyvédi kar igényeinek megfelel6 kiszolgalasaval
folytassa tevékenységét, tartsa meg piaci részesedését, korszer(sitse termékkinalatat és belsé
mUkodését, novelje gazdasagi erejét és tartsa fenn a piaci atlagot meghaladé szolvencia helyzetét.

Fontos Uj elem az Egyesiilet mikodésében a tarsadalmi felel6sségvallalds el6térbe helyezése. Ennek
keretében a fenntarthatd mikodést célzé projekteket inditottunk el, valamint jétékony tdrsadalmi
célokat tdmogattunk.

Az Egyesiilet iranyitasi rendszerében nem tortént valtozas.

2021-ben eredményes évet zart az Egyesillet. Az Egyesiilet t6kehelyzete tovabbra is stabil. A
szavatold t6ke megfelelési mutatd bar 2020-hoz képest csokkent igy is kimagasléan magas 431
szazalékos. A szavatolotSke sziikségletet tovabbra is a minimadlis szavatolé t6ke hatdrozza meg,
melynek az értéke 2021-ben 1 294 ezer forint volt.

A Fizet6képességrél és pénzigyi helyzetrdl szold jelentést az Egyesiilet Igazgatdtandcsa 2022.
marcius 30. napjan elfogadta.




A. Uzleti tevékenység és teljesitmény bemutatdsa

A.1 Uzleti tevékenység

A Magyar Ugyvédek Kolcsonds Biztositd Egyesiilete (a tovabbiakban: Egyesiilet, Biztositd, vagy
MUBSE) cime: 1136 Budapest, Heged(is Gyula u. 8.

Az Egyesiilet célja: Az Egyesiilet tagjai részére felelGsségbiztositdsi szolgaltatast nyujt, valamint a
tagdijakbdl segélyeket biztosit és szakmai tovabbképzést szolgaltat.

Az Egyesilet tevékenységi kore: Az Egyesilet céljainak elérése érdekében a tagjai rendszeresen
tagdijat, a biztositottak felel6sségbiztositasi dijat is fizetnek, tovdbbd a Kildottgy(ilés hatdrozata
alapjan rendkiviili befizetéseket teljesithetnek. A tagoknak az Egyesiiletbe torténd belépéskor a
Kildottgydlés altal meghatarozott egyszeri vagyoni hozzdjarulast kell fizetni. Az Egyesilet
szolgaltatdsait a befizetett tagdijakbdl, biztositasi dijakbdl és az egyesiileti vagyon hasznositasabal
szarmazo forrdsok terhére nyujtja. Az Egyesiilet minden bevételét és nyereségét tagjai javara a
szolgaltatdsok biztositdsara forditja. Az Egyesiilet tevékenységi korében tagjai érdekvédelmét és
érdekképviseletét is ellatja. Az Egyestilet tevékenységét a biztositokrol és a biztositasi tevékenységrol
sz0l6 2014. évi LXXXVIII. torvény (a tovabbiakban: Bit.) 1. szdmu melléklet A. Rész 13. pontjaban
meghatdrozott dgazati besorolds szerint végzi.

Az Egyesiilet tevékenysége az dltaldnos felelGsségbiztositds, azon belil ligyvéd szakmai felelGsség
biztositas. Az Egyesiilet kizardlag Magyarorszagon nyujt szolgaltatast.

Az Egyesiilet kbnyvvizsgaldja:
K-E-S Kft., H-1054 Budapest, Bathori u. 20. I1I/1.

A konyvvizsgalatért felels természetes személy:

Tatdr Emese

Biztositasi mindGsitésl konyvvizsgaldi szama: 006433
A Biztosito felligyeletéért felel6s hatdsag neve és elérhet8sége:

Magyar Nemzeti Bank

1013 Budapest, Krisztina korut 55.
Az Egyesiilet sem mas biztositdban, sem mas vallalkozasban nem rendelkezik tulajdoni hanyaddal,
részesedéssel, valamint nincs jelentds, tobbségi, illetve kdzvetlen iranyitast biztositd befolydasa mas
biztositék, illetve vallalkozasok felett.
A Biztositd egyesileti formaban mdkodik, tagjai nem tulajdonosok. A Bit rendelkezései alapjan az
Alapszabaly XI. Fejezet 11.4. pontja szerint az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tagok
részesedhetnek a biztositasi célu kotelezettségek kiegyenlitése utan fennmaradt vagyonbdl.

Az Egyesiilet tagja lehet:

. az Ggyvédi kamaraba tagként bejegyzett Gigyvéd,

. az lUgyvédi kamaraknal nyilvantartott Ggyvédiiroda,
. alkalmazott Gigyvéd,

o eurdpai kdzosségi jogasz,

. alkalmazott eurdpai kozosségi jogasz,

. kilfoldi jogi tanacsado,




. Ugyvédek és lgyvédi irodak alkalmazottai.

Az Egyesiilet tagjainak kotelessége:

e az Egyesiilet tevékenységének tdmogatasa,

e az Alapszabdly és mellékleteinek, a Kildottgy(ilés és az lIgazgatétanacs hatarozatainak
betartasa,

e az Egyesiiletbe torténé belépéskor az egyszeri vagyoni hozzdjarulas megfizetése,

e a megallapitott tagdij és felel6sségbiztositdsi dij esedékesség szerinti megfizetése.

Az Egyesiileti taglétszam alakuldsa 2021-ben:

A teljes egyesiileti taglétszam 2021. janudr 1. napjan 11.475f6
Aktiv [étszam 2021. januar 1. napjan 10.595 {6
Teljes egyesiileti taglétszdm 2021. december 31. napjan 11.495 6
Aktiv l1étszam 2021. december 31. napjan /Biztositotti allomany/ 10.690 f6
Sziinetels tag 805 f6
Tagok létszdmanak valtozdsa 2016
ebbdl az aktiv tagok létszamanak valtozdsa 95 6

Lényeges (zleti és eqyéb események

Az Egyesiilet aktiv biztositottjainak szdma 95 fével emelkedett. A sziinetel6 tagok szama csokkent,
mert az egyesiilet 2021-ben tagdij nem fizetés miatt tobb sziinetel§ tagnak megsziintette a tagsagat.
A biztositasi dijbevétel hat szazalékkal n6tt az el6z6 id6szakhoz képest. Az Egyesiilet eredményes
évet zart, annak ellenére, hogy a COVID 19 miatt kialakult helyzetben, nehéz kérilmények kozott
kellett tevékenykednie.

Jarvdnyligyi vészhelyzet
Az Egyesiilet 2021-ben is részt vett a MABISZ koronavirus munkacsoportjanak munkajaban.

Az Egyesllet biztositottainak szakmai m(ikodését 2021-ben nem sujtottak a 2020. évihez hasonlé jogi
korlatozasok. Ezért a 2020-ban bevezetett intézkedéscsomag hdrom elemébdl az Egyesilet
Igazgatdtanacsa nem latta szikségesnek a dijmérséklés és a dijfizetési moratorium intézményes
fenntartasat. Néhany egyedi esetben, méltanyossdgi alapon engedélyeztiink dijfizetési halasztast.

A vdlsaghelyzet altal leginkdbb érintett tagjaink szdmdra azonban 2021-ben is fenntartottuk a
méltdnyossagi segélyezési lehetbséget, erre a célra 10 millid Ft-os keretet képeztiink meg a szokdsos
segélyezési kereten feldl.

Osszeségében elmondhatd, hogy az Egyesiilet a kialakult helyzetet 2021-ben is kezelni tudta, az
operativ mikddést problémamentesen fenntartottuk, oly modon, hogy egyidejlileg tagjaink és
munkatarsaink egészségét is megdvtuk. Reagdlni tudtunk tovabba azon igényekre is, melyek
biztositott tagjaink egy részének munkajat és bevételeit negativan érinté jarvanyligyi helyzet nyoman
keletkeztek.




Stratégia 2021-2023

A Magyar Ugyvédek Koélcsonds Biztositd Egyesiilete (tovabbiakban Egyesiilet) az Igazgatdtanacs és a
Kildottgydlés dontései alapjan 2021 tavaszan meghirdette a 2021-2023-as iddszakra vonatkozd
stratégiai tervét.

A tervben szerepl8 fejlesztések f6 célja, hogy a MUBSE a valtozd korilmények kozétt is a magyar
lgyvédi kar megelégedésére folytassa tevékenységét, mikozben folyamatosan korszerUsiti
termékkinalatat, mikodését, és brizze meg a hosszU tavon is biztonsagos miikodést garantald
t6kehelyzetét.

Az alapvet6 cél természetesen tovdbbra is az Egyesiilet hatékony és eredményes mikodése, piaci
részesedésének megtartdsa az altala kezelt biztositasi szerz6dések értékének névelésével oly médon,
hogy az Gigyvédség és a tagsag érdekében valéd mikodés fedezete tovabb emelkedjen.

Célunk az, hogy a tervidGszak végére

. az Egyesiilet piaci részesedése a 2020. év végi szinten maradjon;
. a magasabb értéki (nem a torvényi minimumfedezetet nyujtd) szerz6dések aranya érje el a

25%-ot darabszamban és dijbevételben egyarant (az E-ING rendszernek a tervidGszakban
tervezett bevezetésének elmaraddsa esetén a jelzett értékek alacsonyabban, 15% koril
alakulhatnak);

. az éves mikodési fedezet 100 millié Ft-al névekedjék a tervidGszak végére.
A stratégia az aldbbi f6 teriiletekre fokuszal:

e Tarsadalmi szerepvallalds els6sorban a fenntarthaté mikodés érdekében

o Ertékteremtés a teljes ligyvédi kar érdekében

o Az lgyfelek és a tagsag iranyaba végzett tevékenységek folyamatos fejlesztése

* Akarosultak nehézségeinek egyszer(i és korrekt megoldasa
* A munkatarsak munkakorilményeinek folyamatos javitdsa a biztonsagra és a motivaciéra
iranyuld kiemelt figyelemmel.
A fenti célok eléréséhez 14 fejlesztési projekt kerilt megfogalmazasra.

Osszességében megallapithatd, hogy a kijeldlt feladatok teljesitése megfelels iitemben halad. Harom
projekt 2021. végén sikeresen lezarult, a tobbi pedig a meghatdrozott Utemterv szerint halad,
szamottevé késedelem nem tapasztalhatd és az elvégzett munkak eredménye az el6zetesen kijelolt
céloknak megfelel.

A szamszer(sitett f6 célok allasa a 2020. évihez képest:

° Az Egyesiilet piaci részesedése nem szamottevé mértékben, 0,6 %-kal 88,4 %-ra csokkent
2021 végére.

. A magasabb értékd biztositasi szerz6dések szama 5 %-al emelkedett 2021 végére, ardnyuk a
teljes dllomanyban pedig 11,5 %-rél 12 %-ra nétt, az dllomany egészének ndvekedése miatt.

) A m(ikodési fedezet 66,6 millio Ft-tal névekedett 2021 végére.

Alkalmazottak szama
Az Egyesiiletben alkalmazasban 12 fGallasu és 3 részmunkaid@s alkalmazott van. Teljes munkaidds
egyenértékben kifejezve ez 14 fének felel meg.




Osszehasonlité adatok

A 2021-es Uzleti évet eredményesen zarta az Egyesiilet, a jarvanyligyi vészhelyzet ellenére, bar a
szokasos vallalkozéi eredménye 33 szazalékkal csokkent, aminek f6 oka a csokkend befektetési

eredmény volt.
A tablazat adatai eFt-ban

Megnevezés 2021 2020 Valtozas
Megszolgalt dijak, viszontbiztositas 722 288 679 757 42 531
nélkal
Egyéb biztositdstechnikai bevétel 119 480 109 351 10129
Karok raforditasai 236 371 261 254 -24 883
BIZTOSITASTECHNIKAI EREDMENY 243 508 244 712 -1204
SZOKASOS VALLAKOZASI EREDMENY 142 598 212555 -69 957
ADOZAS ELOTT EREDMENY 142 598 212555 -69 957
Addfizetési kotelezettség 0 0 0
ADOZOTT EREDMENY 142 598 212555 -69 957
A t6kehelyzet 2021-ben tovabb erdsodott:
A tdblazat adatai eFt-ban
Megnevezés 2021 2020 Valtozas
Jegyzett t6ke 500 500 0
T6ketartalék 121188 115908 5280
Ertékelési tartalék 20%-a 0 0 0
Eredménytartalék 4 445 622 4233068 212 554
ADOZOTT EREDMENY 142 598 212 555 -69 957
Aldrendelt kdlcsontéke 0 0 0
Immateridlis javak konyv szerinti értéke 31685 26 160 5525
Osszesen 4 678 223 4535871 142 352
A szavatol6 t6keszikséglet valtozasa:
Szavatolot6ke szikséglet 2021 2020 Valtozas
Az adatok millié Ft-ban megadva
Piaci kockazat 697 430 267
Partner altali nemteljesitési kockazat 73 101 -28
Eletbiztositasi kockazat 0 0 0
Egészségbiztositasi kockazat 0 0 0
Nem-életbiztositasi kockazat 596 573 23
Diverzifikacio -306 -252 -55
Immateridlis javakkal kapcsolatos kockazat 0 0 0
Alapvet6 szavatolétSke sziikséglet 1060 853 208
M(ikodési kockazat 59 61 -2
Szavatoldt6ke sziikséglet 1119 914 205




A szavatoldtSke sziikséglet huszonkét szazalékkal nétt. A piaci kockdzat tekintetében jelentés
novekedés van. A piaci kockdzat novekedése alapvetéen a kitettség novekedésére, valamint a
befektetési portfolié atstrukturalasara vezethetd vissza. A partner altali nemteljesités kockazata a
viszontbiztositd 2020-as szavatolot6ke megfelelési ratdjanak valtozdsara vezethet6 vissza. A nem-
életbiztositasi kockazat négy szazalékkal nétt.

A.2 Biztositasi tevékenység bemutatasa

Az Egyesiilet kizardlag ligyvéd szakmai felelGsség biztositasi fedezetet nyujt tagjainak.

A jelenlegi jogszabalyok értelmében az ligyvéd a tevékenysége korében okozott kar megtéritéséért a
Polgari Torvénykonyv (Ptk.) szerint felel. Az Uttv. (igyvédi tevékenységrél sz6l16 torvény) alapjan az
Ggyvédi tevékenység altal okozott kar megtéritését, a személyiségi jogsértés miatt jard sérelemdij
megfizetésének a fedezetét felelGsségbiztositdssal kell biztositani, és azt az érintett lgyvédi
tevékenységének tartama alatt fenn kell tartani. Ugyanezen térvény 58.§ (1) bekezdés e) pontja
értelmében az lgyvédi kamaraba torténd felvétel el6feltétele az érintett Ggyvédi tevékenységével
okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a fedezetét biztositd
felelGsségbiztositas megléte.

Az Egyesilet 1991 6ta milvelt szakmai felelGsség biztositdsa jelenleg 6t kilonbozd limit dsszegre
nyujt fedezetet az Egyesiilet tagjai szamadra. Ezek alapvetéen csak a fizetett dijban, illetve
szolgdltatasi limitben kilonboznek, a feltételeik egyébként — az évenkénti kar maximum és az
onrészek szabdlyozdsan kivil - megegyeznek. Kiegészitd biztositast lehet kotni ingatlankozvetitésre
barmely mddozathoz az alapdij feléért, tovabba lehet&ség van addtandcsadd, ill. felel6s akkreditalt
kozbeszerzési szaktandcsadodi és adatvédelmi kiegészit6 biztositds megkotésére kilon dij ellenében. A
kiilonboz6 szintekhez tartozo karkifizetési maximumok a kévetkez6képpen alakulnak:

Feltétel Kar n’1aX|mu[n Kar [*naX|mum Ugyvédi 6nrész % Ugyv'ec.il onrész
eseményenként évente minimum
1. szamu 13 mFt 20,8 m Ft 15 100 000
2. szamu 16 m Ft 24 m Ft 15 150 000
3. szamu 24 mFt 40 m Ft 15 300 000
4. szamu 50 m Ft 50 m Ft - 1 000 000
5.szamu 100 m Ft 100 m Ft - 2 000 000
A biztositottak tartamengedményrél sz616 zaradékkal is megkothetik a biztositasokat.
Az Egyesiilet dijbevételének alakuldsa az elmult két évben:
(eFt) 2021 év 2020 év Viltozas
Brutto dij 1246 073 1172 463 73610
Netto dij 722 288 679 757 42 531

A dijndvekedés oka jelentés mértékben a koronavirus vészhelyzetbdl fakad. Az Egyesiilet még 2020-
ban azoknak a biztositottaknak, akik a jarvanyhelyzet miatti tevékenységcsokkenés miatt ezt irasban
(vagy e-mailben) kérték, egy negyedéves dijuk mértékéig dijmérséklést engedélyezett.




Az Egyesiilet 20 éven keresztil szinte egyediil foglalkozott az ligyvédi szakmai felelGsség biztositassal,
az elmult években azonban tobb (izleti biztositd is a piacra [épett. Azonban egyik sem nyujtja azt a
teljes kor( szolgaltatdst, amit az Egyesllet biztosit. Az Egyesiilet mindent megtett annak érdekében,
hogy az dltala nyujtott feltételrendszer - az alacsonyabb diju konkurencia dijaval szemben - a
min6ségi munkdra 0©sztondzze a biztositottakat, tovabba egyéb kedvezményeket, kiegészit6
szolgdltatasokat is nyujt. Az Egyesilet torekszik arra is, hogy a biztositasi dij — legaldbbis a kdrmentes
tagok esetében - kdzeledjen az Uizleti biztositdk altal nydjtott - anyagilag el6nydsebb - ajanlathoz.

Biztositasi tevékenység eredmeényének bemutatdsa

Az Egyesiilet biztositastechnikai eredménye 2020-hoz képest szamottevéen nem valtozott, ami tobb
egymast kioltd hatds eredménye. A karraforditas, illetve az egyéb biztositastechnikai raforditds
csokkent, jelentGsebben a nettd milikodési koltségek valtoztak a 2021-ben bevezetett Uj
koltségfelosztasi mddszer miatt, amely direkten, azonnal funkcidhoz rendeli a koltségeket. Az alabbi
tablazat az Egyesiilet f6bb eredmény szamait tartalmazza a magyar szamviteli szabalyok szerint (Ezer
Ft-ban)

(ezer Ft) 2021 2020 Viltozas
Megszolgalt dijak, viszontbiztositas nélkiil 722 288 679 757 42 531
Biztositottaknak visszajuttatandé befektetési 0 0 0
eredmény

Egyéb biztositastechnikai bevétel 119 480 109 351 10129
Karok raforditasai 236 371 261 254 -24 883
Matematikai tartalékok valtozasa 0 0 0
Zf;i?;ir:,gf_l fliggt és fliggetlen dij-visszatéritési 9991 21572 12 351
Karingadozasi tartalék valtozasa 0 0 0
Egyéb biztositastechnikai tartalék valtozasa Torlési t. -1026 1016 -2042
Nettéd mikodési koltségek 103 963 20 681 83 282
Egyéb biztositastechnikai raforditasok 268 173 283 017 -14 844
Biztositastechnikai eredmény 243 508 244712 -1204

Kdrmentességi dijjovairds

A Karmentességi dijengedményrdl a hatalyos Alapszabdly 9.7. pontja rendelkezik:

,Azoknak a tagoknak, akik a tdrgyévet megel6z6, a kiilén szabdlyzatban meghatdrozott naptdri
idészakban érvényes biztositdsi szerzédéssel rendelkeztek és folyamatosan kdrmentesek voltak, az
Egyesiilet karmentességi dijengedményt nyujt az e célra képzett tartalék terhére. A kdrmentességi
dijengedmény rendszerét, jogosultak kérét az Igazgatotandcs szabdlyzatban dllapitia meg. A
dijengedmény mértékét az Igazgatdtandcs évente hatdrozza meg. Az Igazgatotandcs dltal elfogadott
hatdrozat a Szabdlyzat melléklete.

A dijengedmény mértékének meghatdrozdsa szempontjabél a tag érvényes ligyvédi
felelésségbiztositdsi feltételét kell figyelembe venni. A dijengedményt az Egyesiilet elsésorban
dijjovdirassal teljesiti.”

Az idei jévairasra elkilonitett 6sszeg az Eredménytdl fliggé dijvisszatéritési tartalékba kerdlt.

2020-ban az Igazgatdtandcs elfogadta a Karmentességi dijengedmény rendszerérél sz6l6 szabalyzat
4. és 5. pontjanak moddositasat. Az egységes szerkezetbe foglalt szabalyzat 2020. szeptember 21.
napjan lépett hatalyba. 2021-ben nem tértént médosulas.

A kdarmentességi dijengedmény mértéke:




o |egaldbb 3 év kdrmentesen elt6ltott id6szak esetén a targyévet megel6z6 évben megfizetett
biztositasi dij 1/12 része

o legaldbb 6 év kdrmentesen eltoltott id6szak esetén a targyévet megel6z6 évben megfizetett
biztositasi dij 2/12 része

o |egalabb 9 év kdrmentesen elt6ltott idészak esetén a targyévet megel6z6 évben megfizetett
biztositasi dij 3/12 része

o legaldabb 12 év karmentesen eltoltott iddszak esetén a targyévet megel6z6 évben megfizetett
biztositasi dij 4/12 része

Kockdzatmeérséklési technika: Viszontbiztositds

Az Egyesilet kockazatainak csokkentése érdekében viszontbiztositasi szerz6déseket kotott. Jelenleg
érvényben lévd szerz8dése az Egyesiiletnek a Groupama Biztositd Zrt.-vel van. A Groupama Biztosito
Zrt.-vel 2018-ban kotott viszontbiztositdsi szerz6dés az els6é harom termék limit vonatkozasaban 50
%-0s Quota Share, mig a negyedik-0todik termék vonatozasdban 90%-os. A karbejelentés
lehet6ségét 2019-t61 a folyamatosan biztositott lgyvédek szdmdra a bejelentési id6szak soran
mindvégig, utan pedig tovabbi 7 évig is biztositja az Egyesiilet, ennek megfelel6en erre kilén
fedezetet is vasarolt. A kapott viszontbiztositasi jutalék jelentésen, 34%-ra emelkedett. A 2001 el6tti
karesetek vonatkozasaban, mar dijfizetés nélkil, de fennall a Generali Biztositd Zrt. viszontbiztositasi
kotelezettsége. A viszontbiztositék és az Egyesiilet munkakapcsolata zokkenémentes. Problémak
nem meriltek fel.  Mindkét viszontbiztositdsi partner egy multinaciondlis biztosité hazai
lednyvallalata. 2020-ban a viszontbiztositasi szerz6dést a koronavirus vészhelyzetre tekintettel
moadositottuk, mely alapjan a viszontbiztosité teljes fedezetet vallalt Ugy, hogy a vészhelyzet miatt
elengedett negyedéves dijakra esé viszontbiztositasi dijnak csak felét fizette meg az Egyesiilet. Ennek
a moédositasnak a tavaly dijkedvezményt kéré éves dijfizetésl szerz6dések vonatkozdsaban volt
hatdsa 2021-ben is.




A.3 Befektetési tevékenység bemutatasa

Az Egyesiilet befektetéseit megosztva, részben sajat értékpapirszamlan kezeli, részben kiszervezett

feladatként végezteti el.

Az Egyesiilet befektetési politikajat a likviditasi szempontok elsédlegessége és az dvatossag elve
mellett 2021-ben a mérsékelt diverzifikdcid jellemezte, bizonyos hozamgarantalt eszkézok és a
fenntarthatdsag er6sodését szolgdld befektetések portfoliéba vald beemelése altal.

Az Egyesiilet befektetett pénzligyi eszkozeinek 35 %-at sajat, 65 %- at pedig idegen (portfélidkezelb)
kezelésben tartja névérték alapon szamitva.

Ertékpapirszdmlaval 2021-ben az MKB Bankndl rendelkeztiink, ezen a szamlan 2021-ben
allamkotvényekbdl allé portfélidt tartottunk, az évkozben joévairasra keril6 kamatokbodl szintén
allamkotvényt vésdroltunk, kiterjesztve a vasarlasokat a zold allamkotvényekre is.

A sajat kezelésben tartott értékpapir allomany teljes egésze konzervativ befektetési szemléletl
kezelés mellett torténik, a portfoliét kizardlag magyar allampapir alkotja. Az Egyesiilet konzervativ
stratégiajat szem el6tt tartva az Ugyvezetés dont a lejaratig tartds vagy likviditdsi igény esetén a papir
eladasa mellett.

2021-ben portfdlidkezelési szerz8déssel rendelkeztiink az MKB Panndnia Alapkezel§ Zrt-vel és a
Generali Alapkezel6 Zrt-vel.

A portfolidkezelésben 1évé értékpapir allomany feletti befektetési stratégia kétféle. Mindkét
portfolidkezel6 az dllomanyanak legaldabb 80 %-at konzervativ befektetési eszkdzokbe fekteti (magyar
allampapir). Az idegen kezelésben tartott befektetett eszkdzallomany maximum 20 %-a azonban
hozamorientdltan, vallalati kotvények, hozamgarantalt és fenntarthatdsagi célokat szolgdld
eszkozalapok vasarlasaival kerul kialakitasra.

A letétkezelést a K&H Bank latja el Generali Alapkezel6 és az MKB Panndnia Zrt. szamara, a sajat
kezelés( értékpapirszamla esetében pedig az MKB Bank Zrt.

Befektetésbdl adodo bevételek eszkdzosztdlyonként:

Adatok eFt-ban 2020 2021 Valtozas
IIDISZkorjtkllncst?rJ(?gyekles 233476 220374 -13 102
allamkotvény értékpapirok kamata

Lekotott bankbetétek kamata 15 39 24
Diszkontkincstarjegyek és

allamkotvények értékesitésének 7377 7 428 51
arfolyamnyeresége

I,Res,zvel.'n'yek arfollyamnyeresege és i 18 397 18 397
atvaltasi nyeresége

Befektetések egyéb bevételei 2123 291 -1832
Befektetések bevételei 6sszesen: 242 991 246 528 3537

Az Egyesiilet mérlegében nincs a sajat t6kében kozvetleniil elismert barmely nyereségekre vagy
veszteségekre vonatkozo tétel. Az Egyesiilet nem fektet értékpapirositott eszkdzbe.




A.4 Egyéb tevékenységek bemutatasa

Az Egyesllet segélyezési tevékenysége

2021-ben az eredeti tervek szerint 45.000.000 Ft allt rendelkezésre segélyek nyujtdsara. A
segélykeret 2021. évre megallapitott 45.000.000 forintos Osszegét az Igazgatdtandcs tekintettel a
pandémia kezelésével kapcsolatos intézkedésekre és a jarvanylgyi segélyezési jogcim bevezetésére—
az altaldnos tartalékok terhére — 10.000.000 forint dsszeggel megemelte, igy 6sszesen 55.000.000
forint segélykeret allt rendelkezésre. Ez az Osszeg lehet6séget biztositott arra, hogy ne csak igazolt
betegség, gyermek sziiletése és haldleset esetén keriljon segély megallapitdsra, hanem a fiatal
lgyvédek altal 6ndllé praxis inditdsa esetén, tovabba kivételes esetben méltanyossaghbdl is.

2021-ben Osszesen 459 {6 részeslilt segélyben.

A 2021. évi segélykeret 6sszege

55.000.000.- Ft

Segélykifizetés 6sszege

50.210.000.- Ft

Maradvany 4.790.000.- Ft
Segélyek megoszldsa jogcimek alapjan:

Segély jogcime fé Ft
Betegség: 48 5340 000
Szilés: 106 12 160 000
Temetés: 57 6 310 000
Méltdnyossag: 31 3490000
Praxisinditasi 110 12 100 000
Pandémia: 103 10 300 000
IT dontés: 4 510 000
Minddsszesen: 459 50210 000

Segélyezési kérelmet az Egyesiilet tagja 6 hdnapi egyesiileti tagsag eltelte utdn nydjthat be. Ez a

korlatozas nem vonatkozik a praxisinditdsi segély el6terjesztésére.




A.5 Egyéb informaciok

A veszteség rendezésének mddja

Amennyiben mas forrasok nem elégségesek az Egyesiilet targyévi kotelezettségeinek teljesitésére, a
veszteség rendezésének mddja a tagok altal az Alapszabaly X. fejezetében meghatdrozottak szerint
teljesitendd pétldlagos befizetés. Szolgaltatdscsokkentésre a Bit. értelmében nincs lehetdség.

A tagok dltal teljesitendd kételezd potlolagos befizetés

Amennyiben az lgyvédi felelGsségbiztositasi feltétel szerinti szolgdltatds az Egyesiilet vagyondbdl, a
befolyt biztositasi dijakbdl, a viszontbiztositasbdl és a biztositastechnikai tartalékbdl nem fedezheté
és az Egyesiilet veszteségessé valik, a tagok kotelesek a veszteséget minden esetben pdtldlagos
befizetéssel rendezni. A potldlagos befizetést és annak mértékét az Igazgatdtandacs rendeli el és azt az
Egyesiilet tagjai egyenl6 aranyban teljesitik. A tagsagi viszony megsziinését kdvetéen a volt tag
potlélagos befizetésre nem kotelezhetd. A poétldlagos befizetési kotelezettség alapjdn a biztositd
egyesllet tagja dltal teljesitendd befizetés nem haladhatja meg az Egyesiilet tagja altal a pétldlagos
befizetési kotelezettség teljesitése nélkil a biztosité egyesiilet részére barmilyen jogcimen évente
teljesitett befizetések 100 %-at (szaz szazalékat).

Amennyiben a tag nem tesz eleget poétldlagos befizetési kotelezettségének, az Igazgatdtandcs
jogosult a tag kizdrasat kezdeményezni a Kiildottgyllésnek. Ez nem mentesiti a tagot befizetési
kotelezettsége teljesitése aldl.




B. Iranyitasi rendszer

B.1 Altaldnos informdcidk az iranyitasi rendszerrdl
AZ EGYESULET SZERVEI

o Kuldottgylilés

e |gazgatdtandcs

e Felligyel6 Bizottsag

e Karrendezési Bizottsag
e Panasz Bizottsag.

Az Egyeslilet szervezeti dbrdja:

Magyar Ugyvédek Kélestinds Biztositd Egyesilete Szervezeti felépitése
2021.
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Kuldottgydlés
Az Egyesiletnél vezet6 allasu személyek az Igazgatdtanacs tagjai, a FelligyelS Bizottsag tagjai és az
lgyvezet6. Az Egyeslilet tagjai az Egyesilet Kildottgyllésén kiildottek Utjan vesznek részt.

A 2020. decemberi tisztujitds sordan megujultak a testlletek és 2 f6 podttagot valasztott a
Kildottgyllés az lgazgatdtanacsba, és egyet-egyet a FellgyelGbizottsagba és a Karrendezési
Bizottsagba.

Az Egyesiilet legf6bb szerve az 50 tagu Kiildottgy(ilés. A Kildottgytilés a kiildottek 6sszessége, mely
évente legaldbb egyszer Ul Ossze (rendes Kiildottgy(lés). A kildotteket a tagok korébdl
|étszamardnyosan 5 évre valasztjak a budapesti terileti régidk kildottvalaszté gy(lésein és a Megyei
Terlileti Kuldottvalasztd Gylléseken. Az adott terilet egyesiileti tagjainak létszdmaranyat az




Igazgatdtandcs Otévente a Terlleti Kildottvalasztd Gyllések lebonyolitdasat megel6z6 60 nappal
allapitja meg. A kiildotteket az Egyesulet budapesti régidinak kildottvalasztasi terileteihez és megyei
kiildottvalasztasi terliletéhez tartozd tagjainak gylilése (Terileti Kildottvalasztd Gydlés) titkos,
iradsbeli szavazdssal valasztja meg az adott kiildottvalasztdsi teriilethez tartozo tagok koziil.

2020-ban Uj kuldottek megvalasztasara kerilt sor és tisztujitds is megtortént az Uj Osszetétell
Kildottgydilés altal.

A rendes Klldottgydlést minden év majus 15. napjaig 6ssze kell hivni. Indokolt esetben ettél az
Igazgatdtanacs eltérhet. A Kildottgydlést 60 napon belll 6ssze kell hivni, ha azt az érvényesen
megvalasztott kildottek 1/3-a a cél megjelolésével, vagy a Fellgyeld Bizottsag, ill. a Magyar Nemzeti
Bank (tovabbiakban: Felligyelet) irdsban kezdeményezi (rendkivili Kildottgy(ilés).

A Kildottgydlést az Igazgatdtanacs hivja Ossze.
A Kildottgydlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

e Az Alapszabaly és mellékleteinek elfogaddsa, moddositasa, a jelenlévé kildottek
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozataval.

e Az Alapszabaly 9.1. pontjdban részletezett rendelkezések kizarélag a Fellgyelet
egyetértésével modosithatdk a t6ketartalék; a lekotott tartalék; az értékelési tartalék 20%-a;
az eredménytartalék; a szokasos vallalkozdi eredmény és az alarendelt koélcsontéke
tekintetében.

e Az Egyesilet céljanak (Alapszabaly Il. fejezet, 2.1. pontja) mddositdsdhoz és az Egyesiilet
megsz(inésérél szold Kildottgydlési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd kildottek
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatadrozata szlikséges.

o Mas biztositd egyesilettel torténé egyesiilésnek vagy szétvdladsnak az elhatdrozdsa, az
Alapszabaly 11.1. pontjaban foglalt feltételek szerint.

e Dontés az Egyesilet biztositd részvénytarsasaggd torténd atalakulasardl a Kildottgy(ilés
tagjai haromnegyedének a hozzajarulasaval [Bit. 27. § (2) bek.].

e Az Egyesilet lgazgatétanacsa tagjainak és két pottagjanak megvdlasztasa, tagjainak és
pottagjainak visszahivdsa, felmentése.

e Az lgazgatdtandcs éves beszamoldjanak megtargyaldsa, elfogadasa.

e A Karrendezési Bizottsdg elnokének és tagjainak, valamint pottagjainak megvalasztasa,
felmentése.

e A Fellgyel6 Bizottsag elntkének és tagjainak, valamint pottagjainak megvalasztasa,
felmentése, elndke beszamoléjanak elfogadasa.

e Az Egyesiilet konyvvizsgaldjanak megvalasztasa, felmentése.

e Atag kizarasa.

e Az Egyesiilet haroméves fejlesztési stratégia és cselekvési tervének elfogadasa.

e Az Egyesiilet éves koltségvetésének elfogadasa, ennek részeként az lgazgatdtanacs, a
Feligyel6 Bizottsdg és a konyvvizsgdléd dijazasanak megallapitasa. Az Egyesilet 3 éves
koltségvetésének elfogadasa.

e Az Egyesiilet éves beszamoldjanak jovahagyasa, az el6z6 évrél sz6lé szamviteli beszamold
elfogadasa.

o Az lgazgatdtandcs ligyrendjének jovahagyasa.

o DoOntés az Egyesiilet eredményének felhasznalasardl.

o Az egyeslileti tagdij, és az egyszeri vagyoni hozzajaruldas mértékének, ill. az egyesiileti nem
biztositasi szolgaltatasoknak a meghatarozasa.




érvényesitésérdl.

e A Kuldottgydlés altal hataskorébe vont lgyek.

e DoOntés az Egyeslilet megsz(inése utdn fennallé vagyon felosztasaradl.

o Az egyes tagoknak a jogutdd részvénytarsasag sajat t6kébdl torténd vagyoni részesedésének
meghatarozasa az Egyesiilet dtalakuldsa esetén a Bit. alapjan.

e Amennyiben az lgazgatétanacs a Kildottgydlést a Ptk. 3:81. § (1) bekezdés a)-c) pontja
alapjan hivta 6ssze (Alapszabaly 6.7.pont) a kildottek kotelesek az Gsszehivasra okot add
korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl
donteni.

A térvényben és a Magyar Ugyvédi Kamara Szabdlyzatiban meghatarozottak szerint kételes a
Kildottgydlés eljarni a biztositasi szolgdltatdas mértékének meghatarozasa soran.

Az lgazgatdtanacs
Az Igazgatdtanacs az Egyesiilet Ggyvezetd, Ggyintézs és képviseleti szerve.

A Kuldottgytlés 9 tagu Igazgatdtandcsot valaszt 5 évre, nyilt szavazdssal. Az Igazgatdtanacs tagjanak
megbizatasa elfogadd nyilatkozattal jon létre. A megbizatas megsziinik a megbizatds id6tartamanak
lejartaval, mely a kovetkez6 lgazgatdtanacs megvdlasztdsdig tart. Megszlinik az Igazgatdtandcs
tagjanak megbizatdsa tovabba lemonddssal, haldldval, cselekvGképességének a tevékenysége
elldtasdhoz sziikséges korben torténd korldtozasaval, valamint vele szembeni kizaro, vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekovetkezésével. Amennyiben az 6t éves valasztasi cikluson belil
szlikségessé valik az lgazgatétanacsba megvélasztott pottag belépése, gy a pdttag megbizatasa a
kordbban megvalasztott Igazgatétanacsi tagok megbizatdsdhoz igazodik. Az Igazgatdtandcs két
Kildottgydlés kozott a Kiildottgy(ilés kizardlagos hataskorébe tartozé Ggyek kivételével a
Kildottgydlés hataskorét gyakorolja, iranyitja, szervezi és segiti az Egyesiilet tevékenységét. Az
Igazgatdtanacs jogosult eseti bizottsag létrehozasara. Az Igazgatdtanacs testiiletként jar el.

Az Igazgatdtandcs feladata kiiléndsen:

e Az lgazgatétanacs jogosult a viszontbiztositasi szerz6dés elGzetes jovahagydsara és az
Ugyvezet6 felhatalmazasara a szerz6dés megkotésére.

e Az lgazgatdtandcs jogosult az éves felelGsségbiztositdsi dij megallapitasara valamennyi
biztositasi feltételre vonatkozdéan, a biztositdsi feltételben meghatarozott iddszak
figyelembevételével.

e A biztositasi feltételek megadllapitasa, ill. médositasa.

Ennek a harom hatdskérének a médositdsat az Igazgatdtandcs nem ruhdazhatja at. Az Igazgatdtandcs a
fenti dontéseirdl a Kildottgyilést tajékoztatni koteles.

e Biztositja az Egyesiilet hdrom éves stratégidja és cselekvési tervének idGaranyos
megvaldsitasat.

o Megallapitja a tagdijbdl a segélyezésre (segélyek folydsitasara) fordithatd targyévi Osszeg
tervezett mértékét. Megvalasztja a segélyezési tevékenységet iranyité tagot és munkatarsat.

e Az |gazgatdtanacs sziikség szerint dont az Alapszabaly X. fejezetében részletezett potldlagos
befizetésrél és annak mértékérél abban az esetben, amennyiben az Egyesiilet pénziigyi
szlikséghelyzetbe kerdil.

o Az Egyesiilet fizet6képességérdl és pénzligyi helyzetérdl széld éves jelentés kozzététel el6tti
jévahagydsa.




e DoOntés az Egyesllet biztositd részvénytdrsasaggd torténd atalakuldsara vonatkozo
inditvanyrol.

Az Igazgatdtanacs akkor hatdrozatképes, ha legaldbb 5 tagja az igazgatdtandcsi lilésen jelen van. Az
Igazgatdtandcs hatdrozatait - amennyiben az Alapszabaly masképp nem rendelkezik - a jelenlévék
egyszer(i sz6tobbségével hozza. Mindsitett tobbségli hatdrozat meghozataldhoz az 0Osszes
igazgatotanacsi tag kétharmadanak /6 tag/ szavazata szlikséges.

Az lIgazgatétanacs tagja az a nagykoru egyesiileti tag lehet, akinek cselekvGképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kbrben nem korlatoztak.

Nem lehet igazgatdtandcsi tag az,
e akit blincselekmény elkbvetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a
blintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesiilt,

,,,,,

itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt.

e az a személy, akivel szemben az el6z6 bekezdésben meghatdrozott blincselekmény miatt
vademelésre kerilt sor, a blintetd eljaras jogerds befejezéséig vezetd allasi személynek nem
valaszthaté meg. /Bit. 53. § (4) és (5) bek./

Az lgazgatdtanacs tagjai: EIndk, Elndkhelyettes, Ugyvezets, a Karrendezési Bizottsdg elndke és
tovabbi megvalasztott 5 tag.

Az Igazgatdtanacs Osszehivasa:

Az Igazgatétanacsot legaldbb negyedévenként az elndk az ligyvezetbvel egyiittesen hivja Ossze. A
meghivot elektronikus levélben kell megkildeni legkés6bb az (ilés idGpontjat megel6z6 8. napig. Az
Igazgatdtandcs Ulésére a Felligyel6 Bizottsag elndkét és az Egyesiilet egyéb vezetdit meg kell hivni. Az
Igazgatdtanacs harom tagjanak inditvanyara rendkivili igazgatdtanacsi Glést kell Osszehivni. Az
lgazgatdtanacs iilését akkor is 6ssze kell hivni, ha a Kiildottgy(ilés hatarozata azt el8irta. Ugyrendjét
maga allapitja meg. Az Igazgatdtanacs barmely tagja és az els6 szamu vezet§ (ligyvezet6) egyiittesen
jogosultak az Egyesiilet képviseletére — ideértve a pénzforgalmi szamla feletti rendelkezést is. Az
Egyesiilet masodik ligyvezetbje is jogosult az Egyesiilet képviseletére az Igazgatdtanacs barmely
tagjaval egylttesen.

Fellgyel8 Bizottsag
A Felligyel6 Bizottsag feladata:

e Ellendrzi az Egyesiilet Ugyintéz6 és képviseleti szervét / Bit 22.§(2) /

e Ellendrzi, hogy az Egyesilet miikodése megfelel-e a jogszabalyoknak, a Felligyelet
ajanldsainak, az Egyesiilet szabalyzatainak és az Alapszabdlyban foglaltaknak.

o Ellendrzi az Egyesiilet gazdalkodasat. A Felligyel§ Bizottsag évente koteles a Kiildottgy(ilésen
munkajardl beszamolni és tajékoztatni a Kildottgylilést az Egyesiilet gazdalkodasardl. A
Feligyel6 Bizottsag az Egyesiilet pénzligyi és gazdasagi ellenGrzését szilkség esetén
konyvszakérté bevondsaval végzi. A Felligyel6 Bizottsag jogosult kilsé szakért6 felkérésére,
melynek koltsége az Egyesiiletet terheli. A mérleg auditdlas eredményét a Felligyel6
Bizottsdag terjeszti a Kildottgydlilés elé sajat jelentésében elfogadasra.

A Fellgyel6 Bizottsag legaldbb naptari negyedévente tart (lést. A Felligyel6 Bizottsag Ulését a
Fellgyel6 Bizottsag elndke hivja Ossze, a meghivd postai vagy elektronikus levélben torténé
megkildésével, legkés6bb az (lés napjat megel6z6 8 nappal. A Felligyel6 Bizottsag akkor
hatdrozatképes, ha legalabb harom tagja az FB iilésen jelen van. Hatarozatait egyszer(i sz6tobbséggel




hozza meg. SzavazategyenlGség esetén, ha az (lésen a Bizottsdg négy tagja van jelen, az Elnok
szavazata szerinti dontést kell hozni. A Felligyel§ Bizottsag EInokének torekednie kell a nyitott,
szakmailag megalapozott vitdkon alapuld, kell6 kritikai hozzaallassal megvaldsuld kiegyensulyozott
dontés hozatalra, tovabba biztositania kell a tobbségi allasponttdl eltéré egyedi allaspont
jegyz6konyvben torténd rogzitését is, ha ezt a nemmel, vagy tartézkoddssal szavazé tag kéri.

A Fellgyel6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

A Fellgyel6 Bizottsag szikség esetében jogosult rendkiviili Kiildottgy(ilés 06sszehivasat
kezdeményezni az Igazgatétandcs elnokénél. Amennyiben az Elnok a kérelem kézhezvételétdl
szamitott 30 napon beliil annak nem tesz eleget, Ugy a Felligyel Bizottsag jogosult a Kiildottgydilés
Osszehivasara.

Karrendezési Bizottsag

EInokét és tagjait a Kildottgy(ilés vélasztja 5 évre, nyilt szavazassal. Tagjainak a megbizatdsa az
érintett személy elfogadd nyilatkozataval jon létre és a kovetkez6 Karrendezési Bizottsag elnokének,
és tagjainak a megvadlasztdsdig tart.

A Kdarrendezési Bizottsdg feladata az Alapszabdly mellékletét képezd Ugyvédi felelGsségbiztositasi
feltételek alapjan az Egyesiilethez benyujtott karbejelentések elbirdldsa. A Bizottsag elntke a
biztositottat, illetve a biztositottal szemben karigényt bejelenté lgyfelet jogosult 8 napos hataridé
biztositasa mellett hianypodtlasra felhivni, és egyben figyelmeztetni arra, hogy a Bizottsag csak az ligy
érdemi elbirdldsdhoz sziikséges Osszes irat beérkezését kovet6en tud a karrendezési eljarasban
érdemi hatarozatot hozni. Amennyiben a megkildott iratok tartalma alapjan indokolt, Ggy lehetGség
van ismételt hianypotlas kikiildésére 5 napos hatdrid6 biztositdsa mellett. Abban az esetben, ha a
hidnypétlasra megadott hatdrid6, és az ismételt hidnypdtlas teljesitésére szo6lé felhivas s
eredménytelenil telik el, a Bizottsag a rendelkezésére allé adatok alapjan birdlja el a kdrigényt. A
Bizottsdg elndke irasban felhivja a biztositottat, hogy a kézhezvételtdl szamitott 8 napon belil a
bejelentésre tegye meg irasbeli észrevételét, amelynek tartalmaznia kell a Biztositasi Feltétel VIII.1.
pontjdban foglaltakat, valamint az azokat alatdmaszté okiratok masolatat. Anennyiben a
karbejelentés benyujtasatdl szamitott egy hdénapon bellil a Bizottsag rendelkezésére all az gy
elbirasdhoz szikséges valamennyi dokumentum, Udgy a Bizottsdg indokolassal ellatott érdemi
hatdrozatot hoz a 14. pontban foglaltaknak megfelel6en. Ammenyiben a karbejelentés benyujtasatdl
szamitott egy hdénapon beliil nem all rendelkezésre a karigény elbirdlasdhoz nélkilézhetetlen
valamennyi dokumentum, Ugy a Bizottsag indokolassal ellatott nyilatkozatot (valaszt) tesz a karosult
(és a biztositott Ugyvéd) részére. A nyilatkozatban (vélaszban) ismételten felhivja az ligyfelek
figyelmét a hianyzé6 dokumentumok megkildésére, amelyek kézhezvételét kdvetben a karigény
elbiraldsa folytathaté. Az indokoldssal elldtott valaszban az érdemi hatdrozat meghozataldnak
akaddlyardl ( példaul az elbirdlashoz sziikséges adatok, dokumentumok hidnya) az dgyfelet
tdjékoztatni kell.

A bizottsag elnokbdl, elndkhelyettesbdl és harom tagbdl all.

A Karrendezési Bizottsag Ugyrendjét maga allapitja meg és azt az lgazgatdtandcs hagyja jova. A
Karrendezési Bizottsadg szikség szerint (il Gssze, Osszehivdsardl a bizottsag elndke gondoskodik. A
Bizottsdg hatdrozatképességét és dontéshozataldnak madjat ligyrendje szabalyozza. A Karrendezési
Bizottsdg hatarozata ellen az érdekelt fél panasszal élhet a Panasz Bizottsaghoz. A Karrendezési
Bizottsdg a panasz beérkezését6l szamitott 5 munkanapon belil tovabbitja a panasz beadvanyt az
iratokkal egyiitt a Panasz Bizottsag elndkéhez.




A Panasz Bizottsag

A Panasz Bizottsag feladata a Karrendezési Bizottsag hatarozata ellen benyujtott panaszok elbiralasa
és a masodfokd hatdrozat meghozatala. A Panasz Bizottsag elnokbél és két tagbdl all. A Panasz
Bizottsdg tagjai: az Egyesllet Igazgatdtanacsanak elndke, elndkhelyettese és az Egyesiilet els6szamu
lgyvezet6je. A Panasz Bizottsag elnokét a Bizottsdg tagjai maguk kozil valasztjdk meg. A Panasz
Bizottsag a dontését a Bizottsag elndkének irasbeli el6terjesztése (hatarozati javaslat) alapjan
tobbségi hatarozattal hozza meg. A Panasz Bizottsdg a panaszt az Egyesiilethez tortént beérkezést
kovetd 30 napon belil birdlja el.

A Panasz Bizottsag az ligyrendjét maga allapitja meg.

A Panasz Bizottsag valamely tagjanak tartés akadalyoztatdsa esetén helyette az Igazgatdtandcs altal
kijelolt igazgatdtandcsi tag jar el, az akadalyoztatas megszlinéséig.

Egyesllet tisztségviselbi
Az Egyesiilet tisztségviselGinek hataskorét az Egyesilet Alapszabalyanak VII. fejezete definidlja.

Az Egyesiilet nevesitett tisztségviselGi és egyéb vezetsi

e elnok,

e elndkhelyettes,

o (igyvezetd,

e vezet( aktudrius,

e vezet( jogdsz,

e szamviteli rendért felelGs vezet6,
e belsG ellen6rzési vezet6 (belsé ellendr),
e vezet6 kockazatkezel6,

o megfeleldségi vezetd,

e Kdrrendezési Bizottsag elndke,

e Panasz Bizottsag elnoke.

Az Egyesiilet tisztségviselSi jogosultak az Egyesiilet bizottsagi lilésein részt venni tanacskozasi joggal.

Kontroll funkciok
Az Egyesiilet belsé kontroll és kockazatkezelési rendszere harom védelmi vonal mentén épiil fel:

e Operativ funkcidk (Kockazat Tulajdonosok), melyek az elsé védelmi vonalat képviselik és a
szakteriletiikhoz kapcsolodo kockazatok végsé felelGsei;

e Kockazatkezelési és MegfelelGségi funkcid, melyek a masodik védelmi vonalat képviselik;

e Belsé ellenérzés, mely a harmadik védelmi vonalat képviseli.

A Kockazatkezelési és MegfelelGségi funkciok (masodik védelmi vonal) kiegészitik az operativ
terliletek altal végzett tevékenységeket. Ezek a funkcidk fliggetlenek a kilonb6z6 operativ
teriiletekt6l és kozvetlenll jelentenek az Igazgatétanacsnak az Egyesiilet szabdalyzatainak
megfelel6en. A kockazatkezelési rendszert véglil a Belsé ellendrzési funkcid erdsiti meg (harmadik
védelmi vonal), mely fliggetlen az operativ teriletektdl és a Feliigyeld bizottsagnak jelent.




Aktuariusi funkcio
A funkcio részletes ismertetése megtaldlhatd a B.6 fejezetben.

Megfeleldséqgi funkcio

A MegfelelGségi funkcid iranyitasaért a megfelelGségi vezets felel6s, akivel szemben - a jogszabalyi
el6irdsoknak megfelel6en — alapvetd elvaras, hogy szakiranyu felséfoku - igy kiilonésen kdzgazdasagi,
biztositasi, pénzligyi vagy jogi - végzettséggel rendelkezzen.

A megfelel6ségi vezetd flggetlen a Biztositd mas tevékenységét irdnyitd vezet6ktdl, velik sem ald
vagy-folérendeltségi, sem mds médon utasitasi viszonyban nem 4ll, ide nem értve az lgyvezetd
igazgatd iranyitasi tevékenységét. A megfelelési vezetd rendelkezik a tevékenysége végzéséhez
szlikséges felhatalmazassal, szakképzettséggel, a feladat ellatdsban kozrem(ikods szakért6kkel és a
tevékenysége elvégzéséhez sziikséges informacidkhoz valé hozzaféréssel.

Az Ugyvezet6 - els6 szdmu vezet6 - irdnyitasa mellett mdkodik a megfelel6ségi vezet6. A
megfelel6ségi vezet6 tevékenységér6l az igazgatotanacsnak évente irasban beszamol. A
megfelel6ségi vezetd rendszeresen beszdmol az ligyvezet6 igazgatdnak a megfelel6ség teriletén
szerzett tapasztalatairdl. A MegfelelGségi funkcid felel6s azért, hogy a jogszabalyi kornyezetben
bekovetkez6 esetleges valtozasoknak a Tarsasagra gyakorolt hatasait felmérje, valamint feltarja és
felmérje a megfelelGségi kockazatokat, ideértve azon intézkedések elégségességét is, melyek célja a
torvényi meg nem felelés elkertlése.

A megfelel6ségi vezetd egyidejlleg elldtja az adatvédelmi tisztvisel§ feladatait is.

Kockdzatkezelési funkcid

A Kockdzatkezelési funkcidé vezet6je a vezet6 kockazatkezelS, akivel szemben - a jogszabalyi
el6irdsoknak megfelel6en — alapvetd elvaras, hogy szakiranyu felséfoku - igy killonésen kbzgazdasagi,
aktuarius szakért6, matematikusi, mérnoki, jogi vagy pénziigyi — végzettséggel rendelkezzen. A
Kockdzatkezelési funkcid — a helyi torvényeknek és szabalyozdsoknak megfelel6en — teljes hozzaférési
jogosultsaggal rendelkezik minden olyan informaciéhoz, rendszerhez és dokumentaciéhoz, mely a
kockdazatkezelési tevékenység hatalya ald tartozik.

A Kockazatkezelési funkcio vezet6je az Igazgatotandcs felé jelent. A Kockazatkezelési funkcid feladata
tovabba:

e az Igazgatdtandcs és egyéb funkciok tdmogatdsa a kockazatkezelési rendszer hatékony és
eredményes mikodtetésében,

e akockazatkezelési rendszer felligyelete, a kockazatkezelési szabalyzat bevezetése,

e a Szolvencia ll-es szavatoldtSke sziikséglet szamitdsanak felligyelete,

e ORSA Jelentés elkészitése és koordinalasa,

e tandcsaddi szerepet [at el az Igazgatétanacs felé minden kockazattal kapcsolatos
témakorben,

o tagabb értelemben vett kockazat feltarasi folyamat részeként meghatdrozza és felméri az
esetlegesen felmeril6 kockazatokat,

e Uj termék kialakitasa sordn, illet6leg meglévd biztositdsi termék mddositasakor a tervezet
kockazat kezelési szempontbdl torténd véleményezése.




Belsé Ellenérzési feladatkor
A funkcio részletes ismertetése megtalalhaté a B.4, B.5 fejezetekben. A belsé ellenérzési feladatkort

egy f6 latja el.

Javadalmazasi Politika

Az Egyesiilet a haroméves Stratégia és cselekvési terv szerint 2019. évben motivald értékelési és
javadalmazasi rendszert alakitott ki, mely az egyéni teljesitményekre épulé valtozd bérelemeket
tartalmaz, és a munkavallaldk tevékenységének értékelésén alapul.

A munkaviszonyban all6 munkavéllalék az éves koltségvetésbe betervezésre keriil§ jutalomban
részesllhetnek. A koltségvetést az Igazgatdtandcs javaslata alapjan a Kildottgydilés fogadja el.




B.2 Szakmai alkalmassagi és Uzleti megbizhatdsagi kdvetelmények

Az Egyesiilet a nevesitett tisztségviselGivel szemben elvarja, hogy rendelkezzenek a jogszabalyi
elGirasok szerinti és a pozicié betoltéséhez/feladatok ellatdsahoz szikséges képességekkel, tudassal,
végzettséggel és szakmai tapasztalattal.

B.3 Kockazatkezelési rendszer, ideértve a sajat kockazat- és szolvencia értékelést
A kockazat az Egyesiilet Gzleti tevékenységének szerves része. A kockazat kezelés célja nem a
kockdazatok minimalizalasa, hanem annak biztositasa, hogy az Egyesiilet a kockazatait megfelel6en

azonositsa, mérje fel és kezelje annak érdekében, hogy a felmerilt kockazatok mértéke ne
veszélyeztesse a folyamatos mikddést.

A kockazatkezelési keretrendszer a kovetkez6 folyamatokon alapul:

. Kockazatok azonositasa, mérése
o Kockazatok kezelése és kontrollja
. Kockazatok riportalasa (beleértve az ORSA Riportot).

Kockazatok azonositasa, mérése

Kockazat azonositasa, mérése alatt értjiik a kockazat (meglévs vagy potencialis, bels6 vagy kilsé)
természetének megértését, hatasanak elemzését, kiterjedésének behataroldsat (limitek beallitasa),
szempontjainak és moddszereinek meghatadrozasat,

ellen6rzési

mérhet6ségének értelmezését

(kvalitativ, kvantitativ, ill. explicit vagy implicit), 6sszefliggéseinek ismeretét és mas kockdazatokhoz
valé viszonyitdsat.

A Standard Formulara alapozott Kockdazati Térkép (lasd a lenti dbra) bemutatja a Szolvencia Il

Direktiva altal t6ke szamszerUsitésekor

meghatarozott,

a kockazati

megkdzelitésnek megfelelen definidlt és osztalyozott f6bb kockazatokat.

A Standard Formulaban lefedett I. pilléres kockazatok

I. pillérben le nem fedett

alkalmazott

standard

kockazatok
Partner altali Biztositasi
Piaci kockazatok nemteljesités kockazatok Operacios kockazatok
kockazata Nem-élet
. C . Y o . Likviditasi
Kamatlab Nemteljesitési Dij és Tartalékolds Megfelel6ségi kockazat Kockézat

Részvénypiaci

Katasztréfa (CAT) Belsé csalas

Stratégiai kockazat

Reputacids

Ingatlanpiaci Torlés Kiils6 csalas ,
& P kockazat
, Munkakérnyezet és Tovabbterjedési
Kamatrés . A ,
munkabiztonsag kockazat
L, . ) Fokozddo
Devizaarfolyam Ugyfél és termék ]
kockazat

Koncentracids

Eszk6zok fizikai sériilése

Uzletmenet megszakadas,
rendszerhibak

Végrehaijtas és
folyamatmenedzsment




A Standard Formula mddszertana a kockazati t6keszilikséglet szamszer(sitésére alkalmazott standard
megkozelités, amely a kbvetkezd elemekre épiil:

e Piac konzisztens szamszerlsitési alapelvek alkalmazdsa a Sajat Téke azonositdsdra. A
kotelezettségek valds értéke (fair value) magdban foglalja a jovGbeli cash flow-k legjobb
becslését (Best estimate of Liabilities) és egy tovabbi kockazati rahagyast (Risk Margin).

e A SzavatolétGke Sziikséglet (azaz Solvency Capital Requirement - SCR) értékelése, mint 6
kockdzatmérési kritérium. A SCR az a t6ke, amely a Rendelkezésre 3all6 t6ke maximalis
veszteségeinek az elnyelésére szolgdl. Meghatarozasa a Value-at-Risk megkozelitést
alkalmazva 1 éves id6horizonton toérténik 99,5%-os valdszinlségi szinten.

Az I. pillérben le nem fedett kockazati kategdria tartalmazza azokat a kockazatokat, amelyek a
kordbbi kategdéridkba nem sorolhatdk és nem generdlnak t6kesziikségletet. Hatdsuk lehet azonban az
Egyesilet Uzleti céljainak megvaldsithatésdgara, de kezelésiik és csokkentésiik nem igényel
t6kesziikséglet szamitast.

Kockazatkezelési rendszer
Az Egyesiilet bels6 kontroll és kockazatkezelési rendszere hdrom védelmi vonal mentén épiil fel:

e Operativ funkciék (Kockazat Tulajdonosok), melyek az elsé védelmi vonalat képviselik és a
szakteriletiikhoz kapcsolédd kockazatok végsé felelGsei;

o Kockazatkezelési és MegfelelGségi funkcid, melyek a masodik védelmi vonalat képviselik;

e Belsé Ellen6rzés, mely a harmadik védelmi vonalat képviseli.

Az egyes kontrollfunkciok részletes ismertetése megtaldlhaté a B.1, illetve a B.4-6 fejezetben.

Az Egyesiilet — méretére és Osszetettségére vald tekintettel — nem allit fel a kockazatkezeléssel
kapcsolatosan kiilon bizottsagokat. A masodik és harmadik védelmi vonal képviselGi részt vesznek az
EInokségi iléseken, tdmogatva evvel is annak munkajat.

ORSA folyamat

Az ORSA folyamat a kockazatkezelési rendszer kiemelten fontos eleme, amelynek célja a
fizet6képességi helyzet és a kockazati profil megfelel6ségének értékelése a jelen szempontjabdl,
illetve jovébe tekintéd modon.

Az ORSA Riportnak hitelesen kell alatamasztania és dokumentalnia a kockazat értékelési folyamat
eredményét. Az ORSA Riportban taldlhaté informacidknak kell6képpen részletesnek kell lennitik
ahhoz, hogy biztositani tudjdk a relevans eredmények felhasznalhatésagat a dontéshozasi és
tervezési folyamat sordn.

Az ORSA Riport a kovetkez6 f6 elemekbdl all:

. Irdnyitasi rendszerre vonatkozé megallapitasok

. Kockazatiranyitas és - kezelés, mely ezek értékelését és a fejlesztend6 teriileteket
tartalmazza

. Uzleti terv aktualizaldsa/kiegészitése

. Kockazati stratégia aktualizalasa és a stratégia megfelel§ségének aldtdamasztasa

. Kockazati mérészamok és modellek eredményei, beleértve:
1. a f6bb kockazatok azonositasanak és értékelésének eredményét,
2. a kockazati profil kockdzatok szerinti értékelését és a hozzajuk tartozo

t6kesziikségletet (mind aktualis, mind el6retekint6 perspektivabdl).




A rendszeres ORSA Riport tartalmazza a teljes kockdzati profil értékelését és minden évben az év
masodik negyedévében készill, figyelembe véve az el6z6 évre vonatkozo év végi pénziigyi adatokat. A
Riportot a szabalyozé altal megszabott idGintervallumon beliil, de legkésébb november 30-ig be kell
nyujtani az MNB-nek.

Nem-rendszeres ORSA Riport az Egyesiilet kockdzati profiljanak jelent6s megvaltozasa esetén késziil.

A CRO felelGssége az olyan esetek azonositasa, amikor ad- hoc ORSA Riportot kell késziteni. Ennek
megfelel6en barmely, a Kockazattulajdonosok altal felvetett erre irdnyuld javaslatot meg kell
vizsgalni és értékelni kell az Igazgatétanacs bevonasaval. A nem-rendszeres ORSA Riport elkészitését
potencialisan kivalté tényez6k egy indikativ listdja a kovetkez6:

kockazati profil megvaltozasa;

t6kesziikségletre vonatkozo szabalyozdi el6irdsok barmely médon torténé megsértése az
Gzleti tervezési periddus alatt;

az lzleti modellben, az lzleti stratégiaban, a termékben, a fokozddd kockazatokban, a
befektetési stratégidban, a viszontbiztositasi stratégidban, a portfdlié kiegyensulyozasaban
vagy barmely mas, a kulcsfontossagu (izleti folyamatokban bekovetkezett jelent6s valtozas;
szabdlyozdi kornyezetben bekovetkezett jelentSs valtozas.

Az ORSA riportot a vezet6 kockazatkezels késziti el az Uzleti és a kontroll funkcidék tdmogatasaval. Az
elkészilt jelentést az lIgazgatdtandcs jovahagyasa utan, a torvényi szabalyozasnak megfelelGen,
bekildi az Egyesilet az MNB-nek.




B.4 Belsé ellendrzési rendszer
A belsé ellendrzési feladatkor a harmadik védelmi vonalat Iatja el.

A belsG ellendrzési feladatkér szervezeten bellli (azon belll az ellenérzési rendszeren beliili)
elhelyezkedése:

FELELGS VALLALATIRANYITASON BELUL:

BELSO VEDELMI VONALAK

e N\,

r Yy

felelSs belsé iranyitas BELSG KONTROLL RENDSZER
- szervezeti felépités kialakitasa - kockazati kontroll funkcid

- irdnyitdsi (management) funkcidok
kialakitasa, m(ikodtetése, - megfelel6ség biztositasi funkcid

- feltgyeleti / felllvizsgalati funkcidk
megoldasa

- ellenérzési rendszer, ezen belll:

- folyamatba épitett ellenérzések
- vezetdi ellenérzés
- vezetdi informacids rendszer

- bels6 ellen6rzési feladatkor

B.5 Belsé ellendrzési feladatkor
,...Bit 85. § (1) A belsé ellendrzési feladatkér a kévetkezé feladatok kizdrdlagos elldtdsdra terjed
ki:
a)a biztosité vagy a viszontbiztosito belsé szabdlyzatai megfelel6 miik6désének és
hatékonysdgdnak, és
b) a biztositdsi vagy viszontbiztositdsi tevékenységnek a térvényesség, a biztonsdg, az
dttekinthetGség és a célszertiség szempontjabdl térténd

vizsgdlata.
(2) A belsé ellendrzési feladatkért ellaté személy - a (1) bekezdésben foglaltakon tiulmenden - a

biztosito vagy a viszontbiztosito dltal a Feliigyelet részére adott jelentések és adatszolgdltatdsok
tartalmi helyességét és teljességét is legaldbb negyedévente ellenérzi.

(3) A belsé ellenérzési feladatkort ellato személy legaldbb a jelentéseirdl készitett Gsszefoglalot
mind a feliigyel6bizottsdg, mind az igazgatdsdg részére megklildi. Az 6sszefoglalét kételes magyar
nyelven is elkésziteni és a feliigyeleti ellenérzés alkalmdval az ellenérzést végzék rendelkezésére
bocsdtani.”




A belsé ellenér felett a munkaltatéi jogokat kdzvetlenil az elsé szamu vezet6 gyakorolja, a belsd
ellendr irdnyitasat — az éves tervén és az ahhoz kapcsolddd rendszeres beszamoldkon keresztil - a
FellUgyel6bizottsag latja el.

Vizsgalat alatt a meglev6 és a kivant/elGirt allapot Gsszehasonlitasat és az eltérések leirdsat és
magyarazatat értjik. A kivant/elGirt allapotot is elemezni kell és ha szikséges, annak kijavitasara is
javaslatokat kell tenni, azaz az elsé |épés mindig annak a vizsgélata, hogy maguk a szabalyzatok /
utasitdsok jok-e (egyértelmliek, minden esetre tartalmazzak a teend6ket, meghatdrozzak az
eljdrasokat, a hatékonysagot, gazdasagossdgot biztositjak).

A belsé ellenér vizsgdlatai — hacsak a konkrét megbizds nem irdnyul masra - mindig annak a
megallapitasat szolgdljak, hogy a vizsgalt terilet figyelembe veszi-e a torvényi elbirdsokat, a belsé
szabdlyzatokat és léteznek-e megfelel6 (pl. folyamatba épitett, fGleg utasitdsokban megjelend)
kontrollok, ellenérzési rendszerek és ha igen, azok hatékonyak-e.

A tovabbi vizsgalati célokat a mindenkori vizsgélati megbizas / program hatarozza meg.




B.6 Aktuariusi feladatkor

Az Egyesiilet aktudriusi funkcidjat a vezet6 aktudrius latja el, ennek megfelel6en szamitasi és
validdlasi feladatokat is egyarant végez. A vezetd aktudrius, mint a funkcidé vezet8je esetében a
torvényi el6irasoknak megfelel6en elvaras az alabbi szakmai és egyéb feltételeknek valé megfelelés:

e Dbiztositdsmatematikai (aktudriusi) végzettség vagy szakiranyu felséfoku és legalabb otéves
vezet6 aktudriusi vagy tizéves aktudriusi munkakérben szerzett szakmai gyakorlat,

o legaldbb oOtéves, biztositéndl vagy viszontbiztositénal, pénzigyi felligyeletet ellatd
szervezetnél, a biztositok, az aktudriusok vagy biztositaskozvetit6k szakmai érdekvédelmi
szervénél, biztositaskozvetitSi tevékenységet folytatd gazdalkodd szervezetnél vagy biztositd
konyvvizsgaldjanal szerzett aktudriusi szakmai gyakorlat.

A Szolvencia Il irdnyelv rendelkezéseinek megfelel6en az aktuariusi funkcid feladata:

e a biztositastechnikai tartalékok szamitasanak 6sszehangoldsa,

e az alkalmazott mddszertan és az alapul szolgalé modellek, valamint a biztositastechnikai
tartalékok szamitdsanal figyelembe vett feltevések megfelelGségének biztositdsa,

e a Dbiztositdstechnikai tartalékok szamitdsdhoz haszndlt adatok elégségességének és
mindségének értékelése,

e alegjobb becslések és a tapasztalati adatok 6sszevetése,

e az Igazgatétandcs tdjékoztatasa a  biztositdstechnikai  tartalékok  szamitasanak
megbizhatdsdgarol és megfelel6ségérdl,

e a biztositastechnikai tartalék szamitdsanak felligyelete, olyan esetekben, ahol nem all
rendelkezésre elegend6 mennyiségti, vagy megfelel6 minGségl adat ahhoz, hogy megbizhatd
aktudriusi mddszertant lehessen alkalmazni,

e az altalanos biztositasi kockazatvallalasi politikardl valo allasfoglalas kialakitasa,

e aviszontbiztositasi megallapodasok megfelel6ségérdl vald alldspont kialakitasa, valamint

e akockazatkezelési rendszer hatékony bevezetésének tdmogatasa.

Az aktudriusi terllet feladatait f6allasban jelenleg egy f6 latja el, aki egy személyben a vezetd
aktuarius is.

B.7 Kiszervezés

Kiszervezési politika: a Biztositd Egyesilet annak érdekében, hogy a stratégidjaban megfogalmazott
céljai a leghatékonyabban megvaldsuljanak, és az eredményessége az [Uzleti tervben
meghatarozottak szerint alakuljon, a biztositassal, illetéleg a biztositassal kozvetlenil Osszefliggé
tevékenységének végzésével - a biztositasi tevékenységrél szalo torvény altal meghatarozott keretek
kozott - arra jogosult mas céget, illet6leg természetes személyt bizhat meg.

Az Egyeslilet Kiszervezésrdl sz6l6 Szabalyzatat az Igazgatdtanacs 2015. november 30-i (ilésén fogadta
el és 2016. januar 1. napjan lépett hatdlyba. Az ezt megel6z6en kotott kiszervezésnek minésiilé
szerz6déseket 2016. junius 1-ig kellett felllvizsgdlni és indokolt esetben mddositani annak
érdekében, hogy a szerz6dések megfeleljenek a jelen szabalyzatban foglaltaknak.

A kiszervezett tevékenységgel kapcsolatban alkalmazott jogszabalyok: A biztositasi tevékenységrél
sz016 2014. évi LXXXVIII. torvény és a 2013. évi V. torvény a Polgdri Torvénykonyvrél.

Az lgazgatdtanacs 2018 évben, hatarozatban jelolte ki a kiszervezésért felel6s kiemelten fontos
személyt.

A Biztosité Egyesiilet kiszervezésr6l szold szabdlyzata allapitja meg az lUgymenet kiszervezésének
céljat, maodjat és annak feltételeit. A Biztositd Egyesiiletnek — az adatvédelmi elSirdasok betartdsa




mellett — a portfélié kezelés, az informatikai szolgaltatasok és az aktudriusi feladatkdrben vannak
kiszervezett tevékenységei. A Biztositd tevékenysége ellatasanak fontos feltétele az informatikai
szolgdltatasok igénybevétele.

A kiszervezésre iranyuld szerz6dések megkotése el6tt az érintett szakteriilet vezet6jének nyilatkoznia
kell arrél, hogy a Bit. 90 § (5) bekezdésében meghatadrozott korlilmények a szerz6dés targyat képezé
tevékenység tekintetében nem allnak fenn. A Biztositd Egyesilet valamely tevékenység kiszervezése
esetén a szerzGdés aldirasat megel6z6en vizsgalja, hogy az adott tevékenység kiszervezése milyen
hatdssal van a Biztositd Egyesiilet mikddésének biztonsagara. Az adott ligymenet kiszervezésére
akkor keriilhet sor, ha a kiszervezett tevékenység iranyitdsa, annak ellenérzése, valamint a biztositasi
kockdazatokért vald helytallas a Biztositd Egyesiletnél marad. A Biztositd Egyesiilet felel6s azért, hogy
a kiszervezett tevékenységet végz8 a jogszabdlyi el8irdsok betartdsaval és a téle elvarhaté
gondossaggal jarjon el. Ennek érdekében a Kiszervezési Szabalyzat meghatarozza a kiszervezett
tevékenységre vonatkozd szerz6dés kotelezd tartalmi elemeit, melyek biztositjdk a tevékenység
mindségére vonatkozod részletes kovetelményeket.

A kiszervezett tevékenység iranyitasat és fellgyeletét a szamviteli rendért felel6s vezet6 latja el a
portfolié kezelési szerz6dések esetében, a Biztositd Befektetési Szabdlyzataban és a szerz6désekben
meghatdarozottak szerint. Az informatikai Ggymenetet ellaté szervezetek tevékenységének iranyitdsat
és fellgyeletét a szervezetek ligyvezet6in keresztil az informatikus projekt-manager folyamatos
kapcsolattartds mellett valdsitja meg.

Az aktudriusi, portfélid kezelési és informatikai szolgdltatdsok korében a Biztosité Egyesiilet
kiszervezett tevékenységeinek iranyitasa, feligyelet az aldbbiak szerint torténik:

Portfélié kezelési szerz6dések: A kiszervezett tevékenységet végz6 szervezetek a Befektetési
szabadlyzatban és a szerz6désekben meghatarozottak szerint riportdlnak a szamviteli rendért felel6s
vezet6 (lUgyvezetS kettS) részére. A belsé ellenér és a kodnywvizsgdld jogosult ellenérizni a
vagyonkezelGi tevékenységet.

Informatikai szerz6dések: Az informatikus- projekt manager Téth Richard, aki irdnyitja és ellenérzi az
IT tevékenységet ellatd szervezeteket, azok Ugyvezetdin keresztiil, folyamatos kapcsolattartds
mellett.

Aktudriusi feladatkor: A vezetd aktudrius Tasnady Agnes, aki irdnyitja és ellenérzi az aktudriusi
tevékenységet tdmogato egyéni vallalkozot, folyamatos kapcsolattartas mellett.

A kiszervezési szerz6dések MNB felé torténd bejelentéséért a vezetd jogasz a felelGs (vezets jogdsz:
Dr. Médosi Anna-Madris, 2021.07.01. napjatél Langné dr. Csigi Néra).




C. Kockazati profil

Az Egyesiilet alapvet6 kockazati preferenciai:

o Uzleti tevékenysége kizardlag tigyvéd felel8sség biztositasra és az ligyvédi tevékenységhez
szorosan kapcsolodd  tevékenységek kiegészité felelGsség biztositasara (ingatlan,
kozbeszerzési, adétanacsaddi, adatvédelmi) terjed ki.

e Hosszu tavu kapcsolatot alakit ki az egyesiileti tagokkal.

o Elkotelezett a biztonsagos befektetések mellett.

o Likviditds meg6rzésére mindig figyelemmel van.

e Ovatos viszontbiztositasi politikdja van, ennek megfeleléen koti viszontbiztositasi
szerzGdéseit.

e Koncentracios kockazatot elfogadhatd szintjén tartja.

o Mdikodési és reputdcios kockazatokat gondosan mérlegeli.

C.1 Biztositasi kockazat

A nem-élet biztositasi kockazat a biztositasi kotelezettségek felmeriléséhez, mértékéhez vagy
id6beliségéhez kapcsolddd bizonytalansagra vonatkozik. A tartalékoldsi és katasztréfa kockdzat ahhoz
a bizonytalansaghoz kapcsolédik, hogy a kartartalékok kifutasa egy éves idGhorizonton belil eltér a
varhato értéktdl. Mads széval, azt a kockazatot jelenti, hogy az aktudriusi tartalékok nem elegendéGek a
felmerilt karokbdl fakadd 6sszes kotelezettség fedezésére.

A nem-élet biztositasi kockazat szavatolétéke sziikséglete 596 millié Ft (ennek 79 szdzaléka nem-élet
biztositasi tartalékkockazat, 21 szazaléka nem-élet biztositasi katasztrofakockdazat). Az el6z6 évi
szamitashoz képest a nem-élet biztositdsi kockazat szavatolotSke sziikséglete hat szazalékkal
csokkent. A szavatoldtSke szilikségletre vonatkozd tovabbi informacidk e jelentés E.2 részében
talalhatok. Az Egyesiilet egyetlen nem-életbiztositasi katasztréfa kockdzata az ember altal okozott
katasztrofara képzett kockazat.

Az Egyesiilet kockazatvallalasi folyamata egyedi, az egyesiileti célok altal meghatarozott. Az Egyesiilet
a tomegesen megkotott biztositasok esetében hagyomdnyosan értelmezett kockazatelbirdléi
tevékenységet nem végez, mert befogad minden Ugyvédet, aki a tagsaggal szembeni
kovetelményeknek megfelel. Ez aldl kivételt képeznek az Uj magasabb limitl termékek, (3., 4., 5. sz.
termékek) ahol az Egyesiilet végez kockazatelbiralast.

A Dbiztositasi kockdzatok vonatkozasaban a legfontosabb kockazatcsokkentési technika a
viszontbiztositas. Az Egyesilet 2018. decemberében haroméves hatdrozott idétartamra Quota Share
tipusu aranyos viszontbiztositasi szerz6dést kotott, mely 2019. janudr 1. napjan lépett hatdlyba. A
viszontbiztositasi jutalék mértéke a befolyt viszontbiztositasi dij 34%-a. A viszontbiztositdsi
szerz6dések legfontosabb paraméterei (bejelentési id6, kar limit) pontosan megegyeznek az ligyvéd
szakmai felelGsség biztositas feltételeivel. A 2001 el6tti kdresetek vonatkozasaban, mar dijfizetés
nélkil, de fennall a Generali Biztositd Zrt. viszontbiztositasi kotelezettsége.




Szakmai képzés

Az Egyeslilet 2013 végén ugy dontott, hogy a biztositott Ggyvédek szakmai tuddsdnak gyarapitasa és
az Ugyvédi mlhibak csokkentésének érdekében, karmegelSzés jelleggel, egy-egy olyan témakdrben,
ahol a legtobb Ugyvédi mlhiba keletkezik, irasbeli szakmai anyagokat készit. A korabbi években
elkészitett anyagok hatalyositott és a megvaltozott birdi gyakorlat szerint aktualizalt anyagai, a
koradbbi szakmai anyagok, valamint az archiv szakmai anyagok az Egyesiilet honlapjan Uj, egységes
formavilagu, felhasznalébarat fellleten érheték el.

Az anyagokat az Egyesiilet Karrendezési Bizottsaganak elndke, dr. Komanovics lbolya és dr. Szlics
Brigitta igazgatdtandcsi tag gondozza, neves szaktekintélyek lektoraltak.

Az Egyesiilet az Uttv. és a MUK szabdlyzatai szerinti képzési helyként akkreditdltatta magat és a
szakmai anyagokat fokozatosan az elvardsok szerinti e-learning anyagga atdolgozza. Jelenleg mar 4
szakmai anyagunkat akkreditdltattuk, melyekkel tagjaink Osszesen 18 kreditpontot szerezhetnek,
tdvoktatds formajaban, kényelmesen, kéltségmentesen.

Tovabbra is sikeres az a szolgdltatasunk is, hogy hetente két alkalommal - el6zetes egyeztetés utan - a
Karrendezési Bizottsag tagjai konzultacids lehetGséggel allnak a panaszolt Ggyvédek rendelkezésére, a
karok elkerilése, vagy csokkentése céljabol.

Az Egyesllet f6 termékének jellegére tekintettel a kdrmegel6z6 hatas, a karstatisztika javuldsa csak
hosszabb id§ utdn varhatd. A 2021-ben elvégzett kdrelemzés projekt vizsgdlata mar ki tudta mutatni
az ,Ingatlan adas-vétel” kdarok tekintetében a darabszdm csokkenését 2013 utdni id&szakban.




C.2 Piaci kockazat

A pénzlgyi kockdzat magdban foglalja a kamatldbak, a részvénypiac, vagy devizaarfolyamok,
ingatlandrak és a kamatrés nem vart mozgdsabdl eredd kockazatot, melyeknek kedvezétlen hatasa
lehet az Egyesiilet gazdasagi és pénzigyi eredményeire. Ezen felil az egy adott kibocsaté

. sz

A sztenderd modell szamitasok alapjan az Egyesiilet piaci kockdzatokbdl szarmazd szavatolétéke
szlikséglete 697 millid Ft (diverzifikacié utdn), mely igen jelentGs (62%-0s) névekedést jelent az el6z6
évhez képest. Ennek oka a Kamatlab kockazat jelentGsebb (38 %-os) és a Részvény kockazat
drasztikus (486 %-os) novekedése. Ennek f6 oka, hogy az Egyesiilet a magasabb piaci hozamok
reményében nyitott magasabb kockdzatu befektetések iranydba. A Kamatlab kockdzat tekintetében
szerepet jatszik még a kockdzatmentes hozamgorbe emelkedésébél fakadd novekedés is.
Ingatlanpiaci kockazat kisebb mérték(i névekedése az el6z6 évhez viszonyitva alapvetSen a kitettség
novekedése miatt kdovetkezett be. A Koncentracids-, valamint a Kamatrés kockazat megjelenése is a
befektetési portfdlié atstrukturaldsanak hatdsa.

A szavatolétbke sziikségletrdl tovabbi informacidk az E.2 fejezetben taldlhatdak. A piaci kockdzatok
értékeléséhez hasznalt mddszertan az el6z6 beszamolasi id6szak 6ta nem valtozott. A standard
formula megfelel6en modellezi a piaci kockazat koncentracidjat.

A piaci kockazat megfelel6 szinten tartdsa érdekében az Egyesilet elkotelezett a biztonsagos
befektetések mellett, illetve a befektetési tevékenységének egy részét kiszervezi két alapkezel6hoz.

C.3 Hitelkockazat

A partner altali nemteljesitési kockdzat azt jelenti, hogy veszteségek meriilnek fel amiatt, mert
partner nem tud eleget tenni pénziigyi kotelezettségeinek. Az Egyesiilet hitelkockdzata alapvetéen a
viszontbiztositdsi partnereinek, illetve a bankok (lekotott betét) nem teljesitésébdl ered.

A sztenderd modell szdmitdsok szerint a partner altali nem teljesitésb6l szarmazd kockazatok
szavatolotSke szikséglete 73 millid Ft (diverzifikacié utan). Ez magasabb, mint a tavalyi érték,
melynek legfébb oka a f6 viszontbiztositasi partner 2020-es szavatolotéke megfelelési mutatdjanak
valtozasa.

C.4 Likviditasi kockazat

A likviditasi kockazat annak a jovedelmez6séget és t6kehelyzetet érinté jelenlegi, vagy varhatd
kockazata, hogy az Egyesiilet jelent6s veszteségek nélkil nem tudja esedékes kotelezettségeit
teljesiteni. A likviditasi kockdzatra szavatolét6ke nem keril megképzésre.

A jovébeni dijakban foglalt varhatd nyereség
Nem relevans.

C.5 Mdkodési kockazat
A miikodési kockdazat nem megfelel6en, vagy hibdasan m(kods folyamatokbdl, munkatarsak vagy
rendszerek hibajabdl vagy kiilsé eseményekbdl szarmazo veszteségek kockazata.

Az Egyesiilet a kovetkez6 hét mikodési kockazati kategdriat kilonbozteti meg a pénziigy szektor
sztenderdjeinek megfelel6en:

1. Bels6 csalds, jogosulatlan tevékenység, lopas és csalas (pl. szandékos téves jelentés,
alkalmazotti lopas, bennfentes kereskedés).




2. KiilsG6 csalds és lopas, rendszerbiztonsag athagasabdl fakadd problémak (pl. betorés, alairas-
hamisitds, szamitogépes csalas).

3. Munk3altatéi gyakorlat és munkabiztonsag: alkalmazotti kapcsolatokbdl eredd veszteségek,
biztonsagos munkahelyi kdérnyezet hidnya, diszkriminaciés cselekmények (pl. munkahelyi
biztonsagi szabalyok megsértése).

4. Ugyfél, Uzleti gyakorlat, marketing és termékpolitika: megfelel6ség, kdzzététel és bizalmi
viszony (pl. bizalmas lgyféladatok kiadasa, pénzmosas, engedélyezetlen termékek eladdsa).

5. Targyi eszkozokben bekovetkezd karok: katasztrofak és egyéb események (pl. természeti
katasztrofak, kalsé forrdsbdl szdarmazé emberi veszteségek, terrorizmus, szandékos
karokozas).

6. Uzletmenet fennakaddsa vagy rendszerhiba: rendszerek hibdja (pl. hardver-,
szoftverproblémak).

7. Végrehaijtas, teljesités és folyamatkezelés: tranzakcid-végrehajtas, fenntartas, monitoring és
jelentéskészités, dokumentacio, ugyfélnyilvantartds, kereskedelmi partnerek okozta
veszteségek (pl. adatrégzitési hibak, nem teljes jogi dokumentdcid, kereskedelmi partnerrel
felmeriild problémak).

A sztenderd modell szamitdsok szerint a mdkddési kockazatokbdl szarmazd szavatoldtSke
szlikséglete az Egyesiiletnek 59 millid forint, tavalyihoz képest minimalisan csékkent.

C.6 Egyéb jelentds kockazatok
Az Egyesiilet a kbvetkezd egyéb kockazatokat értékeli jelent&snek:

Titok és adatvédelem, informdcidkezelés: A biztositd elkészitette az adatvédelemrdl sz6ld
szabdlyozasat, meghatarozta ebben az adatkezelés elveit, szabdlyait, biztositasi és Uzleti titok
megGrzésére vonatkozd szabalyokat, kdvetendd eljdrasokat. A biztositd kilsé szakérté bevonasaval
készilt fel a GDPR 2018-as bevezetésére. Az IT szabdlyzatok is tartalmaznak szabalyokat az
adatvédelem teriiletén kovetend§ eljarasokra. A biztosité 2018-t6l adatvédelmi tisztvisel6t alkalmaz.

Panaszkezelés: A biztositd rendelkezik — a fellgyelet altal készitett mintaszabdlyzat szerinti -
panaszkezelési szabalyzattal.




C.7 Egyéb informaciok

Az Egyesiilet érzékenység vizsgalatot végez annak érdekében, hogy ellendrizze, hogy szavatolétGke
megfelelése hogyan alakulna kedvez6tlen piaci feltételek, illetve a viszontbiztositd mingsitésében
bekovetkezd jelentGsebb valtozas esetén. Az alabbi stressz szamitdsokat végeztiik el:

o kockadzatmentes kamatlab felfelé sokk +500 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)
e kockazatmentes kamatlab lefelé sokk -200 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)

Az érzékenységvizsgalat eredményét az E fejezet tartalmazza.




D. Szavatolot6kemegfelelési értékelés

D.1 Eszkdzok

Az Eszkozok atértékelése soran a 2015/35 FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELET altal el6irt
atértékelési kovetelmények szerint jartunk el. Ez aldl a sajat haszndlatu ingatlanok piaci értékének
szamitasa kivétel, ahol a piaci értéket a Portfolié.hu ingatlanértékbecslé kalkulatora segitségével
szamszer(sitettiik.

A kovetkez6 tdblazat tartalmazza a kilonbséget az atértékelt és az eredeti mérleg eszkozoldala

kozott:

2021.12.31 (millié HUF) Sl SzaI-|bea,I|;;/|Ok

Uzleti és cégérték 0 0
Halasztott szerzési koltségek 0 0
Immaterialis javak 0 32
Halasztott adokovetelések 0 0
Nyugdijszolgdltatdsok tobblete 0 0
Sajat haszndlatra tartott ingatlanok, gépek és berendezések 233 62
Befektetések (az indexhez kotott és unit-linked szerzédésekre tartott 7 459 8184
eszkozok kivételével)

Ingatlanok (a sajat hasznalatu kivételével) 0 0
Kapcsolt vallalkozasokban Iévé részesedések 0 0
Részvények 0 0
Jegyzett részvények 0 0
Nem jegyzett részvények 0 0
Kotvények 6 866 7 595
Allamkétvények 6751 7 481
Vallalati kotvények 115 114
Strukturalt kotvények 0 0
Fedezettel biztositott értékpapirok 0 0
Kollektiv befektetési vallalkozasok 593 589
Derivativak 0 0
Betétek a pénzeszkoz egyenértékesek kivételével 0 0
Egyéb befektetések 0 0
Indexhez kotott és unit-linked szerz6désekre tartott eszkdzok 0 0
Hitelek és jelzalogkolcsénok 0 0
Biztositasi kotvényekre adott hitelek 0 0
Maganszemélyeknek adott hitelek és jelzalogk6lcsonok 0 0
Egyéb hitelek és jelzalogkdlcsondk 0 0
Viszontbiztositasi megtériilés 800 0
Biztositasi és kozvetit6knél levd kintlévGségek 0 0
Viszontbiztositasi kintléviségek 2 2
KintlévGségek (kereskedés, nem biztositas) 13 13

w
(9]



Sajat részvények (kdzvetlen birtoklas) 8 8
A szavatolét6ke-elemekre, illetve a lehivott, de még be nem fizetett 0

alapt6kére vonatkozdan fizetend6 6sszegek

Pénzeszkozok és pénzeszkoz egyenértékesek 93 93
Egyéb, mdshol nem szerepeltetett eszk6zok 30 104
Eszk6zok 6sszesen 8638 8498

D.2 Biztositastechnikai tartalékok
Az Egyesiilet a biztositastechnikai tartalékokat a 2014. évi LXXXVIII. torvénnyel és a 2015/35 —6s EU
rendelettel 6sszhangban képzi.

A szabalyozas szerint a nem-életbiztositasi kotelezettségek legjobb becslését kiilon kell kiszamitani a
dijtartalékokra és a fligg6kar-tartalékokra vonatkozdan.

e A dijtartalékoknak a biztositasi és viszontbiztositdsi kotelezettségek altal fedezett olyan
jovébeli karigényekre kell vonatkoznia, amelyek a szerz6dés hataran belillre esnek. A
dijtartalék kiszamitasara vonatkozd pénzaramlds-el6rejelzéseknek tartalmaznia kell az
ezekhez az eseményekhez kapcsolddé szolgaltatasokat, koltségeket és dijakat. Jelenleg ilyen
jellegd dijtartalékai az egyesiiletnek nincsenek.

o A fliggSkar-tartalékoknak olyan karigényekre kell vonatkoznia, amelyek mar megtorténtek,
fuggetlendl attél, hogy az ezen eseményekbdl szarmazéd kdrigényeket bejelentették-e. A
fugg6kar-tartalékok kiszamitdsdra vonatkozd pénzaramlas-elérejelzéseknek tartalmaznia kell
az eseményekhez kapcsolddd szolgaltatasokat, koltségeket és dijakat. Jelenleg az Egyesiilet
vonatkozasaban a jov6beli karkifizetéseket és a kifizetésekhez kapcsolt koltségeket
tartalmazza.

Mivel az Egyesiilet egy agazatba (Line of Business) sorolt termékeket értékesit, igy automatikusan
megvalésul a homogén kockazati csoportba sorolds. A felmeriilé karok a szerz6déses limitek miatt,
karnagysag szerint sem bomlanak meg kiilonb6z6 kategdridkra, ezért nem jelent problémat a nagy
karok kezelése. A karkoltségek vonatkozdsaban a mérleg szerinti karkoltségekbél indultunk ki.

A kovetett aktudriusi modszertan eltért a szokasos gyakorlattél, ugyanakkor figyelembe veszi az
Egyesiilet kiemelten hosszu kartapasztalatdt és az ardnyossag elvét. A gyakorlatban ez azt jelenti,
hogy a legjobb becslést (BEL) éves bazisu, lanc-létra tipusu kifutdsi haromszoggel allapitjuk meg.
Mivel az egyesiilet azon tagok szamara, akik jogviszonya folyamatos, eltekint a bejelentési id6
korlatjatdl, ezt a legjobb becslésnél sem vessziik figyelembe.

A viszontbiztositasi szempontbdl a bruttd és a netté eredményeket hasonldan paraméterezett, két
kilon futasbdl kapjuk. A nettd és a bruttd eredmények kozotti kilénbozetet haszndljuk fel a
viszontbiztositdsi kitettség modellezésére a CDR szdmitdsa soran is.

Az Egyesiilet csak altalanos felelGsségbiztositasban képez tartalékot.

Millié HUF Brutto Nettd

Technikai tartalékok 2233 1433
Legjobb becslés 1956 1156
Kockdzati rdhagyds 277 277




Kartartalék

A tavalyi évhez képest nem tortént moddszertani valtozas a legjobb becslés szamitasaban. A
kartartalékok legjobb becslése az el6z6 évhez képest emelkedett hat szdzalékkal. A nettd tartalékok
minddsszesen 43 %-at adjak a szamviteli biztositastechnikai tartalékoknak. Az Egyesiilet szamitdsi

YV

progndzisokat.
Az alkalmazott mddszertanok rovid 6sszefoglaldsa:

A kdrkoltség szamitdsa: a karkoltség és a bruttd karkifizetés szazalékos aranyat kiszamitva, azt
ravetitettik a brutté kdarra. Az igy kapott koltségtartalékot haszndltuk fel a netté karkoltség
szamitdsdra is, csak a nettd tartalék kifutdsdnak megfeleléen megvéltoztatva az évenkénti
koltségtartalék mértékét.

A kockdzati rahagyds: az Egyesiilet altal alkalmazott mddszer a szavatoldtGke elGrejelzésen alapul, és
a ,Cost of Capital” értéke 6%. Ez megfelel a BIZOTTSAG (EU) 2015/35 FELHATALMAZASON ALAPULO
RENDELETE 37. cikkében elGirtaknak. A rendelet 58.cikkében foglalt egyszer(sitéseket felhaszndlva,
az Egyesiilet a bruttd tartalékok értékét drivernek felhaszndlva szamitja ki a kockazati rahagyast.

Dijtartalék

A dijtartalékot az EIOPA 4&ltal kiadott biztositastechnikai tartalékokra vonatkozd specifikacid
(,Irdnymutatasok a biztositastechnikai tartalékok értékeléséhez” cimdl iranymutatas EIOPA-BoS-
14/166 HU) lIl. technikai mellékletében taladlhatd, a dijtartalékokra vonatkozd egyszerisitésben
leirtak alapjan képezziik.

Mivel az Egyesilet kizardlag januar elsejei évfordulds szerzédésekkel rendelkezik, igy meg nem
szolgalt dijtartaléka nincs. Csak azon szerz6dések kovetkezd évi dijaival kell szamolni, amelyeket nem
mondtak fel vagy toroltek, tovabba azon Uj szerzé6dések dijaival, amiket mar 2020. december 31-éig
megkotottek. Figyelembe vesszilk a vdarhatéd éven belili torléseket is. A dijak becslését kiilon
végezzik el a bruttd és nettd dijra. Az alkalmazandd bruttd és nettd CR értékre a vezet§ aktuarius
tesz javaslatot a korabbi évek tapasztalata és a jovére vonatkozé varakozdsok alapjan. Az értéket az
Ugyvezet6k hagyjak jova az éves tervezés folyaman. Miutan a jové évi dijak éven belil ,felhasznaldsra
keriilnek”, nincs szlikség azok diszkontdldsara. Az Egyesiiletnek nincsenek klasszikus értelemben vett
szerzési koltségei.

Az egyszer(sitett formula: BE=(CR-1)*PVFP.

A biztositastechnikai tartalékokra vonatkozé 6sszefoglalé tablazat:

(millié Ft) Altalanos felel§sségbiztositas
Szamviteli szabalyok szerinti biztositastechnikai tartalék 3291
Kotelezettségek legjobb becslése a viszontbiztositas 1956
figyelembevétele nélkiil

Kockazati rdhagyas (tarsasagi nézet) 277
Megtériilések viszontbiztositoktol 800
Biztositastechnikai tartalék a viszontbiztositas figyelembevételével 1433

Az Egyesilet nem alkalmaz sem volatilitasi kiigazitast, sem illeszkedési kiigazitast, sem atmenti
kockazatmentes hozamgoérbét, sem atmeneti levonast.




D.3 Egyéb kotelezettségek

Az Egyéb kotelezettségek (passziv id6beli elhatarolasok, addszamlakon keletkezett kotelezettség stb.)
értékelésénél a konyvszerinti értéket tekintjik a piaci értéknek. A tagokkal szemben fennalld
kotelezettség, amit a pénzligyi beszamoldban az Eredménytdl fliggd tartalék soron jelenitiink meg, a
Szolvencia Il-es mérlegben az Egyéb tartalék sorra kerll at, hiszen azt a jelenlegi szabalyozas
értelmében teljes egészében kotelessége az Egyesiiletnek a tagjai szdmara visszajuttatni.

Kotelezettségek (mHUF) Sl Pénzligyi beszamold
Egyéb tartalék 326 0
Biztositasi tigyletbdl 322 322
Viszontbiztositasi Gigyletbdl 10 10

Egyéb kotelezettség 165 165
Osszesen 823 497

D.4 Alternativ értékelési modszerek
Az Egyesiilet nem alkalmaz alternativ értékelési mddszert.




E. TOokekezelés

E.1 SzavatoldtSke

Az Egyesilet rendelkezésre all6 szavatolé t6kéje kizardlag az eszk6zok forrasokat meghaladd

tobbletébdl all. A rendelkezésre all6 szavatolotSke a kovetkezé elemekbdl allhat:

e AlaptSke és az ahhoz kapcsolédé t6ketartalék

o Induld t6ke, tagsdgi hozzdjarulas vagy ezekkel egyenértékl alapvetd szavatolét6ke elemek
biztosito egyesiiletek és egyesiileti formahoz hasonldan m(ikodé biztositok esetén

e Aldrendelt egyesleti tagi szamlak

e A nyereségrészesedésbél szarmazd szavatolotéke

o Els6bbségi részvények és az azokhoz kapcsolddo téketartalék
o Atértékelési tartalék

o Azlranyelv 75. cikke szerint értékelt aldrendelt kotelezettségek

e Nettd halasztott adokovetelések

Az Egyesiiletnek jelenleg csak alapt6kéje, valamint atértékelési tartaléka van.

A szavatolétSke Osszetételének bemutatasa:

Szavatol6tdke — Osszehasonlitas az el6z6 évvel

(millié Ft) 2021 2020 Valtozas
Jegyzett t6ke 0,5 0,5 0
Jegyzett t6kéhez kapcsolddo téketartalék 0 0 0
Tobblettske 0 0 0
Els6bbségi részvények 0 0 0
Els6bbségi részvényekhez kapcsolddo téketartalék 0 0 0
Atértékelési tartalékok (lasd az alabbi tablazatot) 5581,5 6255,4 -673,9
Alarendelt kotelezettségek 0 0 0
A netto halasztott adokoévetelések értékével megegyezd dsszeg 0 0 0
Egyéb, a feliigyeleti hatésag altal alapvet6 szavatolétékeként jovahagyott, a fentiekben 0 0 0
nem emlitett szavatol6téke elemek
A pénzigyi kimutatasokban szereplé szavatol6téke, amely nem része az atértékelési 0 0 0
tartaléknak, és nem felel meg a Szolvencia Il szavatolé tékébe térténd besorolas
kévetelményeinek
A pénziigyi- és hitelintézetekben levé részesedések levonasa 0 0 0
Alapvet6 szavatol6tSke levonasok utan Gsszesen 5582 6256 -673,9

A rendelkezésre 3all6 szavatoldtSke 674 millié forinttal, azaz tizenegy szazalékkal csékkent, aminek a

f6 oka a befektetések piaci atértékelése soran keletkezett csdkkenés.

Atértékelési tartalék

(millié Ft) 2021 2020 Viéltozas
Eszk$z6k — Forrasok 5581 6255 -674
Sajat részvények 0 0 0
Vérhaté osztalékok és kifizetések 0 0 0
Egyéb alapveté szavatol6tSke elemek 0 0 0
Elkiilonités miatt korlatozott szavatol6téke elemek 0 0 0
Atértékelési tartalék 5581 6 255 -674




Az Egyesiilet osztalékot nem fizet.

Az Egyesilet rendelkezésre all6 szavatold t6kéje és az elfogadhaté szavatolétéke Osszege
megegyezik. Az Egyesiletnek kiegészité szavatold tékéje nincs. Minden szavatolétGke eleme elsé

szint( (Tier 1).

-- 1. szint - 1. szint - . .
Osszesen korlatlan korlatozott 2. szint 3. szint
Millié HUF
A szavatplgtok? szlikségletnek valé megfelelés szempontjabdl rendelkezésre &lld 5582 5582 0 0 0
szavatolotéke 6sszesen
A mlnlma}ll§ tokgszuksegletnek valé megfelelés szempontjabdl rendelkezésre allo 5582 5582 0 0 0
szavatol6téke dsszesen
A szavatoltéke sziikségletnek valé megfeleléshez figyelembe vehetd szavatolétoke 5582 5582 0 0 0
Osszesen
er;w;z;rgﬁhs tokeszikségletnek valo megfeleléshez figyelembe vehetd szavatolotéke 5582 5 582 0 0 0

A szamviteli beszdmoléban szerepl§ sajat t6ke és a Szolvencia || mérleg szerinti eszk6zok forrasokat

meghalado tébbletének levezetése:

A szamviteli torvényben elGirt sajat téke és az eszkdzok forrdsokat meghaladd tobblete kozotti egyeztetés
(millid Ft) 2021 2020 | Kildnbség
Jegyzett téke 0,5 0,5 0
Jegyzett, de még be nem fizetett téke ( -) 0 0 0
T6ketartalék 121 116 5
Eredménytartalék 4446 4233 213
Ertékelési tartalék 0 0 0
Szokasos vallalkozasi eredmény 143 213 -70
Sajat téke: 4710 4563 147
Kiigazitas immateridlis javak miatt 32 -26 58
Kiigazitas befektetések miatt -554 256 -810
Kiigazitas nettd technikai tartalék miatt 1858 1858 0
Kiigazitas pénzugyi és alarendelt tartozdsok miatt 0 0 0
Kiigazitas egyéb elemek miatt -463 -394 -69
Kiigazitas halasztott addk miatt 0 0 0
Eszkozok forrasokat meghalado tobblete 5582 6 256 -674

Az Egyesiilet osztalékot nem fizet.




E.2 SzavatolotSke szikséglet és minimalis tékeszikséglet
Az Egyesiilet alapvetd szavatoldtSke sziikséglete:

Nettd Brutté
Alapvets szavatolétGke-szikséglet szavatoldtSke- szavatoldtSke-

szlikséglet sziikséglet
Piaci kockazat 697 697
Partner altali nemteljesitési kockazat 73 73
Eletbiztositasi kockdzat 0 0
Egészségbiztositasi kockazat 0 0
Nem-életbiztositasi kockazat 596 596
Diverzifikacio -306 -306
Immaterialis javakkal kapcsolatos kockazat 0 0
Alapvetd szavatoldtGke-sziikséglet 1060 1060

Az Egyesiilet jelentGsebb kockazata a piaci, valamint a nem-életbiztositdsi kockdzat. A partner altali
nem teljesitési kockazat csokkent, mig a masik kett6 jelentésen nétt.

Az Egyesiilet szavatolotSke sziikséglete:

A szavatoldtGke sziikséglet kiszamitdsa millié Ft
A kiigazitasok hozzarendelése az elkulonitett alapokra / illeszkedési 0
kiigazitasi portfélidra vonatkozé elvi szavatoldt6ke sziikséglet Gsszesitése

miatt

M(ikédési kockazat 59
A biztositastechnikai tartalékok veszteségelnyel$ képessége 0
A halasztott addk veszteségelnyeld képessége 0
A 2003/41/EK irdnyelv 4. cikkével 6sszhangban miikodtetett lizletagak 0
t6kekovetelménye

Szavatoldtéke sziikséglet a tobblettSke-kévetelmény nélkiil 1119
ElGirt tobblettGke-kdvetelmény 0
Szavatol6téke szitkséglet 1119




Az aldbbi tablazat mutatja az Egyesiilet szavatolé- illetve a minimdlis t6kesziikségletének alakulasat

az elmult harom évben.

Szavatolotbéke sziikséglet 2021

(millié Ft)

2020

2019

1119
1294

SCR
MCR

825
1178

914
1200

Mivel a minimalis t6keszlikséglet mindharom évben magasabb, mint a szavatolét6ke sziikséglet az

hatarozza meg az Egyesiilet szavatolotékesziikségletét.

Az Egyesilet a minimalis t6kesziikségletet az EU 2015/35 Felhatalmazason alapulé rendeletében

meghatdrozott mddszertan alapjan kiszamitja.

A minimalis t6kesziikséglet szamitasa a nem-életbiztositasi tevékenységre:

A teljes minimalis t6keszikséglet kiszamitasa (millié Ft) Nem_éIEtbiZtPSitéSi
tevékenységek

Linedris MCR 214
SCR 1119
MCR felsé korlatja 503
MCR also korlatja 280
Kombinalt MCR 280
MCR abszolut alsé korlatja 1294
Minimalis t6keszikséglet 1294

Az Egyesiilet t6kemegfelelési mutatdja, bar 17 szdzalékkal csdkkent a tavalyi évhez képest, még igy is

kiemelkedéen magas.

T6kemegfelelési mutatd

(millié Ft)

Targyév El6z6 év

A szavatolotSke-sziikségletet fedez6 figyelembe vehet6 szavatolotSke

5582 6 256

SzavatolétSke-sziikséglet

1294 1200

Tékemegfelelési mutatd

431% 521%




Erzékenység vizsgalat

. Az alabbi stressz szamitdsokat végeztik el:

o kockadzatmentes kamatlab felfelé sokk +500 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)
e kockazatmentes kamatlab lefelé sokk -200 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)

Eredeti + 500 bp -200 bp
SCR 1119 3165 1119
MCR 1294 1294 1294
OF 5582 5075 5582
SCR szazalék 499% 160% 499%
MCR szazalék 431% 392% 431%

+500 bazispontos sokk mellett is szolvens marad az Egyesilet.

E.3 Az id6tartam-alapu részvénypiaci kockazati reszmodul hasznalata a szavatolotéke

szUkséglet szamitasa soran
Nem relevans.

E.4 A standard formula és az alkalmazott belsé modellek kozotti eltérések

Nem relevans.

E.5 A minimalis t6keszlkséglet és a szavatoldtbke szikséglet nem teljesiilése

Nem relevans.




