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Osszefoglald

2016. januar 1-jétél lépett hatdlyba a biztositék szdmdra a Szolvencia Il néven ismert Uj, egységes
szabalyozasi rendszer, mely elGirja a biztositéknak a ,Fizet6képességrdl és pénziigyi helyzetrél sz616
jelentés” ("SFCR") készitését és nyilvanossagra hozataldt. A Magyar Ugyvédek Koélcsénds Biztositd
Egyesiilete (a tovabbiakban: MUBSE, Biztositd, vagy Egyesiilet) Az Egyesiilet 2018 vonatkozasaban a
jelentést a honlapjan teszi kozzé.

A jelentés magaban foglalja az Egyesiilet lzleti tevékenységét és teljesitményét, iranyitasi rendszerét,
kockazati profiljat, a szavatolotSke értékelést és a tékekezelést.

Az Egyeslilet stratégiai céljai és Uzleti profilja az elmult évben jelentésen nem valtoztak. Ugyanakkor
jelent8s |épés, hogy az Egyesiilet Kiildottgy(ilése elfogadta a MUBSE haroméves stratégidjat és
cselekvési tervét. A stratégiaban szerepld fejlesztések alapvetd célja az, hogy a MUBSE a jelent&sen
valtozd korulmények kozott is a magyar lgyvédi kar igényeinek megfelel§ kiszolgaldasaval folytassa
tevékenységét, tartsa meg piaci részesedését, korszer(lsitse termékkindlatat és belsé miikodését,
novelje gazdasagi erejét és tartsa fenn a piaci atlagot meghaladd szolvencia helyzetét.

Az Egyesiilet iranyitasi rendszerében nem tortént valtozas.

2018-ban eredményes évet zart az Egyesilet. Az Egyesiilet t6kehelyzete tovabbra is stabil. A szavatolé
t6ke megfelelési mutatd 500 szazalékos. A szavatoldtke sziikségletet tovabbra is a minimalis szavatold
t6ke hatarozza meg, melynek az értéke 2018-ban 1 142 ezer forint volt.

A Fizet6képességrdl és pénziigyi helyzetrdl szolo jelentést az Egyesiilet Igazgatdtandcsa 2018. 4prilis
11. napjan elfogadta.




A. Uzleti tevékenység és teljesitmény bemutatdsa

A.1 Uzleti tevékenység
A Magyar Ugyvédek Kolcsénds Biztositd Egyesiilete (a tovabbiakban: Egyesiilet, Biztositd, vagy
MUBSE) cime: 1136 Budapest, Heged(is Gyula u. 8.

Az Egyesilet célja: Az Egyesiilet tagjai részére felelGsségbiztositasi szolgaltatast nyudjt, valamint a
tagdijakbdl segélyeket biztosit és szakmai tovabbképzést szolgdltat.

Az Egyesilet tevékenységi kore: Az Egyesilet céljainak elérése érdekében a tagjai rendszeresen
tagdijat, a biztositottak felel6sségbiztositasi dijat is fizetnek, tovabba a kozgy(ilés hatarozata alapjan
rendkivili befizetéseket teljesithetnek. A tagoknak az Egyesiletbe torténd belépéskor a kozgylilés
altal meghatdrozott egyszeri vagyoni hozzdajarulast kell fizetni. Az Egyesiilet szolgaltatasait a befizetett
tagdijakbdl, biztositasi dijakbdl és az egyesiileti vagyon hasznositasabdl szdrmazd forrasok terhére
nyujtja. Az Egyesilet minden bevételét és nyereségét tagjai javara a szolgdltatasok biztositdsdra
forditja. Az Egyesiilet tevékenységi korében tagjai érdekvédelmét és érdekképviseletét is ellatja. Az
Egyesiilet tevékenységét a biztositdkrdl és a biztositasi tevékenységrél szold  2014. évi  LXXXVIIL.
torvény (a tovdbbiakban: Bit.) 1. szamd melléklet A. Rész 13. pontjdban meghatarozott agazati
besorolas szerint végzi.

Az Egyesiilet tevékenysége az altaldnos felelGsségbiztositas, azon belll ligyvéd szakmai felelGsség
biztositas. Az Egyesiilet kizardlag Magyarorszagon nyujt szolgaltatdst.

Az Egyesiilet konyvvizsgaldja:

Moor Stephens K-E-S Kft., H-1054 Budapest, Bathori u. 20. Il1/1.
A konywvizsgalatért felel6s természetes személy: dr. Sugarné Kéri Anna

Biztositasi minGsitést konyvvizsgaldi szama: 000691
A Biztosito felligyeletéért felelGs hatésag neve és elérhetdsége:

Magyar Nemzeti Bank

1054 Budapest, Szabadsag tér 9.
Az Egyesiilet sem mas biztositdban, sem mas vaéllalkozasban nem rendelkezik tulajdoni hanyaddal,
részesedéssel, valamint nincs jelentds, tobbségi, illetve kdzvetlen iranyitast biztosité befolyasa mas
biztositok, illetve véllalkozasok felett.

A Biztositd egyesiileti formdban mdkodik, tagjai nem tulajdonosok. A Bit rendelkezései alapjan az
Alapszabadly XI. Fejezet 11.4. pontja szerint az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tagok
részesedhetnek a biztositasi célu kotelezettségek kiegyenlitése utan fennmaradt vagyonbdl.

Az Egyesiilet tagja lehet:
e azlgyvédi kamardba tagként bejegyzett ligyvéd,
e az Ugyvédi kamardknal nyilvantartott Ggyvédi iroda,
e alkalmazott Ggyvéd,
e eurdpai kdozosségi jogasz,
e alkalmazott eurdpai kbzosségi jogasz
e kiilfoldi jogi tanacsado,
e (igyvédek és ligyvédi irodak alkalmazottai

Az Egyesiilet tagjainak kotelessége:

e az Egyesiilet tevékenységének tamogatdsa,




e az Alapszabaly és mellékleteinek, a Kiildottgy(ilés és az lgazgatdtanacs hatarozatainak
betartasa,

e az Egyesiiletbe torténd belépéskor az egyszeri vagyoni hozzajarulds megfizetése,

o a megdllapitott tagdij és felel6sségbiztositasi dij esedékesség szerinti megfizetése.

Az Egyesiileti taglétszam alakuldsa 2018-ban:

A teljes egyesiileti taglétszdm 2018. janudr 1. napjan 11.595 6
Aktiv [étszam 2018. januar 1. napjan 10.636 f6
Teljes egyesiileti taglétszam 2018. december 31. napjan 11.48116
Ebbél sziineteld 925 f6
Aktiv |étszam 2018. december 31. napjan 10.556 f6
Tagok |étszdmanak valtozasa -114f6

Lényeges (izleti és eqyéb események

Az Egyesiilet aktiv biztositottjainak szdmaban érdemi valtozas nem tortént. A biztositasi dijbevétel
enyhén novekedett az el6z6 id6szakhoz képest. Az Egyesiilet eredményes évet zart.

A 2018 évre vonatkozé viszontbiztositdsi szerz6désben foglaltak szerint az Egyesiiletet a
viszontbiztositot megilletd dijbdl 11% jutalék illeti meg. A kapott jutalék ugyancsak hozzajarult ahhoz,
hogy az Egyesiilet 2018-ben eredményes évet zarhatott.

sz

A 2017.11.13.-4n tartott Kiild6ttgy(ilés elfogadta a MUBSE haroméves stratégiajat és cselekvési tervét.

A stratégiaban szerepl6 fejlesztések alapvetd célja az, hogy a MUBSE a jelent8sen véltozd kériilmények
kozott is a magyar ligyvédi kar igényeinek megfelel6 kiszolgalassal folytassa tevékenységét, tartsa meg
piaci részesedését, korszer(sitse termékkinalatat és bels6é mikodését, novelje gazdasagi erejét és
tartsa fenn a piaci dtlagot meghaladd szolvencia helyzetét.

A cselekvési terv teendGit 10 nagyobb projektbe foglaltuk 6ssze, melyek magukban foglaljak

o atermékkindlat korszer(sitését, a tagok igényei szerinti bévitését,

e atagsdg megtartdsat és bévitését célzdé megoldasok fejlesztését.

e atagokkal tortén6é kommunikdcid erdsitését klasszikus és on-line eszkdzokkel egyarant,

e a MUBSE miikodésének korszer(sitését informatikai fejlesztésekkel, munkaszervezési
maodszerekkel,

e a gazdalkodds eredményességének javitdsat kontrolling mddszerek bevezetésével és a
viszontbiztositdsi rendszer atstrukturdlasaval.

Mindezen fejlesztések eredményeit az Egyesilet tagsaga élvezheti a biztositdsok piacképes dijai,
egyedilalld biztositasi és egyéb szolgdltatasaink altal. 2018-ban folyamatosan, id&aranyosan
teljesiiltek a projektekben meghatarozott feladatok.




Osszehasonlité adatok

A 2018-as lizleti évet eredményesen zarta az Egyesiilet. Karoldalon kifejezetten j6 évet tudhat maga

mogott a Biztosito.

Megnevezés 2018 2017
Megszolgalt dijak, viszontbiztositas nélkiil 526 307 499 104
Egyéb biztonsagtechnikai bevétel 111 707 113 042
Kérok raforditasai -8373 70535
BIZTOSITASTECHNIKAI EREDMENY 279 475 227 981
SZOKASOS VALLAKOZASI EREDMENY 403 720 406 648
ADOZAS ELOTT EREDMENY 403 720 406 648
Adofizetési kdtelezettség 0 0
ADOZOTT EREDENY 403 720 406 648
A t6kehelyzet tovabb erésodott:
(e Ft) 2018 2017 Valtozas
Jegyzett t6ke 500 500 0
T6ketartalék 105912 100 872 5040
Ertékelési tartalék 20%-a 0
Eredménytartalék 3 585 964 3179317 406 647
Mérleg szerinti eredmény 403 720 406 647 -2927
Aldrendelt kdlcsontSke 0
Immaterialis javak kdnyv szerinti értéke 5911 2376 3535
Osszesen 4102 007 3689712 412 295
A szavatol6 t6kesziikséglet valtozasa.
Alapvet6 szavatol6tSke sziikséglet 2018 2017 Valtozas
Millié Ft
Piaci kockazat 213 201 12
Partner altali nemteljesitési kockazat 109 90 19
Eletbiztositasi kockazat 0 0 0
Egészségbiztositdsi kockazat 0 0 0
Nem-életbiztositasi kockazat 448 419 29
Diverzifikacid -165 -150 -15
Immaterialis javakkal kapcsolatos kockdazat 0 0 0
Alapvetd szavatolotSke szikséglet 605 559 46
M(ikodési kockazat 58 57 1
Szavatolotéke szikséglet 663 616 47

A szavatolotbke szikséglet 7 szazalékkal nétt. Minden kockazat tekintetében novekedés van. A piaci
kockazat novekedése alapvetSen a kitettség novekedésére vezethets vissza. Egy jelentGsebb lekotott
betét miatt n6tt a partner altali nem teljesitési kockazat is. A nem-életbiztositasi kockazat a legjobb

becslés novekedése miatt emelkedett




A.2 Biztositasi tevékenység bemutatasa

Az Egyesiilet kizardlag ligyvéd szakmai felel6sség biztositasi fedezetet nyujt tagjainak.

Az Ugyvédi tevékenységrél széld mddositott 2017 évi LXXVIII. torvény értelmében az Ugyvéd a
tevékenysége korében okozott kar megtéritéséért a Polgari Torvénykonyv (Ptk.) szerint felel. Az
lgyvédi tevékenység altal okozott kar megtéritését, a személyiségi jogsértés miatt jard sérelemdij
megfizetésének a fedezetét felel6sségbiztositdssal kell biztositani, és azt lgyvédi tevékenységének
tartama alatt fenntartani. Ugyanezen térvény 58.§ (1) bekezdés e) pontja értelmében ,Kérelmére a
teriileti kamaraba Ugyvédként fel kell venni azt, aki az lgyvédi tevékenységével okozott karok
megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a fedezetét felelGsségbiztositas biztositja.”

Az Egyesiilet 1991 6ta mlivelt szakmai felelGsség biztositasa harom kilonbozé limit dsszegre nyduijt
fedezetet az Egyesiilet tagjai szdmdra. Ezek alapvetSen csak a fizetett dijban, illetve szolgdltatasi
limitben kilonboznek, a feltételeik egyébként megegyeznek. Kiegészit6 biztositast lehet kotni
ingatlankozvetitésre barmely mddozatra az alapdij feléért, tovabba lehet&ség van addtanacsado, ill.
felel&s akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsaddi kiegészit6 biztositas megkotésére kiilon dij ellenében.
A kiilonb06z6 szintekhez tartozo karkifizetési maximumok a kovetkez6képpen alakultak:

. Ugyvédi MUBSE
tétel Ugyvédi . .
Feltete Kar maximum | Karmaximum | gnrész % onresz m.egtartas
eseményenként évente minimum minimuma
1. szamu 10 m Ft 16 m Ft 15 100 000 500 e Ft
2. szamu 16 m Ft 24 m Ft 15 150 000 800 e Ft
3. szamu 24 mFt 40 m Ft 15 300 000 1200eFt
A biztositottak tartamengedményrél sz616 zaradékkal is megkothetik a biztositasokat.
Az Egyesiilet dijbevételének alakuldsa az elmult két évben:
(eFt) 2017 év 2018 év Valtozas
Brutto dij 1212603 1276590 63 990
Netto dij 499 104 526 307 27 203

A dijszint csekély mértékben emelkedett az 1. biztositasnal, a limitdsszeg 25 %-os emelkedése mellett.
A 2 és 3 sz. biztositasok dija nem valtozott. Az Egyesiilet 20 éven keresztil szinte egyediil foglalkozott
az Ggyvédi szakmai felel6sség biztositassal, az elmult években azonban tébb Uzleti biztositd is a piacra
|épett. Azonban egyik sem nyujtja azt a teljes kord szolgaltatdst, amit az Egyesiilet biztosit. Az
Egyesiilet mindent megtett annak érdekében, hogy az altala nyujtott feltételrendszer - az alacsonyabb
diju konkurencia dijaval szemben- a minGségi munkara, tovdbba egyéb kedvezmények bevezetésére
torekedjék. Az Egyeslilet torekszik arra is, hogy a biztositasi dij — legaldbbis a kdirmentes tagok esetében
- kbzeledjen az Gzleti biztositdk altal nyujtott - anyagilag el6ny6sebb - ajanlathoz.




Biztositasi tevékenység eredményének bemutatdsa

Az Egyesiilet biztositastechnikai eredménye 2017-hez képest jelent6sen megndvekedett. Az alabbi
tablazat az Egyesiilet f6bb eredmény szamait tartalmazza a magyar szamviteli szabalyok szerint (Ezer
Ft-ban):

(ezer Ft) 2017 2018
Megszolgalt dijak, viszontbiztositas nélkul 499 104 526 307
Biztositottaknak visszajuttatandé befektetési eredmény 0 0
Egyéb biztositastechnikai bevétel 113 042 111707
Karok raforditasai 70535 -8373
Matematikai tartalékok valtozasa 0 0
Eredménytdl flggd és fliggetlen dij-visszatéritési tartalék valt. 43 612 31085
Karingadozasi tartalék valtozasa 0 0
Egyéb biztositastechnikai tartalék valtozasa Torlési t. -235 - 87
Nettdé mlkodési koltségek 70 195 66 999
Egyéb biztositastechnikai raforditasok 200 059 268 915
Biztositastechnikai eredmény 227980 279 475

Kdrmentességi dijjovairds

A Karmentességi dijengedményrdél a 2018. majus 14. napjatél hatdlyos Alapszabdly 9.7. pontja
rendelkezik:

,Azoknak a tagoknak, akik a tdrgyévet megel6z6, a kiilén szabdlyzatban meghatdrozott naptdri
idészakban érvényes biztositdsi szerzdédéssel rendelkeztek és folyamatosan kdrmentesek voltak, az
Egyesiilet kdrmentességi dijengedményt nyujt az e célra képzett tartalék terhére. A kdrmentességi
dijengedmény rendszerét, jogosultak kérét az Igazgatdotandcs szabdlyzatban dllapitia meg. A
dijengedmény mértékét az Igazgatdtandcs évente hatdrozza meg. Az Igazgatdtandcs dltal elfogadott
hatdrozat a Szabdlyzat melléklete.

A dijengedmény mértékének meghatdrozdsa szempontjabdl a tag érvényes (ligyvédi
felelésségbiztositdsi feltételét kell figyelembe venni. A dijengedményt az Egyesiilet elsésorban
dijjovdirdssal teljesiti.”

Az idei jovairasra elkllonitett 6sszeg az Eredménytdl fliggetlen dijvisszatéritési tartalékba kerilt. A
képzés mddszertandban nem volt valtozas.

Az |gazgatdtanacs elfogadta a Karmentességi dijengedmény rendszerérél sz6l6 szabdlyzatot, mely
2018. oktdber 1. napjatdl hatalyos.

A kdarmentességi dijengedmény mértéke:

legalabb 3 év karmentesen eltoltott id6szak esetén 1 havi biztositasi dij

legalabb 6 év karmentesen eltoltott id6szak esetén 2 havi biztositasi dij

legalabb 9 év karmentesen eltoltott id6szak esetén 3 havi biztositasi dij

legalabb 12 év karmentesen elt6ltott idGszak esetén 4 havi biztositasi dij




A.3 Befektetési tevékenység bemutatasa

Az Egyesiilet befektetéseit megosztva, részben sajat értékpapirszamlan kezeli, részben kiszervezett
feladatként végezteti el. Ertékpapirszamlaval az MKB Bankndl és a Raiffeisen Banknal rendelkeziink.

Ezeken a szdmldkon 2018 évben is dllamkotvényekbdl allo portfdlidt tartottunk, egészen azok

lejaratdig. Az évkozi jévairasra keriil6 kamatokbdl szintén allamkotvényt vasaroltunk.

Portfdlié kezelési szerz68déssel is rendelkeziink, a K&H Alapkezel§ Zrt.-vel és a Generali Alapkezel§ Zrt.-
vel. A letétkezelést mindkét esetben a K&H Bank latja el.

A pénzlgyi eszkdzeink Osszetétele és lejarati szerkezete Osszetett.
portfélidjaban lejaratig tartott dllamkotvények szerepelnek, addig a Generali Alapkezel6 Zrt. forgatasi
célu befektetéseket eszkozol. Az allamkotvények és diszkontkincstarjegyek mellett, vallalati kotvények

és részvényalapok is szerepelnek.

Befektetésbdl adddd bevételek eszkdzosztalyonként:

Mig a K&H Alapkezel§ Zrt.

(millié Ft) 2017 2018 Valtozas
Diszkontkincstarjegyek és allamkotvény értékpapirok
hozama 302 324 22
Részvények arfolyamnyeresége és atvaltasi nyeresége 22 0 -22
Lekotott bankbetétek kamata 0 0 0
324 324 0

A portfdlié kezelési és letétkezelési dij 2018 évben leszamlazott 6sszege 13,6 millié Ft volt.

Az Egyesiilet mérlegében nincs a sajat t6kében kozvetleniil elismert barmely nyereségekre vagy
veszteségekre vonatkozo tétel. Az Egyesiilet nem fektet értékpapirositott eszkézbe.




A.4 Egyéb tevékenységek bemutatdsa

Az Egyesllet segélyezési tevékenysége

2018-ben 40.000.000.- Ft allt rendelkezésre segélyek nyljtasara. Ez az 6sszeg lehet&séget biztositott
arra, hogy ne csak igazolt betegség, gyermek sziiletése, és haldleset esetén keriiljon segély
megallapitasra, hanem Uj jogcimként fiatal tUgyvédek altal 6nallé praxis inditdsa esetén, kivételes
esetben méltdnyossagbdl is. A 2017. november 13. napjan megtartott Kiildottgy(ilés az Igazgatdtanacs
javaslatara a Segélyezési Szabdlyzatot mddositotta és 2018. januar 1-t6l Uj jogcimként a praxis inditasi

segélyt hatarozta meg.

2014-ben 295 f6, 2015-ben és 2016-ban 297 5, 2017-ben 283 f6, 2018-ban 278 {6 részesiilt segélyben.

Tovdbbra is minden férumot felhasznalunk arra,

igénybevételének lehetGségérdl.

A 2018. évi segélykeret 6sszege

40.000.000.- Ft.

Segélykifizetés 6sszege

27.525.000.- Ft

Maradvany

12.475.000.- Ft

hogy tdjékoztassuk tagjainkat a segély

A maradvany 0Osszeg kevesebb lesz, mert egy ligyben a megallapitott segély kifizetésére 2018.
december 31. napjaig nem kerilt sor. A méltdnyossagi kérelmek kilénods gonddal keriilnek
mérlegelésre és elbiraldsra, mert minden beérkezett igényt teljesiteni nem tudunk.

Segélyek megoszlasa jogcimek alapjan:

Segély jogcime 6 Ft
Betegség: 69 6.875.000.- Ft.
Sziilés: 128 12.750.000.- Ft.
Temetés: 46 4.210.000.- Ft.
Méltanyossag: 14 1.590.000.- Ft.
Praxisinditasi 21 2.100.000.- Ft
Minddsszesen: 278 27.525.000.- Ft.




A.5 Egyéb informacidk

A veszteség rendezésének maodja

Amennyiben mas forrasok nem elégségesek az Egyesiilet targyévi kotelezettségeinek teljesitésére, a
veszteség rendezésének mddja a tagok altal az Alapszabaly X. fejezetében meghatdrozottak szerint
teljesitendd potldlagos befizetés. Szolgaltatds csokkentésre a Bit. értelmében nincs lehetGség.

A tagok dltal teljesitendd kételezd potlolagos befizetés

Amennyiben az lgyvédi felelGsségbiztositasi feltétel szerinti szolgdltatas az Egyesiilet vagyondbdl, a
befolyt biztositdsi dijakbdl, a viszontbiztositasbdl és a biztositastechnikai tartalékbol nem fedezhet6 és
az Egyeslilet veszteségessé valik, a tagok kotelesek a veszteséget minden esetben pétldlagos
befizetéssel rendezni. A pétldlagos befizetést és annak mértékét az Igazgatdtandcs rendeli el, és azt az
Egyesiilet tagjai egyenl6 aranyban teljesitik. A tagsagi viszony megsziinését kdvetéen a volt tag
potldlagos befizetésre nem kotelezhets. A potldlagos befizetési kotelezettség alapjan az Egyesiilet
tagja altal teljesitendd befizetés nem haladhatja meg az Egyesiilet tagja altal a potldlagos befizetési
kotelezettség teljesitése nélkil az Egyesiilet részére barmilyen jogcimen évente teljesitett befizetések
100 %-at (szaz szazalékat).

Amennyiben a tag nem tesz eleget pétlélagos befizetési kotelezettségének, az Igazgatdtandcs jogosult
a tag kizarasat kezdeményezni a Kildottgyllésnek. Ez nem mentesiti a tagot befizetési kotelezettsége
teljesitése aldl.




B. Iranyitasi rendszer

B.1 Altaldnos informaciok az iranyitasi rendszerrdl
AZ EGYESULET SZERVEZETE

e Killdottgydlés

e Igazgatdtandcs

e Fellgyel§ Bizottsag

e Karrendezési Bizottsag
e Panasz Bizottsag.

Az Egyeslilet szervezeti dbrdja:

Magyar Ugyvédek Kalesonis Biztositd Egyesiilete Szervezeti felépitése

2018.
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Kuldottgydlés

Az Egyesiletnél vezet6 allasu személyek az Igazgatdtanacs tagjai, a FelligyelS Bizottsag tagjai és az

Informatibus,
Projekt vezetd

lgyvezet6. Az Egyesiilet tagjai az Egyesiilet Kildottgyllésén kiildottek utjan vesznek részt.

Az Egyesiilet legf6bb szerve az 50 tagu Kiildottgy(ilés. A Kuldottgytilés a kiildottek Gsszessége, mely
évente legaldbb egyszer Ul Ossze (rendes Kiildottgy(ilés). A kiildotteket a tagok korébdl
|étszamardnyosan 5 évre valasztjak a budapesti terileti régiok kiildottvalaszté gylilésein és a Megyei
Terlileti Kuldottvalaszté Gylléseken. Az adott teriilet egyesiileti tagjainak létszdmaranyat az
Igazgatdtandcs Otévente a Terileti Kildottvalasztd Gydlések lebonyolitdsat megel6z6 60 nappal
allapitja meg. A kiildotteket az Egyesiilet budapesti régidinak kildottvalasztasi teriileteihez és megyei
kiildottvalasztasi terlletéhez tartozo tagjainak gy(ilése (Terleti Kiildottvalaszté Gydilés) titkos, irasbeli

szavazassal vdlasztja meg az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartozé tagok kozdil.




A rendes Kiildottgy(ilést minden év mdjus 15. napjaig 6ssze kell hivni. Indokolt esetben ettél az
Igazgatdtandcs eltérhet. A Kildottgydlést 60 napon beliil 6ssze kell hivni, ha az érvényesen
megvalasztott kildottek 1/3-a a cél megjelolésével, vagy a Felligyeld Bizottsag, ill. a Magyar Nemzeti
Bank (tovabbiakban: Felligyelet) irdsban kezdeményezi (rendkivili Kildottgy(ilés).

A Kildottgydlést az Igazgatdtanacs hivja Ossze.
A Kildottgydlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

e Az Alapszabdly és mellékleteinek elfogaddsa, mddositdsa, a jelenlévé kildottek
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatdrozatdval.

e Az Alapszabaly 9.1. pontjdban részletezett rendelkezések kizardlag a Felligyelet egyetértésével
modosithatok a tlketartalék; a lekotott tartalék; az értékelési tartalék 20%-a; az
eredménytartalék; a mérleg szerinti eredmény; és az alarendelt kdlcsontSke tekintetében.

o Az Egyesiilet céljanak (Alapszabaly Il. fejezet, 2.1. pontja) modositdsahoz és az Egyesiilet
megsz(inésérdl szolé Kildottgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé kildottek
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

e Mids biztositd egyesilettel torténd egyesilésének vagy szétvaldsanak elhatdrozdsa, az
Alapszabdly 11.1. pontjdban foglalt feltételek szerint.

e DoOntés az Egyesiilet biztositd részvénytdrsasaggd torténd atalakulasardl a Kiildottgydilés tagjai
haromnegyedének a hozzajaruldsdval [Bit. 27. § (2) bek.].

e Az Egyesiilet Igazgatotandcsanak megvalasztasa, tagjainak visszahivasa, felmentése.

e ATisztségvisel6k megvalasztdsa, visszahivdsa, felmentése.

e Az lgazgatdtanacs éves beszamoldjanak megtargyaldsa.

e A Karrendezési Bizottsag elnokének és tagjainak megvalasztdsa, felmentése.

e A FelUgyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa, felmentése, elntke beszamoldjanak
elfogadasa.

e Az Egyesiilet konyvvizsgaldjanak megvalasztdsa, felmentése.

e Atag kizarasa.

e Az Egyesiilet haroméves fejlesztési stratégia és cselekvési tervének elfogadasa

o Az Egyesiilet éves koltségvetésének elfogadasa, ennek részeként az Elndkség, a Felligyeld
Bizottsag és a konyvvizsgald dijazdsanak megallapitasa.

e Az Egyesiilet éves beszamoldjanak jovahagyasa, az el6z6 évrél sz6lé6 szamviteli beszamold
elfogadasa.

e Az lgazgatdtandcs lgyrendjének jovahagyasa.

e DOntés az Egyesilet eredményének felhasznalasardl.

o Az egyesileti tagdij, és az egyszeri vagyoni hozzdjaruldas mértékének, ill. az egyesiileti
szolgaltatasoknak a meghatarozasa.
érvényesitésérdl.

e Olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet vezet§ tisztségviselGivel
vagy ezek kozeli hozzdatartozoéjdval, ill. hozzatartozéjaval két, ide nem értve az lgyvédi
felelGsségbiztositasi szerz6déseket.

e A Kildottgylilés altal hataskdrébe vont tgyek.

e DOntés az Egyesilet megsziinése utan fenndlldé vagyon felosztasardl.

o Az egyes tagoknak a jogutdd részvénytarsasag sajat t6kébdl torténd vagyoni részesedésének
meghatdrozasa az Egyesiilet dtalakuldsa esetén a Bit. alapjan.




e Amennyiben az Igazgatdtanacs a Kiildottgy(ilést a Ptk.3:81. § (1) bekezdés a)- c) pontja alapjan
hivta 6ssze (Alapszabaly 6.7. pont) a kiildottek kotelesek az 6sszehivdsra okot add koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megszlinésérél donteni.

A térvényben és a Magyar Ugyvédi Kamara Szabalyzatiban meghatarozottak szerint koteles a
Kildottgydlés eljarni a biztositasi szolgaltatas mértékének meghatarozdsa soran.

Az |lgazgatotanacs
Az Igazgatdtandcs az Egyesiilet Ggyvezetd, Gigyintézs és képviseleti szerve.

A Kuldottgy(lés 9 tagu elnokséget vélaszt 5 évre, nyilt szavazassal. Az lgazgatdtanacs tagjanak
megbizatasa elfogadd nyilatkozattal jon létre. A megbizatdas megsz(inik a megbizatas id6tartamdanak
lejartaval, mely a kovetkezd lgazgatdtandcs megvdlasztdsaig tart. Megszlinik az Elnokségi tag
megbizatdsa tovdbba lemonddssal, haldlaval, cselekvGképességének a tevékenysége elldtasahoz
szlikséges korben torténd korlatozasaval, valamint vele szembeni kizard, vagy dsszeférhetetlenségi ok
bekovetkezésével. Amennyiben az 6t éves valasztasi cikluson beliil sziikségessé valik az EInokségbe (j
tag vdlasztasa, Ugy az Ujonnan megvalasztott EInokségi tag megbizatdsa a korabban megvalasztott
Elnokségi tagok megbizatasahoz igazodik. Az Igazgatdtanacs két Kiildottgy(ilés kozott a Kuldottgydilés
kizdrélagos hatdskorébe tartozd Ugyek kivételével a Kildottgydlés hataskorét gyakorolja, irdnyitja,
szervezi és segiti az Egyesiilet tevékenységét. Az Igazgatdtandcs jogosult eseti bizottsag |étrehozasara.
Az Igazgatdtanacs testlletként jar el.

Az Igazgatdtanacs feladata kiiléndsen:

e Az lgazgatdtanacs jogosult a viszontbiztositasi szerz6dés megkotésére

e Az lgazgatétanacs jogosult az éves felelGsségbiztositasi dij megallapitdsara valamennyi
biztositasi feltételre vonatkozdan, a biztositasi feltételben meghatarozott id&szak
figyelembevételével.

e A biztositasi feltételek megallapitdsa, ill. mddositasa
Ennek a hdrom hatdskérének a moddositdsat az Igazgatétanacs nem ruhazhatja at. Az
Igazgatdtandcs a fenti dontéseirél a Kildottgydilést tajékoztatni koteles.

e Megallapitja a tagdijbdl a segélyezésre (segélyek folydsitasara) fordithatd targyévi Osszeg
tervezett mértékét. Megvalasztja a segélyezési tevékenységet irdnyité tagot és két
munkatarsat.

o Az Igazgatdtandcs sziikség szerint dont az Alapszabadly X. fejezetében részletezett potldlagos
befizetésrél és annak mértékérél abban az esetben, amennyiben az Egyesiilet pénzigyi
szlikséghelyzetbe kerdil.

o Azlgazgatdtandcs feladata a Terileti Kildottvalasztd Gylilések és a Klildottgy(ilés 6sszehivasa,
azok lebonyolitasa.

e Az Igazgatdtanacs koteles a Kiildottgy(ilést 0sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, az Egyesiilet
el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni, vagy az Egyesiilet
céljainak elérése veszélybe keriilt.

o Az Egyesiilet fizetGképességérdl és pénziigyi helyzetérdl sz6l6 éves jelentés kozzététel elStti
jévahagyasa.

e DoOntés az Egyesiilet biztositd részvénytdrsasaggd torténd atalakuldsra vonatkozé inditvanyrol.

Az |gazgatétanacs akkor hatdrozatképes, ha legaldbb 5 tagja az elndkségi Ulésen jelen van. Az
Igazgatdtandcs hatdrozatait - amennyiben az Alapszabaly masképp nem rendelkezik - a jelenlévék




egyszerli szotdbbségével hozza. MinGsitett tobbségli hatdrozat meghozataldhoz az Osszes
igazgatdtanacsi tag kétharmadanak / 6 tag/ szavazata szlikséges.

Az lgazgatdtanacs tagja az a nagykoru egyesiileti tag lehet, akinek cselekv6képességét a tevékenysége
elldtasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet igazgatdtandcsi tag az,

e akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés blintetésre itéltek,
- amig a blntetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt,
- akit az Egyestiletnél a vezet6 allasu tisztségéhez kapcsolddé feladatai ellatasatdl jogerés

birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt.

e az a személy, akivel szemben az el6z6 bekezdésben meghatarozott blincselekmény miatt
vademelésre keriilt sor, a blintet6 eljaras jogerds befejezéséig vezetd alldsu személynek nem
vélaszthatd meg. /Bit. 53. § (4) és (5) bek./

Az Igazgatdtanacs tagjai: EInok, EIndkhelyettes, Ugyvezet6, a Karrendezési Bizottsag elndke és tovabbi
megvalasztott 5 tag.

Az Igazgatdtanacs Osszehivasa:

Az Igazgatdtanacsot legalabb negyedévenként az elndk az ligyvezetbvel egylittesen hivja Ossze. A
meghivot elektronikus levélben kell megkildeni legkésébb az (ilés id6pontjat megel6z6 8. napig. Az
Igazgatdtandcs Ulésére a Felligyel6 Bizottsag elnokét és az Egyesiilet egyéb vezetSit meg kell hivni. Az
Igazgatdtanacs hdrom tagjanak inditvanydra rendkivili igazgatdtanacsi Ulést kell 6sszehivni. Az
lgazgatotanacs Ulését akkor is dssze kell hivni, ha a Kildéttgy(lés hatarozata azt el8irta. Ugyrendjét
maga allapitja meg, és azt a Kildottgy(ilés hagyja jova. Az Igazgatdtanacs barmely tagja és az elsé
szamu vezet6 (Ugyvezet§) egylttesen jogosultak az Egyesiilet képviseletére — ideértve a pénzforgalmi
szamla feletti rendelkezést is. Az Egyesilet masodik ligyvezetdje is jogosult az Egyesiilet képviseletére
az Igazgatdtandcs barmely tagjaval egylttesen.

Fellgyel8 Bizottsag
A Felligyel6 Bizottsag feladata:

e Ellendrzi az Egyesilet Ugyintézs és képviseleti szervét / Bit 22.§(2)/

o Ellenérzi, hogy az Egyesilet m(ikodése megfelel-e a jogszabalyoknak, a Felligyelet
ajanlasainak, az Egyesiilet szabalyzatainak és az Alapszabdlyban foglaltaknak.

e Ellenérzi az Egyesiilet gazdalkoddsat. A FelligyelS Bizottsag évente koteles a Kildottgy(ilésen
munkajardl beszamolni és tajékoztatni a Kildottgylilést az Egyesiilet gazddlkodasardl. A
Felligyel6 Bizottsag az Egyeslilet pénziigyi és gazdasagi ellendrzését konyvvizsgalé bevondsaval
végzi. A Fellgyel6 Bizottsdg jogosult szlikség szerint kilsé szakért6 felkérésére, melynek
koltsége az Egyesiletet terheli. A mérleg auditalds eredményét a Feliigyel§ Bizottsag terjeszti
a Kuldottgydilés elé sajat jelentésében elfogadasra.

A Felligyel6 Bizottsag évente legaldbb 4 alkalommal, negyedévente tart Glést. A Felligyel6 Bizottsag
Glését a Felligyel6 Bizottsdg elndke hivja 6ssze, a meghivd postai Uton torténé megkildésével
legkésGbb az (lés napjat megel6z6 8 nappal. A Felligyel6 Bizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb
harom tagja az FB {lésen jelen van. Hatdrozatait egyszeri szétobbséggel hozza meg.
SzavazategyenlGség esetén, ha az (ilésen a Bizottsag négy tagja van jelen, az EIndk szavazata szerinti
dontést kell hozni. A Felligyel6 Bizottsag EInokének torekednie kell a nyitott, szakmailag megalapozott
vitakon alapuld, kell§ kritikai hozzadllassal megvaldsuld kiegyensulyozott dontés hozatalra, tovabba
biztositania kell a tébbségi allasponttdl eltérd egyedi allaspont jegyz6konyvben torténd rogzitését is,
ha ezt a nemmel, vagy tartézkoddssal szavazo tag kéri.




A Fellgyel6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

A Felligyel6 Bizottsag sziikség esetében jogosult rendkiviili Kildottgydlés 6sszehivasat kezdeményezni
az lgazgatétandcs elnokénél. Amennyiben az EIndk a kérelem kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil
annak nem tesz eleget, Ugy a Felligyeld Bizottsag jogosult a Kildottgy(ilés 6sszehivasara.

Karrendezési Bizottsag
Elnokét és tagjait a Kiildottgylilés valasztja 5 évre, nyilt szavazdssal. Tagjainak a megbizatdsa az érintett
személy elfogadd nyilatkozataval jon [étre és a kbvetkezd Karrendezési Bizottsag megvalasztasaig tart.

A Karrendezési Bizottsag feladata az Alapszabdly mellékletét képezd ligyvédi felelGsségbiztositasi
feltételek alapjan az Egyesiilethez benyujtott karbejelentések elbirdlasa. A Karrendezési Bizottsag a
beérkezett karigényt az ligy érdemi elbiraldsdhoz sziikséges Osszes iratnak és véleménynek a hozza
beérkezését koveté 15 napon belll biralja el. Az elbirdlast indokolt esetben tovabbi 15 nappal
meghosszabbithatja.

A bizottsag egy elndkbdl, egy elndkhelyettesbél és harom taghbdl all.

A Karrendezési Bizottsdg ligyrendjét maga dllapitja meg és azt az lgazgatdtandcs hagyja jova. A
Karrendezési Bizottsag szikség szerint (il Ossze, 0sszehivasardl a bizottsdg elndke gondoskodik. A
Bizottsdg hatdrozatképességét és dontéshozataldnak madjat Ggyrendje szabalyozza. A Karrendezési
Bizottsag hatarozata ellen az érdekelt fél panasszal élhet a Panasz Bizottsdghoz. A Kdrrendezési
Bizottsdg a panasz beérkezését6l szamitott 5 munkanapon belil tovabbitja a panasz beadvanyt az
iratokkal egyitt a Panasz Bizottsag elndkéhez.

A Panasz Bizottsag

A Panasz Bizottsag feladata a Karrendezési Bizottsag hatarozata ellen benyujtott panaszok elbiraldsa
és a masodfoku hatdrozat meghozatala. A Panasz Bizottsag elnokbdl és két tagbdl all. A Panasz
Bizottsag tagjai: az Egyesulet Igazgatdtanacsanak elndke, elndkhelyettese és az Egyesiilet els§szamu
vezet6je. A Panasz Bizottsag elnokét a Bizottsag tagjai maguk kozil valasztjak meg. A Panasz Bizottsag
a dontését a Bizottsdg elnokének irasbeli elGterjesztése (hatdrozati javaslat) alapjan tobbségi
hatdrozattal hozza meg. A Panasz Bizottsag a panaszt az Egyesiilethez tortént beérkezést kdvets 30
napon belil birdlja el.

A Panasz Bizottsag az Gigyrendjét maga allapitja meg.

A Panasz Bizottsag valamely tagjanak tartds akaddlyoztatdsa esetén helyette az Igazgatdtandcs altal
kijelolt igazgatdtandcsi tag jar el, az akadalyoztatas megsziinéséig

Egyesilet tisztségviselbi
Az Egyesiilet tisztségviselGinek hataskorét az Egyesiilet Alapszabalyanak VII. Fejezete definialja.

Az Egyesiilet nevesitett tisztségviselGi és egyéb vezetdi:

e elnok,

o elndkhelyettes,

o (igyvezet6,

e vezetl aktuarius,

e vezetd jogasz,

e szamviteli rendért felelGs vezetd,

o Dbelsd ellenGrzési vezets (belsé ellendr),
e vezetl kockazatkezeld,




o megfelel6ségi vezetd.

Az Egyesiilet tisztségviselSi jogosultak az Egyesiilet bizottsagi Glésein részt venni tandcskozasi joggal.

Kontroll funkciok
Az Egyesiilet bels6 kontroll és kockazatkezelési rendszere harom védelmi vonal mentén épdil fel:

e  Operativ funkcidk (Kockazat Tulajdonosok), melyek az els6é védelmi vonalat képviselik és a
szaktertletiikhoz kapcsolédd kockazatok végsé felelGsei;

o Kockazatkezelési és MegfelelGségi funkcid, melyek a masodik védelmi vonalat képviselik;

e Belsé EllenGrzés, mely a harmadik védelmi vonalat képviseli.

A Kockazatkezelési és MegfelelGségi funkciok (masodik védelmi vonal) kiegészitik az operativ teriletek
altal végzett tevékenységeket. Ezek a funkcidk fliggetlenek a kiilonb6z6 operativ teriiletektél és
kozvetlendl riportalnak az EInokségnek az Egyesiilet szabalyzatainak megfelel6en. A kockazatkezelési
rendszert végiil a Bels6 Ellen6rzési funkcid erdsiti meg (harmadik védelmi vonal), mely fliggetlen az
operativ teriletektdl és a FelligyelGbizottsagnak riportal.

Aktudriusi funkcio
A funkcio részletes ismertetése megtaldlhatd a B.6 fejezetben.

Megfeleldséqgi funkcio

A MegfelelGségi funkcid irdnyitasaért a megfelelGségi vezetd felel@s, akivel szemben - a jogszabalyi
el6irdsoknak megfelel6en — alapvetd elvaras, hogy szakiranyu felséfoku - igy kiillonosen kbzgazdasagi,
biztositasi, pénzligyi vagy jogi - végzettséggel rendelkezzen.

A megfelel6ségi vezets fliggetlen a Biztositd mas tevékenységét iranyitd vezetGjétdl, velik sem ala
vagy-folérendeltségi, sem mds mddon utasitasi viszonyban nem all ide nem értve az lgyvezetd
igazgatd irdnyitdsi tevékenységét. A megfelelGségi vezet6 rendelkezik a tevékenysége végzéséhez
sziikséges felhatalmazassal, szakképzettséggel, a feladat ellatdsban kozrem{kodd szakértSkkel és a
tevékenysége elvégzéséhez sziikséges informacidkhoz valé hozzaféréssel.

Az Ugyvezet( - els6 szamu vezetd - irdnyitasa mellett miikddik a megfelel§ségi vezets. A megfelel§ségi
vezetd tevékenységérdl az elnokségnek / igazgatdtanacs/ évente irdsban beszamol. A megfelelGségi
vezet6 rendszeresen beszamol az (gyvezet6 igazgaténak a megfelel6ség teriiletén szerzett
tapasztalatairdl. A Megfelel6ségi funkcid felel&s azért, hogy a jogszabalyi kornyezetben bekovetkezd
esetleges valtozasoknak az Egyesiletre gyakorolt hatdsait felmérje, valamint feltarja és felmérje a
megfelel6ségi kockazatokat, ideértve azon intézkedések elégségességét is, melyek célja a torvényi meg
nem felelés elkeriilése.

Kockdzatkezelési funkcio

A Kockazatkezelési funkcid vezetGje a vezetd kockazatkezelS, akivel szemben - a jogszabalyi
el6irdsoknak megfelel6en — alapvetd elvaras, hogy szakiranyu felséfoku - igy kiillondsen kbzgazdasagi,
aktuarius szakért6, matematikusi, mérnoki, jogi vagy pénziigyi — végzettséggel rendelkezzen. A
Kockazatkezelési funkcié — a helyi térvényeknek és szabalyozasoknak megfelel6en — teljes hozzaférési
jogosultsaggal rendelkezik minden olyan informacidhoz, rendszerhez és dokumentaciéhoz, mely a
kockdazatkezelési tevékenység hatalya ald tartozik.




A Kockazatkezelési funkcio vezet6je az Igazgatdtandcs felé jelent. A Kockazatkezelési funkcid feladata
tovabba:

e az lgazgatdtanacs és egyéb funkcidk tamogatdsa a kockazatkezelési rendszer hatékony és
eredményes mikodtetésében,

e a kockdazatkezelési rendszer felligyelete, a kockazatkezelési szabalyzat bevezetése,

e aSzolvencia ll-es szavatolot6ke sziikséglet szamitasanak fellgyelete,

e ORSA Jelentés elkészitése és koordinaldsa

e tanacsadodi szerepet It el az Igazgatdtandcs felé minden kockdzattal kapcsolatos témakoérben

e tagabb értelemben vett kockdzat feltardsi folyamat részeként meghatarozza és felméri az
esetlegesen felmeriilé kockazatokat.

Belsé Ellenérzési funkcio
A funkcio részletes ismertetése megtalalhaté a B.4, B.5 fejezetekben.

Javadalmazasi Politika

Az Egyesiilet a haroméves Stratégia és cselekvési terv szerint 2018. évben motivald értékelési és
javadalmazasi rendszert alakitott ki, mely az egyéni teljesitményekre épilé valtozd bérelemeket
tartalmaz, és a munkavallalok tevékenységének értékelésén alapul.

A munkaviszonyban all6 munkavallalék az éves koltségvetésbe betervezésre kerilé jutalomban
részeslilnek. A koltségvetést az Igazgatdtanacs javaslata alapjan a Kiildottgy(ilés fogadja el.

B.2 Szakmai alkalmassagi és tzleti megbizhatdsagi kovetelmények

Az Egyesiilet a nevesitett tisztségviselGivel szemben elvérja, hogy rendelkezzenek a jogszabalyi
elGirasok szerinti és a pozicid betoltéséhez/feladatok ellatasahoz sziikséges képességekkel, tudassal,
végzettséggel és szakmai tapasztalattal.




B.3 Kockazatkezelési rendszer, ideértve a sajat kockazat- és szolvencia értékelést

A kockazat az Egyesiilet izleti tevékenységének szerves része. A kockazat kezelés célja nem a
kockazatok minimalizdlasa, hanem annak biztositasa, hogy az Egyesiilet a kockazatait megfeleléen
azonositsa, mérje fel és kezelje annak érdekében, hogy a felmerilt kockazatok mértéke ne
veszélyeztesse a folyamatos mikddést.

Az kockazatkezelési keretrendszer a kdvetkez6 folyamatokon alapul:

. Kockazatok azonositasa, mérése,
. Kockazatok kezelése és kontrollja,
o Kockdzatok riportalasa (beleértve az ORSA Riportot).

Kockazatok azonositasa, mérése

Kockazat azonositasa, mérése alatt értjiik a kockazat (meglévs vagy potencialis, bels6é vagy kilsé)
természetének megértését, hatasanak elemzését, kiterjedésének behataroldsat (limitek beallitasa),
ellen6rzési szempontjainak és mddszereinek meghatdrozdsat, mérhetGségének értelmezését
(kvalitativ, kvantitativ, ill. explicit vagy implicit), 6sszefliggéseinek ismeretét és mas kockazatokhoz vald
viszonyitasat.

A Standard Formulara alapozott Kockazati Térkép (lasd a lenti dbra) bemutatja a Szolvencia Il Direktiva
altal meghatarozott, a kockazati t6éke szamszerUsitésekor alkalmazott standard megkozelitésnek
megfelel6en definidlt és osztdlyozott f6bb kockazatokat.

. pillérben | fedett
A Standard Formulaban lefedett I. pilléres kockazatok prilerben le nem fede

kockazatok
Partner altali Biztositasi
Piaci kockazatok nemteljesités kockazatok Operacios kockazatok
kockazata Nem-élet
. . s Y s , Likviditasi
Kamatlab Nemteljesitési Dij és Tartalékolas MegfelelGségi kockazat ,
kockazat
Részvénypiaci Katasztréfa (CAT) BelsG csalas Stratégiai kockazat
. . I , Reputdcids
Ingatlanpiaci Torlés Kilsé csalas )
kockazat
, Munkakoérnyezet és Tovabbterjedési
Kamatres . . .
munkabiztonsag kockazat
Devizaarfolyam Ugyfél és termék Fokozodo
y &Yy kockazat
Koncentracids Eszkozok fizikai sérilése

Uzletmenet megszakadas,
rendszerhibak

Végrehaijtas és
folyamatmenedzsment

A Standard Formula mddszertana a kockdazati t6keszlikséglet szdmszer(sitésére alkalmazott standard
megkozelités, amely a kbvetkezd elemekre épil:




e Piac konzisztens szamszer(sitési alapelvek alkalmazdsa a Sajat T6ke azonositasara. A
kotelezettségek valds értéke (fair value) magdban foglalja a jovGbeli cash flow-k legjobb
becslését (Best estimate of Liabilities) és egy tovabbi kockazati rahagyast (Risk Margin).

e A SzavatoldtSke Sziikséglet (azaz Solvency Capital Requirement - SCR) értékelése, mint 6
kockdzatmérési kritérium. A SCR az a t6ke, amely a Rendelkezésre 3all6 t6ke maximalis
veszteségeinek az elnyelésére szolgdl. Meghatarozasa a Value-at-Risk megkozelitést
alkalmazva 1 éves id6horizonton térténik 99,5%-os valdszinlségi szinten.

Az |. pillérben le nem fedett kockazati kategdria tartalmazza azokat a kockazatokat, amelyek a korabbi
kategdridkba nem sorolhatdk és nem generalnak tékesziikségletet. Hatdsuk lehet azonban az Egyesiilet
Uzleti céljainak megvaldsithatdsagara, de kezelésiik és csokkentésiik nem igényel tékesziikséglet
szamitast.

Kockazatkezelési rendszer
Az Egyesiilet bels6 kontroll és kockazatkezelési rendszere harom védelmi vonal mentén épdl fel:

e  Operativ funkcidk (Kockazat Tulajdonosok), melyek az els6é védelmi vonalat képviselik és a
szakteruletiikhoz kapcsolédd kockazatok végsé felelGsei;

o Kockazatkezelési és Megfelel6ségi funkcid, melyek a méasodik védelmi vonalat képviselik;

e BelsG EllenGrzés, mely a harmadik védelmi vonalat képviseli.

Az egyes kontrollfunkcidk részletes ismertetése megtaldlhatd a B.1 illetve a B.4-6 fejezetben.

Az Egyesiilet — méretére és Osszetettségére vald tekintettel- nem allit fel a kockazatkezeléssel
kapcsolatosan kiilon bizottsagokat. A masodik és harmadik védelmi vonal képviselGi részt vesznek az
EInokségi (iléseken, tamogatva evvel is annak munkajat.

ORSA folyamat

Az ORSA folyamat a kockazatkezelési rendszer kiemelten fontos eleme, amelynek célja a
fizet6képességi helyzet és a kockazati profil megfelelGségének értékelése a jelen szempontjabdl, illetve
jovébe tekinté médon.

Az ORSA Riportnak hitelesen kell alatamasztania és dokumentalnia a kockazat értékelési folyamat
eredményét. Az ORSA Riportban talalhatd informacioknak kell6képpen részletesnek kell lennitik ahhoz,
hogy biztositani tudjak a relevans eredmények felhaszndlhatdsdgat a dontéshozdsi és tervezési
folyamat soran.

Az ORSA Riport a kovetkez6 f6 elemekbdl All:

o Irdnyitasi rendszerre vonatkozé megallapitasok
. Kockazatiranyitas és - kezelés, mely ezek értékelését és a fejlesztendé teriileteket tartalmazza;
. Uzleti terv aktualizaldsa/kiegészitése
. Kockazati stratégia aktualizalasa és a stratégia megfelel6ségének aldtdmasztasa
. Kockazati mérészamok és modellek eredményei, beleértve:
1. a f6bb kockazatok azonositasanak és értékelésének eredményét,
2. a kockazati profil kockazatok szerinti értékelését és a hozzajuk tartozo

t6kesziikségletet (mind aktualis, mind el6re tekint6 perspektivabol).
A rendszeres ORSA Riport tartalmazza a teljes kockazati profil értékelését és minden évben az év
masodik negyedévében készill, figyelembe véve az el6z6 évre vonatkozo év végi pénziigyi adatokat. A
Riportot a szabalyozé altal megszabott idSintervallumon beliil, de legkésébb november 30-ig be kell
nyujtani az MNB-nek.




Nem-rendszeres ORSA Riport az Egyesiilet kockdzati profiljanak jelentés megvaltozasa esetén késziil.

A vezet6 kockazatkezel6 felelGssége az olyan esetek azonositdsa, amikor ad- hoc ORSA Riportot kell
késziteni. Ennek megfelel6en barmely, a Kockazattulajdonosok altal felvetett erre iranyuld javaslatot
meg kell vizsgdlni és értékelni kell az Igazgatétanacs bevonasaval. A nem-rendszeres ORSA Riport
elkészitését potencidlisan kivaltd tényez6k egy indikativ listaja a kovetkez6:

kockazati profil megvaltozasa;

t6kesziikségletre vonatkozd szabdlyozdi elGirasok barmely mdédon torténd megsértése az
Uzleti tervezési periddus alatt;

az lzleti modellben, az Uzleti stratégidban, a termékekben, a fokozdédd kockazatokban, a
befektetési stratégidban, a viszontbiztositdsi stratégidban, a portfélid kiegyensulyozasaban
vagy barmely mas, a kulcsfontossdgu zleti folyamatokban bekévetkezett jelentés valtozas;
szabalyozdi kornyezetben bekovetkezett jelentbs valtozas.

Az ORSA riportot a vezet6 kockazatkezelG késziti el az tzleti és a kontroll funkcidk tdmogatasaval. Az
elkészilt jelentést az Igazgatdtandcs jovahagydsa utan, a torvényi szabalyozasnak megfelelGen, bekildi
az Egyesiilet az MNB-nek.




B.4 Belsé ellenérzési rendszer
A Bels6 Ellenérzési funkcié a harmadik védelmi vonalat [atja el.

A Bels6 EllenGrzési Tervben meghatarozott Bels Ellen6rzési tevékenységeket kell elvégezni. A Belsé
Ellenérzési Tervet a Felligyel6 Bizottsdg hagyja jova. A Bels6 Ellendrzési Funkciéd a Feliigyeld
Bizottsaggal folyamatosan kommunikal, évente 4 alkalommal részt vesz a Felligyel6 bizottsagi
Gléseken. A Fellgyel6S bizottsagi Glésen megtargyaljak azokat az ellenérzési jelentéseket, melyeket a
belsd ellenér elvégez, és amelyet az éves munkaterve tartalmaz. A Fellgyel6 bizottsag fogadja el a
belss ellendr Eves Audit Tervét, az elvégzett tevékenységekrél sz616 beszamoldkat és barmely egyéb,
a Funkciét és a belsé kontrollokat érint6 relevans informacidkat.

A belsé ellenéri szerep fontossaga és érzékeny természete miatt, illetve, mivel az auditori tevékenység
az Egyesilet folyamatainak szerves részét kell, hogy képezze, az ellenGrzési tevékenységet nem lehet
harmadik félhez sem kiszervezni sem vele megosztani. Tdmogatdi és tandcsaddi tevékenység igénybe
vétele azonban megengedett az Igazgatdtandcs jovahagyasa mellett, amennyiben az egy specifikus
témakorre és limitalt id6szakra korlatozédik.

A belsé ellendrzést végzd dolgozd jogai és kotelezettségei:

A helyszini ellen6rzést végzd személy jogosult az ellenGrzés végrehajtasa céljabdl barmely helyiségbe
belépni, minden olyan kapcsolddod iratba betekinteni, amelynek ismerete az ellenérzéshez sziikséges.
Jogosult az ellen6rzott dolgozétdl irasban vagy széban felvildgositast kérni. Amennyiben az ellen6rzés
soran kétség meril fel az egyes okmanyok hitelessége tekintetében vagy az adatok kiegészitése azt
szlikségessé teszi, az ellenbrzést végz6 személy jogosult a bizonylatok helyességét vagy az adatokat az
azok keletkezésében kdzrem(ikod6é mas szerveknél is megnézni, illetve kiegésziteni- ha a kilsé szerv
rendelkezésre dll-, de e joganak gyakorlasa el6tt az elnoktdl kilon erre vonatkozo felhatalmazast kell
kapnia. A helyszini vizsgalatot végzd személy koteles a megallapitasait irasba foglalni. Kételes az azok
aldtdmasztasara szolgdld iratokban foglaltak valddisagat is ellendrizni. Az ellenGrzést végz6 dolgozd
utasitast csak akkor adhat, ha a szervezeti felépités szerint erre egyébként is jogosult lenne.

Az ellenGrzést végzs dolgozo felelds:

e megdllapitasai helyességéért,

e az észlelt hidnyossagok, mulasztasok feltarasanak és irasbeli rogzitésének elmulasztasaért,
e azellen6rzés soran tudomadsara jutott hivatali titok meg6rzéséért,

o titoktartasi kotelezettségének megtartdsaért.

A BELSO ELLENORZES FELADATA

A belsé ellenGrzés feladata a tények, a kortilmények megallapitasa, a mulasztasok okainak feltarasa,
és az esetleges felel6sség megallapitasa. Az ellenGrzés soran feltart hidnyossagok megsziintetésére az
ellendrzést végzs dolgozd javaslatot tesz az elndknek.

Az ellenér megadllapitdsai és javaslatai alapjan a Felligyel§ bizottsag elndke hatdrozatot hoz az esetleges
hibak kijavitasara.

A BELSO ELLENORZES TERULETEI

A szakmai, tevékenységgel 6sszefliggs ellenérzési feladatok:




e az éves munkaterv végrehajtasanak ellendrzése, az ezzel kapcsolatos tevékenységének
vizsgdlata,
e a munka tartalmanak és szinvonalanak viszonyitasa a kovetelményekhez.

A BELSO ELLENORZES FAITAI
1. Targyat tekintve az ellenérzés lehet:

o atfogd, altalanos ellenbrzés: adott id6szakra, konkrétan megjelolt feladatkor megitéléséhez
nyujt komplex médon informaciot,

e témavizsgalat (azonos jellegl feladatok 6sszehangolt és 6sszehasonlité vizsgalatat takarja),

e célvizsgdlat (részfeladat ellenbrzésére szolgdld eseti jellegl vizsgalat),

e utdvizsgalat (az ellenérzés altal kordbban feltart hianyossagok megsziintetésének vizsgalata).

2. Tartalmat tekintve az ellenérzés lehet:

e szakmai ellenGrzés (karesemények ellenérzés)
e (igyviteli ellen6rzés (adminisztrativ terilet ellenérzés)

3. Id6pontja szerint az ellenGrzés lehet:

o elGzetes (a tartalmi esemény végrehajtasa el6tti elemzé ellenGrzés),
o egyidejli (a tartalmi munka bonyolitasaval parhuzamos),
e utdlagos (a mliveletek végrehajtasa utani ellenGrzés).

4. Gyakorisaga szerint az ellenGrzés lehet:

o folyamatos,
e iddszaki,
o eseti.

B.5 Belsé ellenérzési feladatkor
A belsé ellendr folyamatos ellenérzési kdtelezettsége az aldbbiakra terjed ki:

o elGzetes terv szerint ellendrzi az alapdokumentumok felhaszndldsat, az érvényben Iévé
jogszabalyok (torvények) érvényesiilését, a kozgylilési hatarozatok végrehajtasat,

o elkésziti éves ellen6rzési tervét, amelyben meghatarozza az egyes szervezeti egységek
dolgozdinak ellenérzési kotelezettségét, s azok végrehajtasat ellenérzi;

o ellenérzéseinek megallapitasait a felligyel6 bizottsag részére megkiildi, majd a fellgyeld
bizottsdg dontését kovetSen gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérél és azok
végrehajtasarol;

e vizsgdlja a tevékenység ellatdsanak hatékonysagat, fejlesztések tervszerliségét és
gazdasagossagat;

e ellendrzi az egyesiiletben folyé gazdalkodassal kapcsolatos munkakat (gazdasagi, pénziigyi,
munkaligyi, szamviteli és mas altalanos érvényl rendelkezések megtartasat, a belsé
szabalyzatok és utasitasok, a munkakéri leirasok betartdsat, az egyesiilet vagyon védelmét,
annak szervezettségét és hatékonysagat, a leltarozas, selejtezés és egyéb zarlati munkak
helyességét, megalapozottsagat),




B.6 Aktuariusi feladatkor

Az Egyesiilet aktudriusi funkcidjat a vezetd aktuarius Iatja el, ennek megfelel6en szamitasi és validalasi
feladatokat is egyarant végez. A vezet6 aktudriussal, mint a funkcié vezetéjével szemben a térvényi
el6irdsoknak megfelel6en elvards az alabbi szakmai és egyéb feltételeknek valé megfelelés:

biztositasmatematikai (aktuariusi) végzettség vagy szakiranyu fels6foku és legalabb Gtéves
vezet§ aktudriusi vagy tizéves aktudriusi munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

legaldbb oOtéves, biztositonal vagy viszontbiztositénal, pénzigyi fellgyeletet ellaté
szervezetnél, a biztositdék, az aktuariusok vagy biztositdskozvetiték szakmai érdekvédelmi
szervénél, biztositaskozvetitGi tevékenységet folytaté gazdalkodé szervezetnél vagy biztositd
kdnyvvizsgaldjanal szerzett aktuariusi szakmai gyakorlat.

A Szolvencia Il irdnyelv rendelkezéseinek megfelel6en az Aktuariusi funkcid feladata:

a biztositdstechnikai tartalékok szdmitasanak 6sszehangolasa,

az alkalmazott mddszertan és az alapul szolgdlé modellek, valamint a biztositastechnikai
tartalékok szamitasanal figyelembe vett feltevések megfelelGségének biztositasa,

a biztositastechnikai tartalékok szamitdsdhoz hasznalt adatok elégségességének és
mindségének értékelése,

a legjobb becslések és a tapasztalati adatok 0sszevetése,

az lgazgatétandcs tdjékoztatdasa a  biztositdstechnikai  tartalékok szamitasanak
megbizhatdsagardél és megfelelGségérdl,

a biztositdstechnikai tartalék szamitdsanak felligyelete, olyan esetekben, ahol nem 3ll
rendelkezésre elegendé mennyiség(, vagy megfelel6 mindségl adat ahhoz, hogy megbizhatd
aktuariusi médszertant lehessen alkalmazni,

az altalanos biztositasi kockazatvallalasi politikardl vald allasfoglalas kialakitdsa,

a viszontbiztositdsi megallapodasok megfelel6ségérdl vald allaspont kialakitasa, valamint

a kockazatkezelési rendszer hatékony bevezetésének tdmogatasa.

Az aktuariusi teriilet feladatait jelenleg egy f6 latja el, aki egy személyben a vezet6 aktudrius is.




B.7 Kiszervezés

Kiszervezési politika: az Egyesiilet annak érdekében, hogy a stratégidjdban megfogalmazott céljai a
leghatékonyabban megvaldsuljanak, és az eredményessége az lizleti tervben meghatdrozottak szerint
alakuljon, a biztositassal, illetSleg a biztositassal kozvetlenil 6sszefliggd tevékenységének végzésével
- a biztositasi tevékenységrdl sz6l6 térvény altal meghatarozott keretek kozott - arra jogosult mas
céget, illet6leg természetes személyt bizhat meg.

A kiszervezett tevékenységgel kapcsolatban alkalmazott jogszabalyok: A biztositasi tevékenységrdl
sz016 2014. évi LXXXVIII. torvény és a 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél.

Az Igazgatdtanacs hatdrozatban jeldlte ki a kiszervezésért felelés kiemelten fontos személyt.

Az Egyeslilet kiszervezésr6l sz616 szabalyzata allapitja meg az ligymenet kiszervezésének céljat, mddjat
és annak feltételeit. Az Egyesiletnek — az adatvédelmi elGirdasok betartdsa mellett —a portfolié kezelés
és az informatikai szolgaltatasok kdrében vannak kiszervezett tevékenységei. A Biztositd tevékenysége
ellatdsanak fontos feltétele az informatikai szolgdltatasok igénybevétele.

A kiszervezésre iranyul6 szerz6dések megkotése el6tt az érintett szakterilet vezetGjének nyilatkoznia
kell arrél, hogy a Bit. 90 § (5) bekezdésében meghatarozott korlilmények a szerz&dés targyat képezd
tevékenység tekintetében nem dllnak fenn. Az Egyesiilet valamely tevékenység kiszervezése esetén a
szerzGdés alairasat megel6z6en vizsgalja, hogy az adott tevékenység kiszervezése milyen hatassal van
az Egyesiilet m(ikodésének biztonsagara. Az adott Ggymenet kiszervezésére akkor keriilhet sor, ha a
kiszervezett tevékenység iranyitdsa, annak ellen6rzése, valamint a biztositasi kockazatokért vald
helytallas az Egyesiletnél marad. A Egyesiilet felel6s azért, hogy a kiszervezett tevékenységet végz6 a
jogszabalyi el6irdasok betartdsdval és a téle elvarhaté gondossaggal jarjon el. Ennek érdekében a
Kiszervezési Szabalyzat meghatdrozza a kiszervezett tevékenységre vonatkozd szerz6dés kotelezé
tartalmi elemeit, melyek biztositjak a tevékenység minéségére vonatkozo részletes kovetelményeket.

A kiszervezett tevékenység iranyitasat és felligyeletét a szamviteli rendért felelés vezet6 latja el a
portfélid kezelési szerz6dések esetében, a Biztositd portfélid kezelési szabalyzatdban és a
szerz6désekben meghatarozottak szerint. Az IT ligymenetet elldatd szervezetek tevékenységének
irdnyitasat és felligyeletét a szervezetek lgyvezet6in keresztiil az informatikus projekt-manager
folyamatos kapcsolattartas mellett valdsitja meg.




C. Kockazati profil

Az Egyesiilet alapvet6 kockazati preferenciai:

o Uzleti tevékenysége kizardlag ligyvéd felel8sség biztositasra és ahhoz szorosan kapcsolédo
kiegészits felelGsség biztositasra (ingatlan, kozbeszerzési, adétanacsadoi) terjed ki.

e Hosszu tavu kapcsolatot alakit ki az egyesiileti tagokkal.

o Elkotelezett a biztonsagos befektetések mellett.

o Likviditas meg8rzésére mindig figyelemmel van.

e Ovatos viszontbiztositasi politikdja van, ennek megfelelSen kéti viszontbiztositasi
szerzGdéseit.

e Koncentracids kockazatot elfogadhatd szinten tartjuk.

e MIikddési és reputacids kockazatokat gondosan mérlegeli.

C.1 Biztositasi kockazat

A nem-élet biztositasi kockazat a biztositasi kotelezettségek felmeriléséhez, mértékéhez vagy
id6beliségéhez kapcsolddd bizonytalansagra vonatkozik. A tartalékolasi és katasztréfa kockazat ahhoz
a bizonytalansaghoz kapcsolédik, hogy a kartartalékok kifutasa egy éves id6horizonton belil eltér a
varhatd értéktdl. Mds széval, azt a kockazatot jelenti, hogy az aktudriusi tartalékok nem elegendéek a
felmerilt karokbdl fakadd 6sszes kotelezettség fedezésére.

A nem-élet biztositasi kockazat szavatolétéke sziikséglete 448 millié Ft (ennek 95 szdzaléka nem-élet
biztositasi tartalékkockazat, 5 szazaléka nem-élet biztositasi katasztrofakockdzat). Az el6z6 évi
szamitashoz képest a nem-élet biztositasi kockdzat szavatolotSke sziikséglete minimalisan
(novekedett. A szavatoldotSke sziikségletre vonatkozd tovabbi informacidk e jelentés E.2 részében
talalhatok. Az Egyesiilet egyetlen nem-életbiztositasi katasztréfa kockdzata az ember altal okozott
katasztrofara képzett kockazat, melynek mértéke nem jelentés.

Az Egyesiilet kockazatvallalasi folyamata egyedi, az egyesiileti célok altal meghatdrozott. Az Egyesiilet
hagyomdnyosan értelmezett kockdazatelbirdloi tevékenységet nem végez, mert befogad minden
Ggyvédet, aki a tagsaggal szembeni kdvetelményeknek megfelel.

A Dbiztositasi kockdzatok vonatkozasaban a legfontosabb kockazatcsékkentési technika a
viszontbiztositds. A Groupama Biztositd Zrt.-vel 2015-ben meguijitotta az Egyesiilet a viszontbiztositasi
szerzGdést. A viszontbiztositasi szerz6dések legfontosabb paraméterei (bejelentési id6, kar limit)
pontosan megegyeznek az ligyvéd szakmai felelGsség biztositas feltételeivel. A 2001 el6tti karesetek
vonatkozasaban, mar dijfizetés nélkiil, de fenndll a Generali Biztositd Zrt. viszontbiztositdsi
kotelezettsége.

Szakmai képzés

Az Egyesiilet, mivel hagyomanyosan értelmezett kockazatelbirdléi tevékenységet nem végez (hiszen
befogad minden lgyvédet, aki a tagsaggal szembeni kdvetelményeknek megfelel), 2013 végén lgy
dontott, hogy a biztositott ligyvédek szakmai tudasanak gyarapitasa, és az ligyvédi m(ihibak
csokkentésének érdekében, karmegeldzés jelleggel, egy-egy olyan témakoérben, ahol a legtdbb ligyvédi
m(ihiba keletkezik, irdsbeli szakmai anyagokat készit. A korabbi években elkészitett anyagok
hatalyositott és a megvaltozott birdi gyakorlat szerint aktualizalt anyagai, a korabbi szakmai anyagok,




valamint az archiv szakmai anyagok az Egyesilet honlapjan 0 egységes formavilagu, felhasznaldbarat
fellileten érhet6k el.

Az anyagokat az Egyesilet Karrendezési Bizottsaganak elndke dr. Komanovics Ibolya és dr. Szlics
Brigitta igazgatdtandcsi tag gondozza, neves szaktekintélyek lektoraltak.

Tovabbra is sikeres az a szolgdltatasunk is, hogy hetente két alkalommal - el6zetes egyeztetés utan - a
Karrendezési Bizottsag tagjai konzultacids lehetGséggel a panaszolt tigyvédek rendelkezésére dllnak a
karok elkerilése, esetleg csdkkentése céljabdl.

A karstatisztikdk ismeretében a kdrmegel6z6 hatds, a karstatisztika javulasa csak hosszabb id6 utdn
varhato.




C.2 Piaci kockazat

A pénzigyi kockazat magdban foglalja a kamatldbak, a részvénypiac, vagy devizadrfolyamok,
ingatlandrak és a kamatrés nem vart mozgdsabdl eredé kockazatot, melyeknek kedvezétlen hatasa
lehet az Egyesiilet gazdasagi és pénzigyi eredményeire. Ezen felil az egy adott kibocsaté

« sz

A sztenderd modell szamitdsok alapjan az Egyesiilet piaci kockazatokbdl szdrmazd szavatolétbke
szlikséglete 213 millié Ft (diverzifikdcid utdn), mely novekedést jelent az el6z6 évhez képest. Ennek oka
az Ingatlanpiaci- és a Kamatrés kockazat novekedése az el6z6 évhez viszonyitva, alapvet6en a kitettség
novekedése miatt.

A szavatoldétbke sziikségletrdl tovabbi informacidk az E.2 fejezetben talalhatdak. A piaci kockazatok
értékeléséhez hasznalt mddszertan az el6z6 beszamolasi idészak 6ta nem valtozott. A standard
formula megfelel6en modellezi a piaci kockazat koncentracidjat.

A piaci kockdzat megfelel6 szinten tartdsa érdekében az Egyesiilet a befektetési tevékenységének egy
részét kiszervezi két alapkezel6hoz, illetve elkotelezett a biztonsdgos befektetések mellett.

C.3 Hitelkockazat

A partner altali nem teljesitési kockazat azt jelenti, hogy veszteségek mertlnek fel, mert a partner nem
tud eleget tenni pénzigyi kotelezettségeinek. Az Egyesilet hitelkockdzata alapvetGen a
viszontbiztositdsi partnereinek, illetve a bankok (lekotott betét) nem teljesitésébdl ered.

A sztenderd modell szamitdsok szerint a partner altali nem teljesitésbdl szarmazd kockazatok
szavatolotSke szlkséglete 109 millié Ft (diverzifikacid utan). Ez magasabb, mint a tavalyi érték,
melynek legf6bb oka egy nagyobb 6sszegli betét, mely megndvelte az egyes tipusu kockazatra képzett
szavatolo t6kesziikségletet.

C.4 Likviditasi kockazat

A likviditasi kockazat annak a jovedelmez6séget és t6kehelyzetet érinté jelenlegi, vagy varhatd
kockazata, hogy az Egyesiilet jelentds veszteségek nélkiil nem tudja esedékes kotelezettségeit
teljesiteni. A likviditasi kockdzatra szavatoldt6ke nem kerill megképzésre.

A jov6beni dijakban foglalt varhatd nyereség
Nem relevans.

C.5 M(ikodési kockazat
A miukodési kockdazat nem megfelel6en, vagy hibdsan m(kods folyamatokbdl, munkatarsak vagy
rendszerek hibajabdl, vagy kilsé eseményekbdl szarmazd veszteségek kockazata.

Az Egyesilet a kovetkezé hét mikodési kockazati kategériat kilonboztet meg a pénzligy szektor
sztenderdjeinek megfelel6en:

1. Belsé csalas, jogosulatlan tevékenység, lopas és csalds (pl. szandékos téves jelentés,
alkalmazotti lopas, bennfentes kereskedés).

2. Kilsé csalas és lopas, rendszerbiztonsag athagasabdl fakadd problémak (pl. betoérés, alairas-
hamisitas, szamitogépes csalas).

3. Munkaltatéi gyakorlat és munkabiztonsag: alkalmazotti kapcsolatokbdl ered6 veszteségek,
biztonsdgos munkahelyi kdrnyezet hidnya, diszkrimindcids cselekmények (pl. munkahelyi
biztonsagi szabalyok megsértése).

4. Ugyfél, tzleti gyakorlat, marketing és termékpolitika: megfelel§ség, kdzzététel és bizalmi
viszony (pl. bizalmas lgyféladatok kiadasa, pénzmosas, engedélyezetlen termékek eladasa).




5. Targyi eszkozokben bekovetkez6 karok: katasztréfak és egyéb események (pl. természeti
katasztrofak, kilsé forrasbdl szarmazé emberi veszteségek, terrorizmus, szandékos
karokozas).

6. Uzletmenet fennakaddsa vagy rendszerhiba: rendszerek hibdja (pl. hardver-,
szoftverproblémak).

7. Végrehajtds, teljesités és folyamatkezelés: tranzakcié-végrehajtds, fenntartds, monitoring és
jelentéskészités, dokumentdcio, (gyfélnyilvantartds, kereskedelmi partnerek okozta
veszteségek (pl. adatrogzitési hibak, nem teljes jogi dokumentdcié, kereskedelmi partnerrel
felmeriilé problémak)

A sztenderd modell szdmitasok szerint a mUikodési kockdzatokbdl szarmazo szavatoldtGke sziikséglete
az Egyesliletnek 58 milli6 forint.

C.6 Egyéb jelentds kockazatok
Az Egyesiilet a kbvetkezd egyéb kockazatokat értékeli jelent&snek:

Titok és adatvédelem, informdcidkezelés: A biztositd elkészitette az adatvédelemrdl széld
szabdlyozasat, meghatarozta ebben az adatkezelés elveit, szabdlyait, biztositasi és Uzleti titok
megGrzésére vonatkozd szabdlyokat, kdvetendé eljarasokat. Az IT szabalyzatok is tartalmaznak
szabalyokat az adatvédelem teriiletén kdvetendd eljardsokra.

A biztosité 2018. juliustdl a GDPR szabdlyainak valé megfelelés céljdbdl adatvédelmi tisztviselSt
alkalmaz, akinek feladata kilondsen naprakész tajékoztatast nydjtani a személyes adatok kezelésére
vonatkozd jogi elGirasokrdl és azok érvényesitésének moddjaival kapcsolatban. Tandacsot ad az
adatkezel6knek, az adatgazdak és az adatkezelési m(iveletet végz6 személyek szamdra.

Panaszkezelés: A biztositd rendelkezik — a Fellgyelet altal készitett mintaszabalyzat szerinti -
panaszkezelési szabalyzattal. A Biztositd negyedévente jelentés keretében adja meg a Felligyelet
szamara a panaszkezeléssel kapcsolatos adatokat, statisztikat. Ezt a belsé6 ellenér ellenérzi.

Az Egyesiilet a GDPR szabalyozasnak valé megfelelés érdekében kiils6 szakért6 tamogatdsat vette
igénybe 2018 folyaman.

C.7 Egyéb informaciok

Az Egyesilet érzékenység vizsgalatot végez annak érdekében, hogy ellenérizze, szavatolétGke
megfelelése hogyan alakulna kedvezdtlen piaci feltételek, illetve a viszontbiztositd mindsitésében
bekovetkezs jelentésebb valtozas esetén. Az aldbbi stressz szamitdsokat végeztiik el:

e kockazatmentes kamatlab felfelé sokk +500 bazispont (az MNB ajanldsa szerint)
o kockazatmentes kamatlab lefelé sokk -200 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)

Az érzékenységvizsgalat eredményét az E fejezet tartalmazza.




D. Szavatolot8ke megfelelési értékelés
D.1 Eszkozok

Az Eszkozok atértékelése sordn a 2015/35 FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELET 4ltal elGirt
atértékelési kovetelmények szerint jartunk el. Ez aldl a sajat haszndlatu ingatlanok piaci értékének
szamitdsa kivétel, ahol a piaci értéket a tobb internetes portdl szdmitdsait Osszehasonlitva

szamszerdsitettik.

A kovetkez6 tablazat tartalmazza a kiilonbséget az atértékelt és az eredeti mérleg eszkozoldala

kozott:

2018.12.31 Sl Helyi
szabalyok

Uzleti és cégérték 0 0
Halasztott szerzési koltségek 0 0
Immaterialis javak 0 6
Halasztott addkovetelések 0 0
Nyugdijszolgdltatasok tobblete 0 0
Sajat haszndlatra tartott ingatlanok, gépek és berendezések 151 64
Befektetések (az indexhez k6tott és unit-linked szerz6désekre tartott 6 671 6 686
eszk6zok kivételével)
Ingatlanok (a sajat hasznalatu kivételével) 0 0
Kapcsolt vallalkozasokban Iévé részesedések 0 0
Részvények 0 0
Jegyzett részvények 0 0
Nem jegyzett részvények 0 0
Kotvények 6 564 6578
Allamkétvények 6553 6176
Vallalati kbtvények 10 402
Strukturdlt kotvények 0 0
Fedezettel biztositott értékpapirok 0 0
Kollektiv befektetési vallalkozasok 107 108
Derivativak 0 0




Betétek a pénzeszkdz egyenértékesek kivételével 0 0
Egyéb befektetések 0 0
Indexhez kotott és unit-linked szerz6désekre tartott eszkdzok 0 0
Hitelek és jelzalogkolcsonok 0 0
Biztositasi kotvényekre adott hitelek 0 0
Maganszemélyeknek adott hitelek és jelzdlogkodlcsonok 0 0
Egyéb hitelek és jelzalogkdlcsondk 0 0
Viszontbiztositasi megtériilés 1047 0
Biztositasi és kozvetitGknél levé kintlevGségek 4 4
Viszontbiztositasi kintlevéségek 8 8
Kintlevéségek (kereskedés, nem biztositas) 13 13
Sajat részvények (kdzvetlen birtoklas) 0 0
A szavatol6t6ke-elemekre, illetve a lehivott, de még be nem fizetett 0 0
alapt6kére vonatkozéan fizetend6 6sszegek

Pénzeszkozok és pénzeszkoz egyenértékesek 535 535
Egyéb, mashol nem szerepeltetett eszkdzok 10 85
Eszkdz6k Osszesen 8438 7 400

D.2 Biztositastechnikai tartalékok
Az Egyesilet a biztositastechnikai tartalékokat a 2014. évi LXXXVIII. torvénnyel és a 2015/35 —6s EU
rendelettel 6sszhangban képzi.

A szabalyozas szerint a nem-életbiztositasi kotelezettségek legjobb becslését kiilon kell kiszamitani a
dijtartalékokra és a fligg6kar- tartalékokra vonatkozdan.

e A dijtartalékoknak a biztositdsi és viszontbiztositdsi kotelezettségek altal fedezett olyan
jovébeli karigényekre kell vonatkoznia, amelyek a szerz6dés hataran belillre esnek. A
dijtartalék kiszamitasara vonatkozd pénzaramlas-elGrejelzéseknek tartalmaznia kell az
ezekhez az eseményekhez kapcsolddo szolgaltatdsokat, koltségeket és dijakat. Jelenleg ilyen
jellegd dijtartalékai az Egyesiiletnek nincsenek.

o A fluggbkar-tartalékoknak olyan karigényekre kell vonatkoznia, amelyek mar megtorténtek,
fliggetlendl attdl, hogy az ezen eseményekbdl szarmazd karigényeket bejelentették-e. A
fligg6kar-tartalékok kiszdmitdsara vonatkozd pénzaramlds-el6rejelzéseknek tartalmaznia kell
az eseményekhez kapcsolddd szolgaltatasokat, koltségeket és dijakat. Jelenleg az Egyesiilet
vonatkozasaban a jov6beli karkifizetéseket és a kifizetésekhez kapcsolt koltségeket
tartalmazza.




Mivel az Egyesiilet egy adgazatba (Line of Business) sorolt termékeket értékesit, igy automatikusan
megvaldsul a homogén kockazati csoportba sorolds. A felmeril6 kdrok a szerz6déses limitek miatt,
karnagysdg szerint sem bomlanak meg kilonb6z6 kategdriakra, ezért nem jelent problémat a nagy
karok kezelése. A karkoltségek vonatkozasaban a mérleg szerinti karkdltségekbdl indultunk ki.

A kovetett aktudriusi modszertan eltért a szokasos gyakorlattdl, ugyanakkor figyelembe veszi az
Egyesiilet kiemelten hosszu kdrtapasztalatat és az ardnyossag elvét. A gyakorlatban ez azt jelenti, hogy
a legjobb becslést (BEL) éves bazisu, lanc-létra tipusu kifutdsi haromszoggel allapitjuk meg. A becslés
soran figyelembe vessziik a szerz6dési feltételek szerinti specidlis kdrjelentési hataridére vonatkozo
szabalyokat:

e 1991-2000 kozotti szerz6dések vonatkozasaban nincs korlat,
e 2001-2011 kozotti szerz6dések vonatkozdsaban 10 éves karjelentési limit van,
e 2012 utdni szerz6dések vonatkozasaban 7 éves karjelentési limit van.

Viszontbiztositasi szempontbdl a bruttd és a netté eredményeket hasonldan paraméterezett, két kiilon
futasbdl kapjuk. A netté és a bruttd eredmények kozotti kiilonbozetet haszndljuk fel a viszontbiztositasi
kitettség modellezésére a CDR szamitasa soran is.

Az Egyesiilet csak altalanos felel@sségbiztositasban képez tartalékot.

Millié HUF

Brutté Netto
Technikai tartalékok 2116 1069
Legjobb becslés 1938 891
Kockdzati rahagyas 179 179

Kdrtartalék

A tavalyi évhez mddszertani valtozds tortént nem tortént a legjobb becslés szamitdsaban. A
kartartalékok legjobb becslése az el6z6 évhez képest nem jelentés mértékben, de emelkedett. A nettd
tartalékok mindosszesen 36% a szamviteli biztositastechnikai tartalékoknak. Az Egyesilet szamitasi

« sz

Az alkalmazott médszertanok rovid 6sszefoglalasa:

A kdrkéltség szamitdsa: a karkoltség és a bruttd karkifizetés szdzalékos ardnyat kiszamitva, azt
ravetitettik a bruttd karra. Az igy kapott koltségtartalékot hasznaltuk fel a nettd karkoltség
szamitasdra is, csak a nettd tartalék kifutasdnak megfelel6en megvaltoztatva az évenkénti
koltségtartalék 6sszegeket.

A kockdzati réhagyds: az Egyesiilet altal alkalmazott mddszer a szavatoldtGke elGrejelzésen alapul, és
a ,Cost of Capital” értéke 6%. Ez megfelel a BIZOTTSAG (EU) 2015/35 FELHATALMAZASON ALAPULO
RENDELETE 37. cikkében elGirtaknak. A rendelet 58.cikkében foglalt egyszer(isitéseket felhasznalva,
az Egyesiilet a brutto tartalékok értékét drivernek felhaszndlva szamitja ki a kockazati rahagyast.

Dijtartalék
A dijtartalékot az EIOPA 4ltal kiadott biztositastechnikai tartalékokra vonatkozd specifikacid (
Llranymutatasok a biztositastechnikai tartalékok értékeléséhez” cimd iranymutatas EIOPA-BoS-14/166
HU) lll. technikai mellékletében talalhaté a dijtartalékokra vonatkozé egyszer(sitésben leirtak alapjan
képezziik.




Mivel az Egyesiilet kizardlag januar elsejei évfordulds szerz6désekkel rendelkezik, igy meg nem szolgalt
dijtartaléka nincs. Csak azon szerz6dések kdvetkez6 évi dijaival kell szamolni, amelyeket nem mondtak
fel vagy toroltek, tovdbba azon Uj szerzédések dijaival, amiket mar 2018. december 31-éig
megkotottek. Figyelembe vesszik a varhatd éven beliili torléseket is. A dijak becslését kiilon végezziik
el a brutté és nettd dijra. Az alkalmazandé bruttd és nettd CR értékre a vezetd aktudrius tesz javaslatot
a kordbbi évek tapasztalata és a jovére vonatkozé varakozasok alapjan. Az értéket az ligyvezet6k
hagyjak jova az éves tervezés folyamdn. Miutan jové évi dijak éven belll ,felhasznaldsra kerilnek”,
nincs szlikség azok diszkontalasara. Az Egyesiiletnek nincsenek klasszikus értelemben vett szerzési
koltségei.

Az egyszer(sitett formula: BE=(CR-1)*PVFP

A biztositastechnikai tartalékokra vonatkozé 6sszefoglalé tablazat:

(millid Ft) Altalénos felel&sségbiztositas
Szamviteli szabalyok szerinti biztositastechnikai tartalék 3000
Kotelezettségek legjobb becslése a viszontbiztositas figyelembevétele nélkiil 1938
Kockazati rdhagyas (tarsasagi nézet) 179
Megtérulések viszontbiztositoktol 1047
Biztositastechnikai tartalék a viszontbiztosités figyelembevételével 1069

Az Egyesiilet nem alkalmaz sem volatilitasi kiigazitast, sem illeszkedési kiigazitast, sem atmeneti
kockazatmentes hozamgorbét, sem atmeneti levonast.

D.3 Egyéb kotelezettségek

Az Egyéb kotelezettségek (passziv idGbeli elhatarolasok, adészamlakon keletkezett kotelezettség, stb.)
értékelésénél a konyvszerinti értéket tekintjik a piaci értéknek. A tagokkal szemben fennalld
kotelezettséget, amit a pénziigyi beszamoldban az Eredménytdl fliggs tartalék soron jelenitlink meg,
a Szolvencia ll-es mérlegben az Egyéb tartalék sorra kerll at, hiszen azt a jelenlegi szabalyozas
értelmében teljes egészében kotelessége az Egyesiiletnek a tagjai szdmara visszajuttatni.

Kotelezettségek (mHUF) Sli Pénzigyi beszamold
Egyéb tartalék 310 0

Biztositasi Ugyletbél 246 246
Viszontbiztositasi Ggyletbdl 8 8

Egyéb kotelezettség 51 51

Osszesen 615 305

D.4 Alternativ értékelési modszerek
Az Egyesiilet nem alkalmaz alternativ értékelési mddszert.




E. TOkekezelés
E.1 Szavato

Otéke

Az Egyesiilet rendelkezésre allé szavatold tOkéje kizdrdlag az eszkdzok forrasokat meghaladd

e

tobbletébdl all. A rendelkezésre allo szavatolotSke a kovetkezd elemekbdl allhat:
o Alapt6ke és az ahhoz kapcsolddo téketartalék

e Indulé t6ke, tagsagi hozzajarulas vagy ezekkel egyenértékl alapvet6 szavatolétéke elemek

biztositd egyesiiletek és egyesiileti formahoz hasonléan m{ikodé biztositdok esetén
o Aldrendelt egyesileti tagi szamlak
e A nyereségrészesedésbdl szarmazo szavatolétbke
o Els6bbségi részvények és az azokhoz kapcsolddd téketartalék
o Atértékelési tartalék
e Azlranyelv 75. cikke szerint értékelt alarendelt kotelezettségek
e Netto halasztott adékovetelések
Az Egyesiiletnek jelenleg csak alapt&kéje, valamint atértékelési tartaléka van.

A szavatolétSke 6sszetételének bemutatdsa:

Szavatolétéke — Osszehasonlitas az el6z6 évvel

(millié Ft) 2018 2017 Valtozas
Jegyzett t6ke 0,5 0,5 0
Jegyzett t6kéhez kapcsolodo téketartalék 0 0 0
Tébblettoke 0 0 0
Els6bbségi részvények 0 0 0
Els6bbségi részvényekhez kapcsolddo téketartalék 0 0 0
Atértékelési tartalékok (lasd az alabbi tablazatot) 5707 5834 -127
Alarendelt kotelezettségek 0 0 0
A nett6 halasztott adékovetelések értékével megegyez6 dsszeg 0 0 0
Egyéb, a felligyeleti hatdsag altal alapvet6 szavatolotSkeként jovahagyott, a fentiekben nem 0 0 0
emlitett szavatolotSke elemek
A pénzigyi kimutatasokban szerepl6 szavatol6tGke, amely nem része az atértékelési 0 0 0
tartaléknak, és nem felel meg a Szolvencia Il szavatolé t6kébe torténé besorolas
kévetelményeinek
A pénziigyi- és hitelintézetekben levé részesedések levonasa 0 0 0
Alapvet6 szavatol6tSke levonasok utan Gsszesen 5707 5835 -127

A rendelkezésre allé szavatolotéke kis mértékben csokkent.
Atértékelési tartalék

(millié Ft) 2018 2017 Valtozas
Eszk6zok — Forrasok 5707 5834 -127
Sajat részvények 0 0 0
Varhato osztalékok és kifizetések 0 0 0
Egyéb alapvetd szavatolotéke elemek 0 0 0
Elkiilonités miatt korlatozott szavatol6téke elemek 0 0 0
Atértékelési tartalék 5707 5834 -127

Az Egyesiilet osztalékot nem fizet.




e

Az Egyesiilet rendelkezésre 4ll6 szavatold t6kéje és az elfogadhatd szavatolotSke 6sszege megegyezik.
Az Egyesiiletnek kiegészit6 szavatold t6kéje nincs. Minden szavatolét6ke eleme elsé szint( (Tier 1).

-- 1. szint - 1. szint - . .
Osszesen korlatlan korlatozott 2. szint 3. szint
Millié HUF
A szavatplf?tok? szlikségletnek valéd megfelelés szempontjabdl rendelkezésre allo 5707 5707 0 0
szavatolotéke 6sszesen
A mlnlma}llf tokgszuksegletnek valé megfelelés szempontjabdl rendelkezésre allo 5707 5707 0
szavatolotéke 6sszesen
A szavatolotéke szikségletnek vald megfeleléshez figyelembe vehet szavatolotéke 5707 5707 0 0
dsszesen
ergzlsn;ihs t6keszikségletnek vald megfeleléshez figyelembe vehetd szavatolotéke 5707 5707 0




A szamviteli beszamoldban szerepl6 sajat téke és a Szolvencia Il mérleg szerinti eszk6zok forrasokat

meghaladd tobbletének levezetése:

A szamviteli torvényben elGirt sajat t6ke és az eszk6zok forrasokat meghaladd tobblete kozotti

Eszk6zok forrasokat meghaladé tobblete

egyeztetés
(millid Ft) 2018 2017 Kuldnbség
1 1 0
Jegyzett t6ke
0 0 0
Jegyzett, de még be nem fizetett téke ( - )
106 101 5
T6ketartalék
3586 3179 407
Eredménytartalék
. 0 0 0
Ertékelési tartalék
404 407 -3
Mérleg szerinti eredmény
4 097 3685 412
Sajat téke:
-6 -2 -4
Kiigazitas immateridlis javak miatt
72 279 -207
Kiigazitas befektetések miatt
1838 2238 -400
Kiigazitas nettd technikai tartalék miatt
0 0 0
Kiigazitas pénzlgyi és aldrendelt tartozasok miatt
-294 -357 63
Kiigazitas egyéb elemek miatt
0 0 0
Kiigazitas halasztott addk miatt
5707 5843 -136

Az Egyesiilet osztalékot nem fizet.




E.2 SzavatolotSke szikséglet és minimalis tokeszikséglet

Az Egyesiilet alapvetd szavatoldtSke sziikséglete:

« o L Nettd Brutto
Alapvetd szavatolétbke szlikséglet o n fox
e g szavatolotSke szavatolotbke
Millid Ft L L

sziikséglet sziikséglet
Piaci kockazat 213 213
Partner altali nemteljesitési kockazat 109 109
Eletbiztositasi kockazat 0 0
Egészségbiztositasi kockazat 0 0
Nem-életbiztositasi kockazat 448 448
Diverzifikacio -165 -165
Immaterialis javakkal kapcsolatos kockazat 0 0
Alapvet§ szavatoldtGke sziikséglet 605 605

Az Egyesiilet jelentGsebb kockazata a piaci, valamint a nem-életbiztositdsi kockdzat. A partner altali
nem teljesitési kockazat kis mértékben nétt egy jelentésebb lekotott betét miatt.

Az Egyesiilet szavatolotSke sziikséglete:

A szavatolétbke sziikséglet kiszamitasa millio Ft

A kiigazitasok hozzarendelése az elkllonitett alapokra / illeszkedési
kiigazitasi portfélidra vonatkozé elvi szavatoldt6ke sziikséglet Gsszesitése

miatt 0
Mkodési kockazat 58
A biztositastechnikai tartalékok veszteségelnyel6 képessége 0
A halasztott addk veszteségelnyeld képessége 0
A 2003/41/EK irdnyelv 4. cikkével 6sszhangban mikodtetett Gizletagak

t6kekovetelménye 0
Szavatolot6ke szikséglet a tobblett6ke-kdvetelmény nélkil 663
ElGirt tobblettGke-kdvetelmény 0
Szavatolotbke sziikséglet 663

Az aldbbi tablazat mutatja az Egyesiilet szavatolé- illetve a minimalis tGkeszlikségletének alakulasat
az elmult harom évben.

Szavatolotbke sziikséglet
(millié Ft)
2018 2017 2016
SCR 663 616 932
MCR 1142 1154 1145




Mivel a minimalis t6kesziikséglet mindharom évben magasabb, mint a szavatoldtSke szikséglet, az
hatdrozza meg az Egyeslilet szavatoldtSke sziikségletét.

Az Egyesiilet a minimalis t6keszlikségletet az EU 2015/35 Felhatalmazason alapuld rendeletében
meghatarozott mddszertan alapjan kiszamitja.

A minimalis t6kesziikséglet szamitasa nem-életbiztositasi tevékenységre:

Nem-életbiztositasi
A teljes minimalis t&kesziikséglet kiszamitasa (millio Ft) tevékenysegek
Linedris MCR 161
SCR 663
MCR fels6 korlatja 298
MCR als6 korlatja 166
Kombinalt MCR 166
MCR abszolut alsé korlatja 1142
Minimalis t6kesziikséglet 1142

Az Egyesiilet t6kemegfelelési mutatdja kiemelked6en magas.
T6kemegfelelési mutatd

(milli Ft) Targyév | EI626 év
A szavatoldtSke sziikségletet fedezd figyelembe vehet6 szavatolotSke 5707 5834
Szavatolétéke sziikséglet 1142 1154
T6kemegfelelési mutatd 500% 507%

Erzékenység vizsgélat:
. Az aldbbi stressz szamitdsokat végeztik el:

e kockazatmentes kamatlab felfelé sokk +500 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)
e kockazatmentes kamatlab lefelé sokk -200 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)

Eredeti + 500 bp -200 bp
SCR 663 690 695
MCR 1142 1142 1142

E.3 Az id6tartam-alapu részvénypiaci kockazati részmodul hasznalata a szavatolot8ke

szUkséglet szamitdsa soran
Nem relevans.

E.4 A standard formula és az alkalmazott belsé modellek kozotti eltérések
Nem relevans.

E.5 A minimalis t6keszlkséglet és a szavatoldtbke szlikséglet nem teljesiilése
Nem relevans.




