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Osszefoglalé

2016. janudr 1-jétdl lépett hatalyba a biztositdk szdmdra a Szolvencia Il néven ismert Uj, egységes
szabalyozasi rendszer, mely eldirja a biztositdknak a ,,Fizet6képességrdl és pénziigyi helyzetrdl sz6lo
jelentés” ("SFCR") készitését és nyilvanossagra hozatalat. Egyesiilet 2016 vonatkozasaban a jelentést
honlapjan teszi kdzzé.

A jelentés magaban foglalja az Egyesiilet lzleti tevékenységét és teljesitményét, iranyitasi rendszerét,
kockazati profiljat, a szavatolétéke értékelést és a t6kekezelést.

A Fizet6képességrél és pénziigyi helyzetrél sz616 jelentést az Egyesilet EIndksége elfogadta.




A. Uzleti tevékenység és teljesitmény bemutatdsa

A.1 Uzleti tevékenység
A Magyar Ugyvédek Kdlcsénds Biztositd Egyesiilete (a tovabbiakban: Egyesiilet) cime: 1136 Budapest,
Hegedds Gyula u. 8.

Az Egyesilet célja: Az Egyesilet tagjai részére felel6sségbiztositasi, segélyezési és humanitarius
szolgdltatasokat biztosit.

Az Egyesilet tevékenységi kore: Az Egyesilet céljainak elérése érdekében a tagjai rendszeresen
tagdijat, a biztositottak felelGsségbiztositasi dijat is fizetnek, tovabbd a kozgy(ilés hatarozata alapjan
rendkivili befizetéseket teljesithetnek. A tagoknak az Egyesiletbe torténd belépéskor a kozgylilés
altal meghatdrozott egyszeri vagyoni hozzdajarulast kell fizetni. Az Egyesiilet szolgaltatasait a befizetett
tagdijakbdl, biztositasi dijakbdl és az egyesiileti vagyon hasznositasabdl szdrmazd forrasok terhére
nyujtja. Az Egyesiilet minden bevételét és nyereségét tagjai javdra a szolgaltatasok biztositasara
forditja. Az Egyesiilet tevékenységi korében tagjai érdekvédelmét és érdekképviseletét is ellatja. Az
Egyesiilet tevékenységét a biztositdkrdl és a biztositasi tevékenységrél szold  2014. évi  LXXXVIIL.
torvény (a tovdbbiakban: Bit.) 1. szamd melléklet A. Rész 13. pontjdban meghatarozott agazati
besorolas szerint végzi.

Az Egyesiilet tevékenysége az altaldnos felelGsségbiztositas, azon belll Gigyvéd szakmai felelGsség
biztositas. Az Egyesiilet kizardlag Magyarorszagon nyujt szolgaltatdst.

Az Egyesiilet konyvvizsgdléja: BDO Magyarorszag Konyvvizsgdlé Kft.
1103 Budapest, KGér u 2/a

A konyvvizsgalatért felel6s természetes személy: Jasper Zsuzsanna Biztositasi mingsitésd
kényvvizsgaldi szdma: EB - 001288
A vallalkozas pénzigyi felligyeletéért felel6s felligyeleti hatdsag neve és elérhetdsége:

Magyar Nemzeti Bank

1054 Budapest, Szabadsag tér 9.
Az Egyesiilet sem mas biztositdban, sem mas vaéllalkozasban nem rendelkezik tulajdoni hanyaddal,
részesedéssel, valamint nincs jelentds, tobbségi, illetve kdzvetlen iranyitast biztositd befolydasa mas
biztositdk, illetve vallalkozasok felett.

A biztosité egyesiileti formaban mkodik, tagjai nem tulajdonosok bar a Bit rendelkezései alapjan az
Alapszabdly szerint megszlinés, atalakulas esetén részesedhetnek a nem biztositasi célu-
kotelezettségek teljesitése utan megmaradt vagyonbdl.

Az Egyesiilet tagja lehet:
e az lgyvédi kamardaba tagként bejegyzett ligyvéd,
e az Ugyvédi kamardknal nyilvantartott Gigyvédi iroda,
e alkalmazott Ggyvéd,
e eurdpai kdozosségi jogasz,
e kiilfoldi jogi tanacsado,
e (gyvédjeldltek,
e (gyvédek és ligyvédi irodak alkalmazottja.

Az Egyesiilet tagjainak kotelessége:




e az Egyesiilet tevékenységének tamogatdsa,

e az Alapszabaly és mellékleteinek, a KildottgyUlés és az EInokség hatarozatainak betartasa,
e az Egyesiiletbe torténd belépéskor az egyszeri vagyoni hozzajarulds megfizetése,

e a megdllapitott tagdij és felelGsségbiztositdsi dij esedékesség szerinti megfizetése.

Az Egyesiileti taglétszam alakuldsa az elmult évben:

A teljes egyesiileti taglétszam 2016. janudr 1. napjan 11.656 f6
Aktiv [étszam 2016. januar 1. napjan 10.566 f6
Teljes egyesileti taglétszam 2016. december 31. napjan 11.666 f6
Aktiv létszam 2016. december 31. napjan 10.589. f6
Ebbél sziineteld 1.077 f6
Tagok |étszamanak valtozasa 106

Lényeges lizleti és eqyéb események

Az Egyesiilet taglétszamanak elmult évekbeli csokkenése megadllt, ennek megfelel6en a biztositasi
dijbevételis kissé emelkedett. A karraforditds ndvekedése jelentésebb volt ennek ellenére az Egyesiilet
eredményes évet zart.

A 2016. majus 23-i Kildottgydlés elfogadta az Egyesiilet 2016. janudr 1-t6l hatalyba Iépett
Alapszabdlyanak mddositasat és egységes szerkezetbe foglaldsat. 2016 oktdberében jogerGssé valt a
Févarosi Torvényszék végzése, mely a Kiildottgy(ilés altal hozott dontéseket, valtozasokat atvezette és
megallapitotta, hogy a MUBSE a Polgari Térvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. tv szerint mikddik tovabb.

Osszehasonlité adatok

A 2016. december 31-ével végz6d6 lzleti év az els, amelyrél az Egyesiletnek el kell készitenie és kozzé
kell tennie fizet6képességrél és pénziigyi helyzetrdl széld jelentést, ezért ebben a jelentésben az (j
adatszolgaltatds szerint (QRT tablak) 6sszehasonlité adatok nem allnak rendelkezésre.




A.2 Biztositasi tevékenység bemutatasa

Az Egyesiilet kizardlag ligyvéd szakmai felelGsség biztositasi fedezetet nyujt tagjainak.

Az Ggyvédekrél szl 1998. évi XI. torvény értelmében az lgyvéd tevékenysége korében okozott kar
megtéritéséért a Polgari Térvénykdnyv (Ptk.) szerint felel. Ugyvédi tevékenysége kdrében okozott
karok megtéritésére koteles felelGsségbiztositasi szerz6dést kotni, és azt lgyvédi tevékenységének
tartama alatt fenntartani. Ugyanezen térvény 13. § (3) e) pontja szerint ,a kamaraba — kérelmére —
tgyvédként fel kell venni azt, aki a Magyar Ugyvédek Biztositd és Segélyez8 Egyesiiletének (MUBSE)
tagja, vagy a kamara altal elfogadott mas felelGsségbiztositasa van.”

Az Egyesilet 1991 6ta mdvelt szakmai felel6sség biztositasa hdrom kilénb6z6 szinten nyujt fedezetet
az Egyesilet tagjai szdmara. Ezek alapvet6en csak a fizetett dijban, illetve szolgaltatdsi limitben
kilonboznek, a feltételeik egyébként megegyeznek. Kiegészitd biztositdst lehet kotni
ingatlankozvetitésre barmely mddozatra az alapdij feléért. A kilonb6z6 szintekhez tartozd kar
kifizetési maximumok a kovetkez6 képen alakultak:

.. Ugyvédi ..
etel Ugyvédi gyved MUBSE
Feltete Kar maximum | Kar maximum |  gnrész % onresz megtartds min.
eseményenként évente minimum
1. szamu 8 mFt 16 m Ft 15 80 000 500 e Ft
2. szamu 16 m Ft 24 m Ft 15 150 000 800 e Ft
3. szamu 24 m Ft 40 m Ft 15 300 000 1200eFt
Az Egyesiilet dijbevételének alakuldsa az elmult két évben:
(eFt) 2016 év 2015 év Valtozas
Brutto dij 1211391 1199492 11899
Nettd dij 498 845 494 127 4718

Az elmult évek trendje - a szolid mérték( dij csokkenés- megallt. Az el6z6 évek dijbevételének
csokkenése egyrészt a dijcsokkenés hatasa, masrészt a megvaltozott piaci koriilményeké. Az Egyesiilet
20 éven keresztil szinte egyediil foglalkozott az ligyvédi szakmai felelsség biztositassal, az elmult négy
évben azonban tobb Uzleti biztositd is a piacra |épett. Azonban egyik sem nyujtja azt a teljes kord
szolgdltatast, amit az Egyesilet biztosit. Az Egyesiilet mindent megtett annak érdekében, hogy az
altala nyujtott feltételrendszer - az alacsonyabb diju konkurencia dijdval szemben- a mindségi
munkara, tovabba egyéb kedvezmények bevezetésére torekedjék. Az Egyesiilet torekszik arra is, hogy
a biztositasi dij kozeledjen az lzleti biztositdk altal nydjtott - anyagilag el6ny6sebb - ajanlathoz. 2015.
januar elsejétdl, a viszontbiztositd egyetértésével kozel 7 %-kal csokkentettilk a biztositasi dijat. Az
Egyesiilet min&ségi tevékenységre valod torekvése meghozni latszik az eredményét.

A felel6s akkreditalt kdzbeszerzési szaktanacsaddk kiegészitd felelGsségbiztositasi feltételében a
legalacsonyabb téritési 6sszegek egy éven belil masodszor emelkedtek. 2016 juliusatodl a jogalkotd az
el6zetes regisztracio feltételélil szabta, hogy a kérelmezd legaldbb kareseményenként 25 millié forint




Osszeghatdrig, évente 50 millid forint 0Osszeghatarig fedezetet biztositd felelGsségbiztositasi
szerz8déssel rendelkezzen. A MUBSE az emelt limiteket a tagjaival megkotott kiegészitd biztositasaban
alkalmazza.

Biztositasi tevékenység eredményének bemutatdsa

Az Egyesiilet biztositdstechnikai eredménye 2015-h6z képest csdkkent, de még igy is jelentSs. Az alabbi
tablazat az Egyesiilet f6bb eredményszamait tartalmazza magyar szamviteli szabalyok szerint (Ezer Ft-
ban):

(ezer Ft) 2016 2015

Megszolgalt dijak, viszontbiztositas nélkul 498 845 494 127

Biztositottaknak visszajuttatandé befektetési eredmény

Egyéb biztositastechnikai bevétel 114 899 114 206

Karok raforditasai 208 622 145 834

Matematikai tartalékok valtozasa

Eredménytdl flggd és fliggetlen dij-visszatéritési tartalék valt. 12 824 - 15027

Kdringadozasi tartalék valtozdsa

Egyéb biztositastechnikai tartalék valtozasa Torlési t. - 283 - 1414
Nettd miikodési koltségek 133 140 130997
Egyéb biztositastechnikai raforditasok 130934 194 710
Biztositastechnikai eredmény 128 507 153 233

Kdrmentességi dijjovairds

Kdrmentességi dijjovairasrol az Egyesiilet Uj Alapszabalya (hatalyos 2016. majus 23-tdl.) 9.7. pontja
rendelkezik:

,Azoknak a tagoknak, akik a tdrgyévet megel6z6 legaldbb hét naptdri évben érvényes biztositdsi
szerz6déssel rendelkeztek és folyamatosan kdrmentesek voltak, az Egyesiilet kdrmentességi
dijengedményt nyujt az e célra képzett tartalék terhére. A dijengedmény tdrgyévi tervezett dsszegét
2016. évtél az EInGkség évente dllapitia meg az éves kéltségvetési javaslat részeként.

A dijengedmény mértékének meghatdrozdsa szempontjagbol a tag érvényes ligyvédi
felelésségbiztositdsi feltételét kell figyelembe venni. A dijengedményt az Egyesiilet elsésorban
dijjovdirdssal teljesiti.”

Az idei jévairasra elkilonitett 6sszeg az Eredménytél figgetlen dijtartalékba kerdlt.




A.3 Befektetési tevékenység bemutatasa

Az Egyesiilet befektetéseit megosztva, részben sajat értékpapirszamlan kezeli, részben kiszervezett
feladatként végezteti el. Ertékpapirszamlaval az MKB Bankndl és a Raiffeisen Banknal rendelkeziink.
Ezeken a szamlakon 2016 évben mar allamkotvényekbdl allé portfdliét tartottunk, egészen azok
lejarataig. Az évkozi jovairasra keril6 kamatokbdl szintén allamkotvényt vasarolunk.

Portfdlié kezelési szerz68déssel is rendelkeziink, a K&H Alapkezel§ Zrt.-vel és a Generali Alapkezel§ Zrt.-
vel. A letétkezelést mindkét esetben a K&H Bank latja el.

A pénzlgyi eszkdzeink Osszetétele és lejarati szerkezete Osszetett. Mig K&H Alapkezel§ Zrt.
portfélidjaban lejaratig tartott dllamkotvények szerepelnek, addig a Generali Alapkezel6 Zrt. forgatasi
célu befektetéseket eszkdzol. Az allamkotvények és diszkontkincstarjegyek mellett, vallalati
kotvényeket és részvényalapok is szerepelnek.

Befektetésbdl adddd bevételek eszkdzosztalyonként:

(millié Ft) 2016 2015 Valtozas
Diszkontkincstarjegyek és adllamkotvény értékpapirok
hozama 267 157 110
Részvények arfolyamnyeresége és atvaltasi nyeresége 2 15 - 13
Lekotott bankbetétek kamata 2 6 - 3
272 178 94

A portfolié kezelési és letétkezelési dij 2016 évben leszdmldzott 6sszege 6, 5 millid Ft volt.

Az Egyesiilet mérlegében nincs a sajat t6kében kozvetleniil elismert barmely nyereségekre vagy
veszteségekre vonatkozé tétel. Az Egyesiilet nem fektet értékpapirositott eszkozbe.




A.4 Egyéb tevékenységek bemutatasa
Az Egyesllet segélyezési tevékenysége
2016-ban 30.000.000.- Ft allt rendelkezésre segélyek nyujtasara. Ez az 6sszeg lehet&séget biztositott

arra, hogy ne csak igazolt betegség, gyermek szililetése, és haldleset esetén kerlljon segély
megdllapitasra, hanem kivételes esetben, méltanyossaghbdl is.

2014-ben 295 f6, 2015-ben és 2016-ban 297 f6 részesiilt segélyben. Tovdbbra is minden férumot
felhasznalunk arra, hogy tdjékoztassuk tagjainkat errél a lehet&ségrél.

A 2016. évi segélykeret-6sszeg 30.000.000.- Ft.
Segélykifizetés Osszege 25.780.000.- Ft.
Maradvany 4.220.000.- Ft.

A maradvany 6sszeg kevesebb lesz, mert az év végén el nem biralt kérelmek 6sszege a 2016 évi keretet
terheli. A méltanyossagi kérelmek kilonos gonddal kertilnek mérlegelésre és elbirdlasra, mert minden
beérkezett igényt teljesiteni nem tudunk.

A segélyek megoszldsa okok alapjan f6 Ft.

Betegség: 81 8.245.000.- Ft.
Sziilés: 146 11.605.000.- Ft.
Temetés: 54 4.390.000.- Ft.
Méltanyossag: 16 1.540.000.- Ft.
Minddsszesen: 297 25.780.000.- Ft.




A.5 Egyéb informaciok
A veszteség rendezésének mddja
Amennyiben mas forrasok nem elégségesek az Egyesiilet targyévi kotelezettségeinek teljesitésére, a

veszteség rendezésének mdodja a tagok altal a jelen Alapszabaly X. fejezetében meghatdrozottak szerint
teljesitendd pétldlagos befizetés. Szolgaltatdscsokkentésre a Bit. értelmében nincs lehetdség.

A tagok dltal teljesitendd kételezd potldlagos befizetés

Amennyiben az lgyvédi felelGsségbiztositasi feltétel szerinti szolgaltatds az Egyesiilet vagyonabdl, a
befolyt biztositasi dijakbdl, a viszontbiztositasbdl és a biztositastechnikai tartalékbol nem fedezhet6 és
az Egyeslilet veszteségessé valik, a tagok kotelesek a veszteséget minden esetben pétldlagos
befizetéssel rendezni. A pdtlélagos befizetést és annak mértékét az Elnokség rendeli el és azt az
Egyesiilet tagjai egyenl6 aranyban teljesitik. A tagsagi viszony megszlinését kévetéen a volt tag
potldlagos befizetésre nem kotelezhetd. A pétldlagos befizetési kotelezettség alapjan a biztositéd
egyesllet tagja altal teljesitendd befizetés nem haladhatja meg az Egyesiilet tagja altal a pétldlagos
befizetési kotelezettség teljesitése nélkil a biztositdé egyesiilet részére barmilyen jogcimen évente
teljesitett befizetések 100 %-3at (szaz szazalékat).

Amennyiben a tag nem tesz eleget potldlagos befizetési kdtelezettségének, az EIndkség jogosult a tag
kizdrasat kezdeményezni a Kildottgy(lilésnek. Ez nem mentesiti a tagot befizetési kotelezettsége
teljesitése aldl.




B. Iranyitasi rendszer

B.1 Altaldnos informaciok az iranyitasi rendszerrdl
AZ EGYESULET SZERVEZETE

e Kuldottgydilés

e Elnokség (Igazgatdtanacs)
e Fellgyel6 Bizottsag

e Karrendezési Bizottsag

e Panasz Bizottsag.

Az Egyeslilet szervezeti dbrdja:

Magyar Ugyvédek Kolesonis Biztositd Egyesiilete Szervezeti felépitése
2016.

Kiildottgyiilés
50 £6 killdott )
l Feliigyelé Bizottsag
Elnikség
Karrendezési Bizottsag || Panasz Bizottsig Segélyezési Ugyvezetd 1. Belsé Ellenér
megbizott tag
- —
l ! v v '
Megfeleloségi Vezetd Jogtanicsos Szimviteli Vezetd, || Vezez Aktudrius Vezetd
vezetd Ugyvezetd II. Kockizatkezelé
3 A4
Fomunkatirs |, Irodavezetd, 4__|
Informatikus
P 4
Irodavezetd helyettes,
Pénztiros
k. A4 AJ
Fémunkatars Munkatirs Munkatirs

Kuldottgydlés
Az Egyesiletnél vezet6 allasu személyek az Igazgatdtanacs tagjai, a Felligyel6 Bizottsag tagjai és az
lgyvezetd. Az Egyeslilet tagjai az Egyesiilet Kildottgy(lésén kiildottek Utjan vesznek részt.

A Kolcsonds Biztositd Egyesiilet legf6bb szerve az 50 tagu Kildottgy(lés. A Kildottgydilés a kiildottek
Osszessége, mely évente legaldbb egyszer Ul 6ssze (rendes Kildottgydlés). A kuldotteket a tagok
korébdl létszamaranyosan 5 évre valasztjak a budapesti teriileti régidk kildottvalaszto gylilésein és a
Megyei Terlleti Kiildottvalaszté Gylléseken. Az adott terilet egyesileti tagjainak létszamaranyat az
Elnokség Otévente a Terilleti Kiildottvalasztd Gyllések lebonyolitasat megel6z6 60 nappal allapitja
meg. A kildotteket az Egyesillet budapesti régidinak kildottvalasztdsi terlleteihez és megyei
kildottvalasztasi terlletéhez tartozé tagjainak gy(lése (Terileti Kiildottvalaszto Gy(ilés) titkos, irasbeli
szavazassal vdlasztja meg az adott kiildottvalasztasi teriilethez tartozé tagok kozdil.

A rendes Kiildottgy(ilést minden év aprilis 30. napjaig 6ssze kell hivni. Indokolt esetben ettél az
Elnokség eltérhet. A Kildottgytilést 60 napon belll 6ssze kell hivni, ha az érvényesen megvalasztott




kildottek 1/3-a a cél megjeldlésével, vagy a Felligyeld Bizottsag, ill. a Magyar Nemzeti Bank
(tovabbiakban: Felligyelet) irdsban kezdeményezi (rendkivili Kiildottgy(ilés).

A Kildottgydlést az EInbkség hivja dssze.

A Kildottgydlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

Az Alapszabdly és mellékleteinek elfogaddsa, mddositasa, a jelenlévé kildottek
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozataval.

A jelen Alapszabdly 9.1. pontjdban részletezett rendelkezések kizardlag a Felligyelet
egyetértésével mddosithatdk a téketartalék; a lekotott tartalék; az értékelési tartalék 20%-a;
az eredménytartalék; a mérleg szerinti eredmény; és az alarendelt kélcsontSke tekintetében.
Az Egyesiilet céljanak (Alapszabdly Il. fejezet, 2.1. pontja) mddositdsahoz és az Egyesilet
megsz(inésérdl szolé Kildottgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé kildottek
haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatadrozata szlikséges.

Mas biztositd egyesilettel torténd egyesiilésének vagy szétvaldsanak elhatdrozdsa, a jelen
Alapszabdly 11.1. pontjdban foglalt feltételek szerint.

Dontés a Kdlcsonos Biztositd Egyesiilet biztositd részvénytdrsasaggd torténd atalakuldsardl a
Kildottgydlés tagjai haromnegyedének a hozzajarulasaval [Bit. 27. § (2) bek.].

Az Egyesiilet EIndkségének megvalasztdsa, tagjainak visszahivasa, felmentése.

A Tisztségvisel6k megvalasztdsa, visszahivdsa, felmentése.

Az EIntkség éves beszdmoldjanak megtdrgyalasa.

A Karrendezési Bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasa, felmentése.

A Fellgyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztdsa, felmentése, elndke beszamoldjanak
elfogadasa.

Az Egyesiilet konyvvizsgdléjanak megvdlasztasa, felmentése.

A tag kizdrasa.

Az Egyesiilet éves koltségvetésének elfogadasa, ennek részeként az EIndkség, a Felligyel6
Bizottsag és a konyvvizsgald dijazasanak megallapitasa.

Az Egyesilet éves beszamoldjanak jovahagyasa, az el6z6 évrdl sz6l6 szamviteli beszamold
elfogadasa.

Az EIntkség, és a Karrendezési Bizottsag Ggyrendjének jévahagydsa.

Dontés az Egyesiilet eredményének felhasznaldsarol.

Az egyesileti tagdij, és az egyszeri vagyoni hozzajarulds mértékének, ill. az egyesiileti
szolgaltatasoknak a meghatarozasa.

A felel6sségbiztositasi dij éves indexadldst meghaladd Osszegének megallapitdsa a
viszontbiztositdval tortént el6zetes egyeztetés alapjan.

érvényesitésérdl.

A biztositasi feltételek megallapitasa, ill. médositasa.

Olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet vezets tisztségviselGivel
vagy ezek kozeli hozzdatartozéjdval, ill. hozzatartozéjaval két, ide nem értve az lgyvédi
felelGsségbiztositasi szerz6déseket.

A Kildottgydlés altal hataskorébe vont ligyek,

Dontés az Egyesiilet megsz(inése utan fennalld vagyon felosztasardl.

Az egyes tagoknak a jogutdd részvénytarsasag sajat t6kébdl torténd vagyoni részesedésének
meghatdrozasa a Kélcsonos Biztositd Egyesiilet atalakuldsa esetén a Bit. alapjan.




Miutdn a Magyar Ugyvédi Kamara Szabdlyzata kotelez8en allapitja meg a felel8sségbiztositas
legalacsonyabb 6sszegét, az abban elfogadottak szerint koteles a Kiildottgy(ilés eljarni a biztositasi
szolgaltatds mértékének meghatarozdsa sordn.

Az EIndkség (lgazgatdtandcs)
Az EIntkség az Egyesiilet ligyvezetd, ligyintézs és képviseleti szerve.

A Kuldottgy(ilés 9 tagu elnokséget valaszt 5 évre, nyilt szavazassal. Az EIndkség tagjanak megbizatasa
elfogadd nyilatkozattal jon |étre. A megbizatds megsz(inik a megbizatds id6tartamanak lejartaval, mely
a kovetkez6 EInokség megvalasztasaig tart. Megszlnik az EIndkségi tag megbizatdsa tovabbd
lemondassal, halaldval, cselekv6képességének a tevékenysége ellatdsahoz szlikséges koérben torténd
korlatozasaval, valamint vele szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkezésével.
Amennyiben az 6t éves valasztasi cikluson beliil sziikségessé valik az EInokségbe (j tag valasztdsa, ugy
az Ujonnan megvalasztott EIndkségi tag megbizatdasa a korabban megvalasztott Elndkségi tagok
megbizatasahoz igazodik. Az Elnokség két Kildottgyllés kozott a Kildottgyllés kizarélagos
hatdskorébe tartozd lgyek kivételével a Kildottgyllés hataskorét gyakorolja, irdnyitja, szervezi és
segiti az Egyesiilet tevékenységét. Az EInOkség jogosult eseti bizottsag létrehozdsdra. Az Elndkség
testiletként jar el.

Az EIntkség feladata kiilonosen:

e Az EIndkség jogosult a viszontbiztositasi szerz6dés megkotésére, kotelezettsége a
visszkereseti jog gyakorlasa.

e Az EInOkség jogosult az évi indexalas alapjan az éves felel§sségbiztositasi dij megallapitdsara
valamennyi biztositdsi feltételre vonatkozdan, a biztositasi feltételben meghatdrozott id6szak
figyelembevételével.

e Megallapitja a tagdijbdl a segélyezésre (segélyek folydsitdsara) fordithatd targyévi Gsszeg
tervezett mértékét. Megvalasztja a segélyezési tevékenységet irdnyité tagot és két
munkatarsat.

o Az Elndkség a targyév december 10-ig dont a kovetkezd évre vonatkozd éves, ill. féléves
dijfizetési gyakorisagu biztositasi dijkategoériakrdl. Az errdl sz6l6 hatdrozatat az Egyesilet
honlapjan kozzéteszi.

e Az ElnOkség sziikség szerint dont az Alapszabdly X. fejezetében részletezett pdtldlagos
befizetésrél és annak mértékérél abban az esetben, amennyiben a Kolcsénds Biztositd
Egyestlet pénzigyi szlikséghelyzetbe kerdil.

o Az EInokség feladata a Terileti Kildottvalasztd Gydlések és a Kiildottgy(ilés 6sszehivdsa, azok
lebonyolitasa.

o Az EInokség koteles a Kiildottgydlést 6sszehivni a szlikséges intézkedések megtétele céljabal,
ha az Egyesilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, az Egyesiilet el6relathatdlag
nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy az Egyesiilet céljainak elérése
veszélybe kerdilt.

e Az Egyesiilet fizetGképességérdl és pénziigyi helyzetérdl sz6l6 éves jelentés kozzététel elStti
jévahagyasa.

e DoOntés az Egyesiilet biztositd részvénytarsasagga torténg atalakulasra vonatkozé inditvanyrol.

Az EInokség akkor hatdrozatképes, ha legaldbb 5 tagja az elndkségi Ulésen jelen van. Az Elnokség
hatdrozatait - amennyiben a jelen Alapszabaly masképp nem rendelkezik - a jelenlévék egyszerd




szOtobbségével hozza. Mindsitett tobbségl hatdrozat meghozataldhoz az Osszes elndkségi tag
kétharmadanak / 6 tag/ szavazata sziikséges.

Az EIndkség tagja az a nagykoru Egyesiileti tag lehet, akinek cselekv6képességét a tevékenysége
ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet EIn6kségi tag az,
e akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés bilintetésre itéltek,
- amig a bintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt,
- akit az Egyesiiletnél az vezet6 allasu tisztségéhez kapcsolédé feladatai ellatasatdl jogerds
biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt.
e az a személy, akivel szemben az el6z6 bekezdésben meghatarozott blincselekmény miatt
vademelésre kerilt sor, a blintetd eljaras joger6s befejezéséig vezetd alldsu személynek nem

vélaszthaté meg. /Bit. 53. § (4) és (5) bek./

Az Elnbkség tagjai: EIndk, Elndkhelyettes, Ugyvezets, a Karrendezési Bizottsag elndke és tovabbi
megvdlasztott 5 tag.

Az EIn6kség 6sszehivasa:

Az EInokséget legalabb negyedévenként az elnok az ligyvezetbvel egylittesen hivja 6ssze. A meghivoét
ajanlott tértivevényes kildeményként postai Uton kézbesiteni kell, legkésébb az llés id6pontjat
megel6z6 8. napig. A kézbesitésre a hivatalos iratok kézbesitésére vonatkozd rendelkezések az
irdnyaddak. Az EInokség Ulésére a Felligyel6 Bizottsag elnokét és az Egyesiilet vezetS jogtanacsosat
meg kell hivni. Az EInbkség harom tagjanak inditvanyara rendkivili elnokségi Glést kell 6sszehivni. Az
EIndkség ulését akkor is dssze kell hivni, ha a Kiildottgy(ilés hatarozata azt el8irta. Ugyrendjét maga
allapitja meg és azt a Kiuldottgyllés hagyja jéva. Az EInckség barmely tagja és az els6 szamu vezet6
(ugyvezetd) egylittesen jogosultak az Egyesilet képviseletére — ide értve a pénzforgalmi szamla feletti
rendelkezést is. Az Egyesiilet masodik lGgyvezetdje is jogosult az Egyesiilet képviseletére az Elnokség
barmely tagjaval egyittesen.

Fellgyel8 Bizottsag
A Felligyel6 Bizottsag feladata:

o Ellenérzi, hogy az Egyesilet m(ikédése megfelel-e a jogszabalyoknak, a Fellgyelet
ajanlasainak, az Egyesilet szabalyzatainak és a jelen Alapszabalyban foglaltaknak.

e Ellenérzi az Egyesiilet gazdalkoddsat. A FelligyelS Bizottsag évente koteles a Kildottgy(ilésen
munkdjardl beszamolni és tajékoztatni a Kildottgylilést az Egyesiilet gazddlkodasardl. A
Fellgyel6 Bizottsag az Egyesilet pénziigyi és gazdasagi ellenbrzését konyvszakértd
bevonasaval végzi. A Felligyel6 Bizottsag jogosult sziikség szerint kiilsé szakért6 felkérésére,
melynek koltsége az Egyesiiletet terheli. A mérleg auditalas eredményét a Felligyeld Bizottsag
terjeszti a Kildottgylés elé sajat jelentésében elfogadasra.

A Felligyel6 Bizottsag évente legaldbb 4 alkalommal tart Gilést. A Felligyel6 Bizottsag lilését a Felligyeld
Bizottsag elndke hivja 0ssze, a meghivé postai Uton torténd megkildésével legkésébb az lés napjat
megel6z6 8 nappal. A FelligyelS Bizottsag akkor hatarozatképes, ha legaldbb harom tagja az FB (ilésen
jelen van. Hatarozatait egyszer( sz6tobbséggel hozza meg. SzavazategyenlGség esetén, ha az (ilésen a
Bizottsag négy tagja van jelen, az EInok szavazata szerinti dontést kell hozni. A Fellgyel6 Bizottsag
ElInokének torekednie kell a nyitott, szakmailag megalapozott vitdkon alapuld, kell6 kritikai
hozzadlldssal megvaldsuld kiegyensulyozott dontés hozatalra, tovabbd biztositania kell a tobbségi
allasponttdl eltér6 egyedi allaspont jegyz6k konyvben torténd rogzitését is, ha ezt a nemmel, vagy

tartdzkoddssal szavazé tag kéri.




A FelligyelG Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

A Felligyel6 Bizottsag szlikség esetében jogosult rendkivili Kildottgylilés 6sszehivasat kezdeményezni
az lgazgatétanacs elnokénél. Amennyiben az EIndk a kérelem kézhezvételét6l szamitott 30 napon beliil
annak nem tesz eleget, Ugy a Felligyel6 Bizottsag jogosult a Kildottgyllés 6sszehivasara.

Karrendezési Bizottsag
Elnokét és tagjait a Kildottgyllés valasztja 5 évre, nyilt szavazassal. Tagjainak a megbizatasa az érintett
személy elfogadd nyilatkozatdval jon |étre és a kbvetkezd Karrendezési Bizottsag megvalasztasaig tart.

A Karrendezési Bizottsag feladata a jelen Alapszabaly mellékletét képezé lgyvédi felel6sségbiztositasi
feltételek alapjan az Egyesiilethez benyujtott karbejelentések elbirdlasa. A Karrendezési Bizottsag a
beérkezett kdrigényt az ligy érdemi elbirdldsahoz sziikséges Osszes iratnak és véleménynek a hozza
beérkezését kovetd 15 napon belll biradlja el. Az elbirdlast indokolt esetben tovabbi 15 nappal
meghosszabbithatja.

A bizottsag elnokbdl és négy tagbdl all.

A Karrendezési Bizottsag lgyrendjét maga allapitja meg és azt a Kildottgy(lés hagyja jova. A
Karrendezési Bizottsadg szikség szerint (il Ossze, Osszehivasardl a bizottsdg elndke gondoskodik. A
Bizottsag hatdrozatképességét és dontéshozataldnak maddjat ligyrendje szabdlyozza. A Karrendezési
Bizottsdg hatarozata ellen az érdekelt fél panasszal élhet a Panasz Bizottsdghoz. A Karrendezési
Bizottsag a panasz beérkezésétél szamitott 3-5 munkanapon belil tovabbitja a panasz beadvanyt az
iratokkal egyiitt a Panasz Bizottsag elndkéhez.

A Panasz Bizottsag

A Panasz Bizottsag feladata a Karrendezési Bizottsag hatarozata ellen benyujtott panaszok elbiralasa
és a masodfoku hatarozat meghozatala. A Panasz Bizottsdg elndkbél és két tagbdl all. A Panasz
Bizottsdg tagjai: az Egyesilet Igazgatdtanacsanak elndke, elndkhelyettese és az Egyesiilet elsészamu
ligyvezet6je. A Panasz Bizottsdg elndkét a Bizottsdg tagjai maguk kozil valasztjak meg. A Panasz
Bizottsdg a dontését a Bizottsag elndkének irdsbeli elSterjesztése (hatarozati javaslat) alapjan tobbségi
hatdrozattal hozza meg. A Panasz Bizottsag a panaszt az Egyesiilethez tortént beérkezést kévet6 30
napon belil biralja el.

A Panasz Bizottsag az ligyrendjét maga dllapitja meg.

A Panasz Bizottsag valamely tagjanak tartés akadalyoztatasa esetén helyette az EIndkség altal kijelolt
elnokségi tag jar el, az akaddlyoztatds megsz(inéséig

Egyesilet tisztsegviselbi
Az Egyesiilet tisztségviselSinek hatdskorét az Egyesiilet Alapszabalyanak VIII. pontja definialja.

Az Egyesiilet nevesitett tisztségviseli:

e elnok,

o elndkhelyettes,

e (gyvezet6(-k),

e vezetd aktuarius,

e vezetd jogtanacsos,

e szamviteli rendért felelGs vezetd,

e Dbelsd ellenGrzési vezet6 (belsé ellendr),
e vezetd kockazatkezeld,




o megfelel6ségi vezetd.

Az Egyesiilet tisztségviselGi jogosultak az Egyeslilet bizottsagi Glésein részt venni tandcskozasi joggal.

JelentGs valtozast hozott az Egyesiilet életében a 2016. majus 23-an lebonyolitott pdtvalasztas, Uj
vezet§ tisztségvisel6k megvalasztdsa.

A MUBSE Kiildéttgy(ilése a 2015-ben Ujravalasztott elndk elhunyta miatt elndkké vélasztotta Dr. Kovacs
Kdazmér budapesti lgyvédet, az Egyesiilet elntkhelyettesét. A Kildottgy(llés elndkhelyettessé
valasztotta Dr. Palvolgyi Szilas budapesti lGigyvédet a Karrendezési Bizottsag tagjat. A Kildottgydlés
kordbbi dontése alapjan egy-egy f6vel béviilt a Felligyel6 Bizottsag és a Karrendezési Bizottsag
|étszama. Dr. Béhm Lajos lgyvédet a Felligyel6 Bizottsag tagjanak valasztotta meg a Kiildottgydilés. A
Karrendezési Bizottsag két Uj taggal béviilt, munkdjaban Dr. Szlics Brigitta és Dr. Booc Addm budapesti
ligyvédek vesznek részt a Kiildottgy(ilés dontése alapjan.

Kontroll funkcidk

Az Egyesiilet bels6 kontroll és kockazatkezelési rendszere harom védelmi vonal mentén épdil fel:

e  QOperativ funkcidk (Kockazat Tulajdonosok), melyek az elsé védelmi vonalat képviselik és a
szakteruletiikhoz kapcsolédd kockazatok végsé felelGsei;

o Kockazatkezelési és MegfelelGségi funkcid, melyek a masodik védelmi vonalat képviselik;

e Belsé EllenGrzés, mely a harmadik védelmi vonalat képviseli.

A Kockazatkezelési és MegfelelGségi funkciok (masodik védelmi vonal) kiegészitik az operativ teriiletek
altal végzett tevékenységeket. Ezek a funkcidok fliggetlenek a kiilonb6z6 operativ teriiletektél és
kozvetlendl riportdlnak az EInokségnek az Egyesiilet szabalyzatainak megfeleléen. A kockazatkezelési
rendszert végiil a Bels6 Ellendrzési funkcid erdsiti meg (harmadik védelmi vonal), mely fliggetlen az
operativ terlletektdl és a FelligyelSbizottsagnak riportal.

Aktudriusi funkcio
A funkcio részletes ismertetése megtaldlhaté a B.6 fejezetben.

Megfeleldséqgi funkcio

A MegfelelGségi funkcid irdnyitasaért a megfelelGségi vezetd felelGs, akivel szemben - a jogszabalyi
el6irdsoknak megfelel6en — alapvetd elvards, hogy szakiranyu felséfoku - igy kiilonosen kdzgazdasagi,
biztositasi, pénzligyi vagy jogi - végzettséggel rendelkezzen.

A megfelel6ségi vezets fliggetlen a Biztositd mas tevékenységét iranyitd vezetGjétdl, velik sem ala
vagy-folérendeltségi, sem mds mddon utasitasi viszonyban nem all ide nem értve az lgyvezetd
igazgatd iranyitasi tevékenységét. A megfelelési vezetd rendelkezik a tevékenysége végzéséhez
szlikséges felhatalmazassal, szakképzettséggel, a feladat ellatdsban kozrem(kodd szakértGkkel és a
tevékenysége elvégzéséhez sziikséges informacidkhoz valé hozzaféréssel.

Az igyvezet( - els6 szamu vezetd - iranyitasa mellett mikodik a megfeleléségi vezet6. A megfelelGségi
vezetd tevékenységérdl az elndkségnek / igazgatdtanacs/ évente irdsban beszamol. A megfelelségi
vezet6 rendszeresen beszamol az (gyvezet6 igazgaténak a megfelel6ség teriiletén szerzett
tapasztalatairdl. A Megfelel6ségi funkcid felel&s azért, hogy a jogszabalyi kornyezetben bekdvetkezd
esetleges valtozasoknak a Tarsasagra gyakorolt hatdsait felmérje, valamint feltarja és felmérje a




megfelel6ségi kockazatokat, ideértve azon intézkedések elégségességét is, melyek célja a torvényi
meg-nem-felelés elkerilése.

Kockdzatkezelési funkcio

A Kockazatkezelési funkcid vezetGje a vezetd kockdzatkezel6, akivel szemben - a jogszabalyi
el6irasoknak megfelel6en — alapvet6 elvaras, hogy szakirdnyu fels6foku - igy kilondsen kdzgazdasagi,
aktuarius szakért6, matematikusi, mérnoki, jogi vagy pénziigyi — végzettséggel rendelkezzen. A
Kockazatkezelési funkcié — a helyi térvényeknek és szabalyozasoknak megfelel6en — teljes hozzaférési
jogosultsaggal rendelkezik minden olyan informacidhoz, rendszerhez és dokumentaciéhoz, mely a
kockazatkezelési tevékenység hatalya ald tartozik.

A Kockazatkezelési funkcid vezet6je az Elnokség felé jelent. A Kockazatkezelési funkcié feladata
tovabba:

e az EIndkség és egyéb funkcidk tamogatdsa a kockdzatkezelési rendszer hatékony és
eredményes m(ikodtetésében,

e a kockdazatkezelési rendszer felligyelete, a kockazatkezelési szabdlyzat bevezetése,

e aSzolvencia ll-es szavatoldtSke sziikséglet szamitdsanak felligyelete,

e ORSA Jelentés elkészitése és koordinaldsa

e tandcsadoi szerepet lat el az EIndkség felé minden kockazattal kapcsolatos témakoérben

e tagabb értelemben vett kockazat feltarasi folyamat részeként meghatdrozza és felméri az
esetlegesen felmeril6 kockazatokat.

Belsé Ellenérzési funkcio
A funkcio részletes ismertetése megtaldlhato a B.4, B.5 fejezetekben.

Javadalmazasi Politika
Javadalmazasi Politikat az Egyesiilet nem készitett. A Biztositd Egyesiilet nem nyereség érdekelt
szervezet. A managementnek kilon teljesitménytdl fliggd javadalmazasa nincsen.

A munkaviszonyban allé6 munkavéllalék az éves koltségvetésbe betervezésre keriild jutalomban
részeslilnek. A koltségvetést az Igazgatdtanacs javaslata alapjan a Kiildottgy(ilés fogadja el.

B.2 Szakmai alkalmassagi és tzleti megbizhatdsagi kovetelmények

Az Egyesiilet a nevesitett tisztségviselGivel szemben elvdrja, hogy rendelkezzenek a jogszabalyi
elGirdsok szerinti és a pozicié betéltéséhez/feladatok ellatasahoz sziikséges képességekkel, tudassal,
végzettséggel és szakmai tapasztalattal.




B.3 Kockazatkezelési rendszer, ideértve a sajat kockazat- és szolvencia értékelést

A kockazat az Egyesiilet Gzleti tevékenységének szerves része. A kockazat kezelés célja nem a
kockdazatok minimalizdlasa, hanem annak biztositdsa, hogy az Egyesiilet a kockazatait megfelel6en
azonositsa, mérje fel és kezelje annak érdekében, hogy a felmeriilt kockdzatok mértéke ne
veszélyeztesse a folyamatos mikddést.

Az kockazatkezelési keretrendszer a kovetkezd folyamatokon alapul:

o Kockazatok azonositasa, mérése,
. Kockdazatok kezelése és kontrollja,
. Kockazatok riportdlasa (beleértve az ORSA Riportot).

Kockazatok azonositasa, mérése

Kockazat azonositdsa, mérése alatt értjiik a kockazat (meglévé vagy potencialis, bels6é vagy kilsé)
természetének megértését, hatasanak elemzését, kiterjedésének behataroldsat (limitek beallitasa),
ellenérzési szempontjainak és maddszereinek meghatdrozdsat, mérhetGségének értelmezését
(kvalitativ, kvantitativ, ill. explicit vagy implicit), 6sszefliggéseinek ismeretét és mas kockazatokhoz valé
viszonyitasat.

A Standard Formulara alapozott Kockazati Térkép (lasd a lenti dbra) bemutatja a Szolvencia Il Direktiva
altal meghatarozott, a kockdzati t6ke szamszerUsitésekor alkalmazott standard megkozelitésnek
megfelelen definidlt és osztalyozott f6bb kockazatokat.

I. pillérben le nem fedett
A Standard Formulaban lefedett I. pilléres kockazatok P

kockazatok
Partner altali Biztositasi
Piaci kockazatok nemteljesités kockazatok Operacios kockazatok
kockazata Nem-élet
. . . Lors oo . Likviditasi
Kamatlab Nemteljesitési Dij és Tartalékolas Megfelel6ségi kockazat ]
kockazat
Részvénypiaci Katasztrofa (CAT) Bels6 csalds Stratégiai kockazat
. . iz R , Reputacids
Ingatlanpiaci Torlés Kiilsé csalas ,
kockazat
, Munkakoérnyezet és Tovabbterjedési
Kamatreés . . .
munkabiztonsag kockazat
Devizaarfolyam Ugyfél és termék Fokozodg
y &Y kockazat
Koncentracids Eszk6zok fizikai sériilése

Uzletmenet megszakadas,
rendszerhibak

Végrehaijtas és
folyamatmenedzsment

A Standard Formula mddszertana a kockazati t6keszikséglet szamszerdsitésére alkalmazott standard
megkozelités, amely a kbvetkezd elemekre épil:




. Piac konzisztens szamszer(sitési alapelvek alkalmazdsa a Sajat T6ke azonositasara. A
kotelezettségek valds értéke (fair value) magdban foglalja a jovébeli cash flow-k legjobb becslését (Best
estimate of Liabilities) és egy tovabbi kockazati rahagyast (Risk Margin).

. A SzavatoldtGke Sziikséglet (azaz Solvency Capital Requirement - SCR) értékelése, mint f6
kockazatmérési kritérium. A SCR az a t6ke, amely a Rendelkezésre allé t6ke maximalis veszteségeinek
az elnyelésére szolgdl. Meghatdrozasa a Value-at-Risk megkozelitést alkalmazva 1 éves id6horizonton
torténik 99,5%-os valdszinlségi szinten.

Az |. pillérben le nem fedett kockazati kategdria tartalmazza azokat a kockazatokat, amelyek a korabbi
kategoriakba nem sorolhaték és nem generalnak t6kesziikségletet. Hatasuk lehet azonban az Egyesiilet
Gzleti céljainak megvaldsithatdsdgara, de kezelésiik és csokkentésik nem igényel t6keszikséglet
szamitast.

Kockazatkezelési rendszer
Az Egyesiilet belsé kontroll és kockdzatkezelési rendszere harom védelmi vonal mentén épil fel:

e Operativ funkcidk (Kockazat Tulajdonosok), melyek az elsé védelmi vonalat képviselik és a
szakteriletikhoz kapcsolddd kockazatok végsé felelGsei;

o Kockazatkezelési és Megfelel6ségi funkcid, melyek a mésodik védelmi vonalat képviselik;

e Belsé Ellen6rzés, mely a harmadik védelmi vonalat képviseli.

Az egyes kontrollfunkcidk részletes ismertetése megtaldlhatd a B.1 illetve a B.4-6 fejezetben.

Az Egyesiilet — méretére és Osszetettségére vald tekintettel- nem allit fel a kockazatkezeléssel
kapcsolatosan kiilon bizottsdgokat. A masodik és harmadik védelmi vonal képviselGi részt vesznek az
Elnokségi liléseken, tdmogatva evvel is annak munkajat.

ORSA folyamat

Az ORSA folyamat a kockdazatkezelési rendszer kiemelten fontos eleme, amelynek célja a
fizet6képességi helyzet és a kockazati profil megfelelGségének értékelése a jelen szempontjabdl, illetve
jovébe tekinté médon.

Az ORSA Riportnak hitelesen kell aldtdmasztania és dokumentalnia a kockazat értékelési folyamat
eredményét. Az ORSA Riportban talalhatd informacioknak kell6képpen részletesnek kell lennitik ahhoz,
hogy biztositani tudjak a relevans eredmények felhaszndlhatdsagat a dontéshozdsi és tervezési
folyamat soran.

Az ORSA Riport a kovetkez6 f6 elemekbdl all:

o Irdnyitasi rendszerre vonatkozé megallapitasok
o Kockazatiranyitas és - kezelés, mely ezek értékelését és a fejlesztendd teriileteket tartalmazza;
. Uzleti terv aktualizaldsa/kiegészitése
o Kockazati stratégia aktualizalasa és a stratégia megfelel6ségének aldtdmasztasa
. Kockazati mérészamok és modellek eredményei, beleértve:
1. a f6bb kockazatok azonositasanak és értékelésének eredményét,
2. a kockazati profil kockdzatok szerinti értékelését és a hozzajuk tartozd

t6kesziikségletet (mind aktualis, mind el6re tekint6 perspektivabal).
A rendszeres ORSA Riport tartalmazza a teljes kockdzati profil értékelését és minden évben az év
masodik negyedévében késziil, figyelembe véve az el6z6 évre vonatkozo év végi pénziigyi adatokat. A
Riportot a szabalyozé altal megszabott idSintervallumon beliil, de legkésébb november 30-ig be kell
nyujtani az MNB-nek.




Nem-rendszeres ORSA Riport az Egyesiilet kockazati profiljanak jelentés megvaltozasa esetén késziil.

A CRO felel6ssége az olyan esetek azonositasa, amikor ad- hoc ORSA Riportot kell késziteni. Ennek
megfelel6en barmely, a Kockazattulajdonosok altal felvetett erre irdnyulé javaslatot meg kell vizsgalni
és értékelni kell az EInokség bevondasaval. A nem-rendszeres ORSA Riport elkészitését potencidlisan
kivaltd tényez6k egy indikativ listaja a kdvetkez:

kockazati profil megvaltozasa;

t6kesziikségletre vonatkozd szabdlyozdi elGirasok barmely mdédon torténé megsértése az
Gzleti tervezési periddus alatt;

az Uzleti modellben, az Uzleti stratégiaban, a termékben, a fokozédd kockdzatokban, a
befektetési stratégidban, a viszontbiztositdsi stratégiaban, a portfélié kiegyensulyozdsdban
vagy barmely mas, a kulcsfontossagu lzleti folyamatokban bekdvetkezett jelent8s valtozas;
szabalyozdi kornyezetben bekovetkezett jelentbs valtozas.

Az ORSA riportot a vezet6 kockazatkezel6 késziti el az Uizleti és a kontroll funkcidk tdmogatasaval. Az
elkésziilt jelentést az EInokség jovahagydsa utdn, a torvényi szabalyozdsnak megfelel6en, bekiildi az
Egyesiilet az MNB-nek.




B.4 Belsé ellendrzési rendszer
A Belsé Ellendrzési funkcid a harmadik védelmi vonalat latja el.

A Bels6 Ellen6rzési Tervben meghatdrozott Belsé EllenGrzési tevékenységeket kell elvégezni. A Belsé
Ellen6rzési Tervet a Fellgyel§ Bizottsag hagyja jova. A Belsé Ellenérzési Funkcié a Felligyeld
Bizottsdggal legalabb folyamatosan kommunikal, évente 4 alkalommal részt vesz a Felligyeld bizottsagi
Gléseken. A Felligyel6 bizottsagi ilésen megtargyaljdk azokat az ellenérzési jelentéseket, melyeket a
belsd ellenér elvégez, és amelyet az éves munkaterve tartalmaz. A Fellgyel6 bizottsag fogadja el a
belsé ellendr Eves Audit Tervét, az elvégzett tevékenységekrdl sz616 beszamoldkat és barmely egyéb,
a Funkcidt és a belsé kontrollokat érint6 relevans informacidkat.

A belsé ellenéri szerep fontossaga és érzékeny természete miatt, illetve, mivel az auditori tevékenység
az Egyesilet folyamatainak szerves részét kell, hogy képezze, az ellenGrzési tevékenységet nem lehet
harmadik félhez sem kiszervezni sem vele megosztani. Tamogatdi és tanacsaddi tevékenység igénybe
vétele azonban megengedett az Elnokség jévahagyasa mellett, amennyiben az egy specifikus
témakorre és limitalt id6szakra korlatozddik.

A belsé ellenGrzést végz6 dolgozd jogai és kotelezettségei:

A helyszini ellen6rzést végzé személy jogosult az ellen6rzés végrehajtasa céljabdl barmely helyiségbe
belépni, minden olyan kapcsolddd iratba betekinteni, amelynek ismerete az ellenérzéshez sziikséges.
Jogosult az ellendrzétt dolgozétdl irdsban vagy szdban felvilagositast kérni. Amennyiben az ellenGrzés
soran kétség meril fel az egyes okmanyok hitelessége tekintetében vagy az adatok kiegészitése azt
szlikségessé teszi, az ellendrzést végzb személy jogosult a bizonylatok helyességét vagy az adatokat az
azok keletkezésében kdzrem(ikodé mas szerveknél is megnézni, illetve kiegésziteni- ha a kiilsé szerv
rendelkezésre all-, de e jogdnak gyakorlasa el6tt az elnoktél kiilon erre vonatkozé felhatalmazast kell
kapnia. A helyszini vizsgalatot végz6 személy koteles a megallapitasait irdsba foglalni. Koteles az azok
aldtdmasztasara szolgdld iratokban foglaltak valddisagat is ellendrizni. Az ellen6rzést végz6 dolgozd
utasitast csak akkor adhat, ha a szervezeti felépités szerint erre egyébként is jogosult lenne.

Az ellenGrzést végz6 dolgozo felelds:

o megdllapitasai helyességéért,

e az észlelt hidnyossagok, mulasztasok feltardsanak és irdsbeli rogzitésének elmulasztdsaért,
o azellen6rzés soran tudomdsdra jutott hivatali titok meg&rzéséért,

e titoktartasi kotelezettségének megtartasaért.

A BELSO ELLENORZES FELADATA

A belsé ellen6rzés feladata a tények, a koriilmények megallapitasa, a mulasztdsok okainak feltardsa,
és az esetleges felelGsség megallapitasa. Az ellen6rzés soran feltart hidnyossagok megsziintetésére az
ellen6rzést végz6 dolgozd javaslatot tesz az elndknek.

Az ellenér megallapitdsai és javaslatai alapjan a Fellgyel§ bizottsag eln6ke hatarozatot hoz az esetleges
hibak kijavitasara.

A BELSO ELLENORZES TERULETEI

A szakmai, tevékenységgel 6sszefliggé ellenérzési feladatok:




e az éves munkaterv végrehajtdsdnak ellendrzése, az ezzel kapcsolatos tevékenységének
vizsgalata,
e a munka tartalmanak és szinvonalanak viszonyitasa a kovetelményekhez.

A BELSO ELLENORZES FAITAI
1. Targyat tekintve az ellenérzés lehet:

o atfogd, altalanos ellenGrzés: adott idGszakra, konkrétan megjelolt feladatkor megitéléséhez
nyujt komplex médon informaciot,

e témavizsgdlat (azonos jellegl feladatok 6sszehangolt és 6sszehasonlité vizsgdlatat takarja),

e célvizsgdlat (részfeladat ellen6rzésére szolgdld eseti jellegl vizsgalat),

e utdvizsgalat (az ellenGrzés altal kordbban feltart hidnyossagok megsziintetésének vizsgalata).

2. Tartalmat tekintve az ellen6rzés lehet:

e szakmai ellenGrzés (karesemények ellendrzés)
o (gyviteli ellendrzés (adminisztrativ tertlet ellendrzés)

3. Id6pontja szerint az ellenGrzés lehet:

o elGzetes (a tartalmi esemény végrehajtasa el6tti elemzd ellenGrzés),
e egyidejl (a tartalmi munka bonyolitasaval parhuzamos),
e utdlagos (a mliveletek végrehajtasa utani ellenGrzés).

4. Gyakorisaga szerint az ellen6rzés lehet:

o folyamatos,
e idGszaki,
e eseti.

B.5 Belsd ellen@rzési feladatkor
A belsé ellendr folyamatos ellenérzési kdtelezettsége az aldbbiakra terjed ki:

o elGzetes terv szerint ellendrzi az alapdokumentumok felhaszndldsat, az érvényben lévé
jogszabalyok (torvények) érvényesiilését, a kozgylilési hatarozatok végrehajtasat,

o elkésziti éves ellenbrzési tervét, amelyben meghatarozza az egyes szervezeti egységek
dolgozdinak ellendrzési kotelezettségét, s azok végrehajtasat ellenérzi;

o ellendrzéseinek megadllapitasait a felligyel6 bizottsag részére megkiildi, majd a felligyeld
bizottsag dontését kovetGen gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérél és azok
végrehajtasarodl;

e vizsgdlja a tevékenység ellatasanak hatékonysagat, fejlesztésnek tervszerliségét és
gazdasagossagat;

o ellendrzi az egyesiiletben folyé gazddlkodassal kapcsolatos munkdakat (gazdasagi, pénziigyi,
munkaligyi, szamviteli és mds altalanos érvényl rendelkezések megtartasat, a belsé
szabalyzatok és utasitasok, a munkakori leirasok betartasat, az egyesiilet vagyon védelmét,
annak szervezettségét és hatékonysagat, a leltdrozas, selejtezés és egyéb zarlati munkak
helyességét, megalapozottsagat),




B.6 Aktuariusi feladatkor

Az Egyesiilet aktuariusi funkcidjat a vezetd aktuarius latja el, ennek megfelel6en szamitasi és validalasi
feladatokat is egyarant végez. A vezetd aktuarius, mint a funkcié vezetGje a torvényi elGirdsoknak
megfelel6en elvaras az alabbi szakmai és egyéb feltételeknek valé megfelelés:

biztositasmatematikai (aktuariusi) végzettség vagy szakiranyu fels6foku és legalabb Gtéves
vezet6 aktudriusi vagy tizéves aktudriusi munkakérben szerzett szakmai gyakorlat,

legalabb Otéves, biztositonal vagy viszontbiztositonal, pénzigyi felligyeletet ellatod
szervezetnél, a biztositok, az aktudriusok vagy biztositaskozvetit6k szakmai érdekvédelmi
szervénél, biztositaskozvetitSi tevékenységet folytatd gazdalkodd szervezetnél vagy biztositéd
koényvvizsgaldjanal szerzett aktuariusi szakmai gyakorlat.

A Szolvencia Il iranyelv rendelkezéseinek megfelel6en az Aktuariusi funkcid feladata:

a biztositastechnikai tartalékok szamitasanak 6sszehangoldsa,

az alkalmazott moddszertan és az alapul szolgalé modellek, valamint a biztositastechnikai
tartalékok szamitdsanadl figyelembe vett feltevések megfelelGségének biztositdsa,

a biztositastechnikai tartalékok szamitdsahoz haszndlt adatok elégségességének és
mindségének értékelése,

a legjobb becslések és a tapasztalati adatok 6sszevetése,

az EInokség tdjékoztatdsa a biztositastechnikai tartalékok szamitasanak megbizhatdsagardl és
megfelel6ségérdl,

a biztositastechnikai tartalék szamitasanak feligyelete, olyan esetekben ahol nem All
rendelkezésre elegend6 mennyiségl, vagy megfelel6 minGségl adat ahhoz, hogy megbizhatd
aktudriusi mddszertant lehessen alkalmazni,

az altaldnos biztositdsi kockazatvallalasi politikardl valo allasfoglalas kialakitasa,

a viszontbiztositasi megallapodasok megfelelGségérdl valo allaspont kialakitasa, valamint

a kockazatkezelési rendszer hatékony bevezetésének tdmogatasa.

Az aktuariusi teriilet jelenleg egy f6 latja el, aki egy személyben a vezetd aktudrius is.




B.7 Kiszervezés

Kiszervezési politika: a Biztositd Egyesilet annak érdekében, hogy a stratégiajdban megfogalmazott
céljai a leghatékonyabban megvaldsuljanak, és az eredményessége az lzleti tervben meghatarozottak
szerint alakuljon, a biztositassal, illet6leg a biztositdssal kdzvetlenll 6sszefiiggd tevékenységének
végzésével - a biztositasi tevékenységrél sz6lé torvény dltal meghatdrozott keretek kozott - arra
jogosult mas céget, illetGleg természetes személyt bizhat meg.

A kiszervezett tevékenységgel kapcsolatban alkalmazott jogszabalyok: A biztositasi tevékenységrdl
sz016 2014. évi LXXXVIII. torvény és a 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél.

A Biztosité Egyesilet kiszervezésrdl sz616 szabalyzata allapitja meg az gymenet kiszervezésének céljat,
maodjat és annak feltételeit. A Biztositd Egyesiiletnek — az adatvédelmi elSirdasok betartasa mellett —a
portfélid kezelés és az informatikai szolgdltatasok kérében vannak kiszervezett tevékenységei. A
Biztosito tevékenysége ellatdsanak fontos feltétele az informatikai szolgaltatasok igénybevétele.

A kiszervezésre iranyul6 szerz6dések megkotése el6tt az érintett szakterilet vezetGjének nyilatkoznia
kell arrél, hogy a Bit. 90 § (5) bekezdésében meghatarozott koriilmények a szerz6dés targyat képez6
tevékenység tekintetében nem allnak fenn. A Biztositd Egyesilet valamely tevékenység kiszervezése
esetén a szerzGdés aldirasat megel6z6en vizsgalja, hogy az adott tevékenység kiszervezése milyen
hatdssal van a Biztositd Egyesiilet m(ikodésének biztonsdgara. Az adott iigymenet kiszervezésére akkor
kerllhet sor, ha a kiszervezett tevékenység irdnyitdsa, annak ellenérzése, valamint a biztositdsi
kockdazatokért vald helytallas a Biztositd Egyesiiletnél marad. A Biztositd Egyesiilet felelGs azért, hogy
a kiszervezett tevékenységet végz8 a jogszabdlyi elGirdsok betartdsaval és a téle elvarhaté
gondossaggal jarjon el. Ennek érdekében a Kiszervezési Szabalyzat meghatarozza a kiszervezett
tevékenységre vonatkozd szerz6dés kotelezé tartalmi elemeit, melyek biztositjdk a tevékenység
mindségére vonatkozod részletes kovetelményeket.

A kiszervezett tevékenység iranyitasa és feligyelete a portfdlié kezelési szerz6dések esetében a
Biztositd portfélio kezelési szabalyzataban és a szerz6désekben meghatarozottak szerint térténik. Az
IT Ggymenetet ellatd szervezetek tevékenységének irdnyitasa és felligyelete a szervezetek ligyvezetGin
keresztil folyamatos kapcsolattartas mellett valdsul meg.




C. Kockazati profil

Az Egyesiilet alapvet6 kockazati preferenciai:

o Uzleti tevékenysége kizardlag tigyvéd felel&sség biztositasra és ahhoz szorosan
kapcsolddo kiegészit6 felelGsség biztositasra (ingatlan, kozbeszerzési) terjed ki.

o Hosszu tavu kapcsolatot alakit ki az egyesiileti tagokkal.

o Elkotelezett a biztonsdgos befektetések mellett.

o Likviditas meg6rzésére mindig figyelemmel van.

o Ovatos viszontbiztositdsi politikaja van, ennek megfelelden koti viszontbiztositasi
szerz6déseit.

. Koncentrdcids kockazatot elfogadhato szintjén tartjuk.

. M(kodési és reputacios kockazatokat gondosan mérlegeli.

C.1 Biztositasi kockazat

A nem-élet biztositdsi kockdzat a biztositasi kotelezettségek felmeriiléséhez, mértékéhez vagy
id6beliségéhez kapcsolddd bizonytalansdgra vonatkozik. A tartalékoldsi és katasztréfa kockdzat ahhoz
a bizonytalansaghoz kapcsolédik, hogy a kartartalékok kifutdsa egy éves id6horizonton belil eltér a
varhato értéktdl. Mds széval, azt a kockazatot jelenti, hogy az aktudriusi tartalékok nem elegendéek a
felmerilt kdrokbodl fakadd 6sszes kotelezettség fedezésére.

A nem-élet biztositasi kockazat szavatoldtGke sziikséglete 480 millié Ft (ebbdl 95 szazaléka nem-élet
biztositasi tartalékkockazat, 5 szazaléka nem-élet biztositdsi katasztrofakockdzat). Az el6z6 évi
szamitdshoz képest a nem-élet biztositasi kockdzat szavatoldt6ke sziikséglete minimalisan (2
szazalékkal) novekedett. A szavatolét6ke sziikségletre vonatkozo tovabbi informaciok e jelentés E.2
részében talalhatok. Az Egyesiilet egyetlen nem-életbiztositasi katasztrofa kockazata az ember altal
okozott katasztréfara képzett kockazat, melynek mértéke nem jelentds.

Az Egyesiilet kockdazatvallalasi folyamata egyedi, az egyesileti célok altal meghatarozott. Az Egyesiilet,
hagyomdnyosan értelmezett kockazatelbirdloi tevékenységet nem végez, mert befogad minden
lgyvédet, aki a tagsaggal szembeni kdvetelményeknek megfelel.

A biztositasi kockdzatok vonatkozasaban a legfontosabb kockazatcsokkentési technika a
viszontbiztositas. A Groupama Biztosito Zrt.-vel 2015-ben meguijitotta az Egyesiilet a viszontbiztositasi
szerzGdést. A viszontbiztositasi szerz6dések legfontosabb paraméterei (bejelentési id6, kar limit)
pontosan megegyeznek az ligyvéd szakmai felel6sség biztositas feltételeivel. A 2001 el6tti kdresetek
vonatkozasaban, mar dijfizetés nélkiil, de fenndll a Generali Biztositd Zrt. viszontbiztositasi
kotelezettsége.

Szakmai képzés

Az Egyesilet, mivel hagyomanyosan értelmezett kockazatelbiraléi tevékenységet nem végez (hiszen
befogad minden lgyvédet, aki a tagsdggal szembeni kovetelményeknek megfelel), 2013 végén ugy
dontott, hogy a biztositott ligyvédek szakmai tudasanak gyarapitdsa, és az lgyvédi m(ihibak
csokkentésének érdekében, karmegelSzés jelleggel, egy-egy olyan témakoérben, ahol a legtdbb ligyvédi
m(ihiba keletkezik, irdsbeli szakmai anyagot készit. A mar elkészitett anyagokat tagjaink az Egyesiilet
honlapjan talalhatjak meg.




Elkésziiltek a két részbdl allo, adasvétellel-, végintézkedésekkel és hataridé mulasztasokkal 6sszefliggé
mUhibak anyagai, melyek tagjaink részére a honlapon hozzaférhet6ek. 2015 év végén jelent meg a
letétkezeléssel Osszefliggd Ugyvédi hibdk anyaga, mely szintén elérhet6 mar. Az elmult évben a
cégeljarasok soran felmeril6 Ggyvédi mihibak, azilleték és addigyekkel kapcsolatos, valamint a birsag
kiszabasat eredményezé ligyvédi eljaras, kilonos figyelemmel a kdzbeszerzések kérében tanusitott
lgyvédi mihibdkra vonatkozé szakmai segédanyagok valtak hozzaférhet6vé tagjaink szamara. Az
anyagokat az Egyesiilet Karrendezési Bizottsdganak elndke dr. Komdnovics Ibolya és dr. Szlics Brigitta
elndkségi tag gondozza.

Sikeres az a szolgaltatasunk is, hogy hetente egy alkalommal - elGzetes egyeztetés utan - a Karrendezési
Bizottsdg tagjai konzultdcids célbdl a panaszolt Ugyvédek rendelkezésére dallnak. 2016-ban is
folytatddott ez a szolgdltatds. 2016. évben 60 konzultacids megbeszélés tortént (2015-ben kdzel 100).

A karstatisztikak ismeretében a karmegel6z6 hatds, a kdrstatisztika javulasa csak hosszabb id6 utan
varhato.




C.2 Piaci kockazat

A pénzlgyi kockdzat magdban foglalja a kamatldbak, a részvénypiac, vagy devizaarfolyamok,
ingatlanarak és a kamatrés nem vart mozgdsabdl ered6 kockazatot, melyeknek kedvezé6tlen hatdsa
lehet az Egyesiilet gazdasdgi és pénzigyi eredményeire. Ezen felil az egy adott kibocsatd

. s

A sztenderd modell szamitasok alapjan az Egyesilet piaci kockazatokbdl szarmazé szavatoldtSke
szlikséglete 96 millio Ft (diverzifikacio el6tt), mely szignifikans csdkkenést jelent az el6z6 évhez képest.
A csokkenés alapvet6en a Kamatlabkockdazat alacsonyabb szintjébdl adédik. Ennek ellenhatasaként az
Ingatlanpiaci- és a Kamatrés kockazat novekedett az el6z6 évhez viszonyitva.

A szavatolétbke sziikségletrGl tovabbi informacidk az E.2 fejezetben taldlhatdak. A piaci kockazatok
értékeléséhez hasznalt mddszertan az el6z6 beszamolasi idészak 6ta nem valtozott. A standard
formula megfelel6en modellezi a piaci kockazat koncentraciéjat.

A piaci kockdzat megfeleld szinten tartasa érdekében az Egyesiilet a befektetési tevékenységének egy
részét kiszervezi két alapkezel6hoz, illetve elkdtelezett a biztonsagos befektetések mellett.

C.3 Hitelkockazat

A partner altali nem teljesitési kockazat azt jelenti, hogy veszteségek merilnek fel a miatt, mert partner
nem tud eleget tenni pénziigyi kotelezettségeinek. Az Egyesilet hitelkockdzata alapvetéen a
viszontbiztositasi partnereinek, illetve a bankok (lekotott betét) nem teljesitésébdl ered.

A sztenderd modell szadmitasok szerint a partner altali nem teljesitési kockazatok szarmazd
szavatolotSke sziikséglete 460 millid Ft (diverzifikacid el6tt). Ez jelentGsen kevesebb (kozel 40
szazalékkal) mint a tavalyi érték, melynek legfé6bb oka az év végén nem befektetett, csak lekotott
betétként meglevs eszkoz jelentds csdkkenése.

C.4 Likviditasi kockazat

A likviditasi kockazat annak a jovedelmezGséget és t6kehelyzetet érint6 jelenlegi, vagy varhatd
kockazata, hogy az Egyesiilet jelent6s veszteségek nélkil nem tudja esedékes kotelezettségeit
teljesiteni. A likviditasi kockdzatra szavatolét6ke nem kerul megképzésre.

A jov8beni dijakban foglalt varhaté nyereség
Nem relevans.

C.5 Mdkodési kockazat
A miikodési kockdazat nem megfelelen, vagy hibdasan m(kods folyamatokbdl, munkatarsak vagy
rendszerek hibajabdl vagy kiilsé eseményekbdl szarmazo veszteségek kockazata.

Az Egyesiilet a kovetkez6 hét mikodési kockazati kategériat kilonboztet meg a pénzlgy szektor
sztenderdjeinek megfelel6en:

1. Belsé csalds, jogosulatlan tevékenység, lopas és csalds (pl. szandékos téves jelentés,
alkalmazotti lopas, bennfentes kereskedés).

2. Kiils6 csalds és lopas, rendszerbiztonsag athagasabdl fakadd problémak (pl. betorés, aldiras-
hamisitds, szamitogépes csalas).

3. Munkaltatéi gyakorlat és munkabiztonsag: alkalmazotti kapcsolatokbdl ered6 veszteségek,
biztonsagos munkahelyi kornyezet hidnya, diszkriminacids cselekmények (pl. munkahelyi
biztonsagi szabalyok megsértése).

4. Ugyfél, tzleti gyakorlat, marketing és termékpolitika: megfelel§ség, kozzététel és bizalmi
viszony (pl. bizalmas lGgyféladatok kiadasa, pénzmosas, engedélyezetlen termékek eladasa).




5. Targyi eszkozokben bekovetkez6 karok: katasztréfak és egyéb események (pl. természeti
katasztrofak, kalsé forrasbdl szdarmazé emberi veszteségek, terrorizmus, szandékos
karokozas).

6. Uzletmenet fennakaddsa vagy rendszerhiba: rendszerek hibdja (pl. hardver-,
szoftverproblémak).

7. Végrehajtas, teljesités és folyamatkezelés: tranzakcid-végrehajtds, fenntartds, monitoring és
jelentéskészités, dokumentacio, ugyfélnyilvantartds, kereskedelmi partnerek okozta
veszteségek (pl. adatrégzitési hibak, nem teljes jogi dokumentdcid, kereskedelmi partnerrel
felmeriild problémak)

A sztenderd modell szdmitdsok szerint a m(ikodési kockazatokbdl szarmazé szavatoldtbke sziikséglete
az Egyesiletnek 73 millié forint.

C.6 Egyéb jelentds kockazatok
Az Egyesiilet a kovetkez6 egyéb kockazatokat értékeli jelent&snek:

Titok és adatvédelem, informdcidkezelés: A biztositd elkésziti az adatvédelemrdl sz6l6 szabalyozasat,
meghatdrozta ebben az adatkezelés elveit, szabdlyait, biztositasi és lizleti titok megbrzésére vonatkozd
szabalyokat, kovetend6 eljarasokat. Az IT szabalyzatok, valamint az Etikai Kdédex is tartalmaz
szabdlyokat az adatvédelem teriletén kévetendd eljarasokra.

Panaszkezelés: A biztositd rendelkezik — a fellgyelet altal készitett mintaszabdlyzat szerinti -
panaszkezelési szabalyzattal. A biztositd negyedévente jelentés keretében adja meg a Felligyelet
szamadra a panaszkezeléssel kapcsolatos adatokat, statisztikat. Ezt a belsé ellenér ellenérzi.

C.7 Egyéb informaciok

Az Egyesiilet érzékenység vizsgalatot végez annak érdekében, hogy ellendrizze, hogy szavatolétSke
megfelelése hogyan alakulna kedvezdtlen piaci feltételek illetve a viszontbiztositd mindsitésében
bekovetkezs jelentEsebb valtozas esetén. Az aldbbi stressz szamitdsokat végeztiik el:

o kockazatmentes kamatlab felfelé sokk +500 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)

e kockazatmentes kamatlab lefelé sokk -200 bazispont (az MNB ajanlasa szerint)

e partner altali nem teljesitési kockazat: a Groupama Biztositd Zrt. szavatolot6ke mutatdja a
100% helyett 196%-ot meghaladé.

Az érzékenységvizsgalat eredményét az E fejezet tartalmazza.




D. Szavatolot8ke megfelelési értékelés

D.1 Eszkozok

Az Eszkozok atértékelése sordn a 2015/35 FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELET 4ltal elGirt
atértékelési kovetelmények szerint jartunk el. Ez aldl a sajat haszndalatd ingatlanok piaci értékének
szamitdsa kivétel, ahol a piaci értéket a Portfolid.hu ingatlan értékbecslé kalkulatora segitségével

szamszerd(sitettik.

A kovetkez6 tablazat tartalmazza a kiilonbséget az atértékelt és az eredeti mérleg eszkozoldala

kozott:

Uzleti és cégérték

2016.12.31]

Helyi szabalyok

Halasztott szerzési koltségek

Immaterialis javak

Halasztott adokovetelések 0 0
Nyugdijszolgéltatasok tobblete 0 0
Sajat haszndlatra tartott ingatlanok, gépek és berendezések 104 65
Befektetések (az indexhez kotott és unit-linked szerz6désekre tartott eszkozok kivétel 6 482 6 214
Ingatlanok (a sajat hasznalatu kivételével) 0 0
Kapcsolt véllalkozdsokban 1évé részesedések 0 0
Részvények 0 0
Jegyzett részvények 0 0
Nem jegyzett részvények 0 0
Kotvények 6287 6024
Allamkotvények 6 267 6 004
Vallalati kotvények 20 20
Strukturalt kotvények 0 0
Fedezettel biztositott értékpapirok 0 0
Kollektiv befektetési vallalkozdsok 105 100
Derivativak 0 0
Betétek a pénzeszkoz egyenértékesek kivételével 90 90
Egyéb befektetések 0 0
Indexhez kotott és unit-linked szerz6désekre tartott eszkdzok 0 0
Hitelek és jelzalogkolcsonok 0 0
Biztositasi kotvényekre adott hitelek 0 0
Maganszemélyeknek adott hitelek és jelzdlogkolcsonok 0 0
Egyéb hitelek és jelzalogkolcsonok 0 0
Viszontbiztositdsi megtériilés 1714 0
Biztositasi és kozvetit6knél levé kintlevdségek 4 4
Viszontbiztositasi kintlev6ségek 0 0
KintlevGségek (kereskedés, nem biztositas) 9 9
Sajat részvények (kdzvetlen birtoklas) 0 0
A szavatolotéke-elemekre, illetve a lehivott, de még be nem fizetett alaptékére vonat 0 0
Pénzeszk6zok és pénzeszkoz egyenértékesek 286 286
Egyéb, mashol nem szerepeltetett eszk6zok 1 70
Eszk6zok Osszesen 8 600 6 652




D.2 Biztositastechnikai tartalékok
Az Egyesilet a biztositastechnikai tartalékokat a 2014. évi LXXXVIII. torvénnyel és a 2015/35 —6s EU
rendelettel 6sszhangban képzi.

A szabalyozas szerint a nem-életbiztositasi kotelezettségek legjobb becslését kiilon kell kiszamitani a
dijtartalékokra és a fligg6kar- tartalékokra vonatkozéan.

. A dijtartalékoknak a biztositasi és viszontbiztositasi kotelezettségek altal fedezett
olyan jovébeli karigényekre kell vonatkoznia, amelyek a szerz6dés hataran beliilre
esnek. A dijtartalék kiszamitdsdra vonatkozd pénzdramlds-elGrejelzéseknek
tartalmaznia kell az ezekhez az eseményekhez kapcsolédd szolgaltatdsokat,
koltségeket és dijakat. Jelenleg ilyen jellegl dijtartalékai az egyesiletnek
nincsenek.

o A flggbkar-tartalékoknak olyan karigényekre kell vonatkoznia, amelyek mar
megtorténtek, fliggetlenll attél, hogy az ezen eseményekbdl szdrmazo
karigényeket bejelentették-e. A fliggGkdr-tartalékok kiszamitasara vonatkozd
pénzdramlas-el6rejelzéseknek tartalmaznia kell az eseményekhez kapcsolédd
szolgdltatasokat, koltségeket és dijakat. Jelenleg az Egyesiilet vonatkozdsaban a
jovebeli karkifizetéseket és a kifizetésekhez kapcsolt koltségeket tartalmazza.

Mivel az Egyesilet egy adgazatba (Line of Business) sorolt termékeket értékesit, igy automatikusan
megvaldsul a homogén kockazati csoportba sorolds. A felmeriilé kdrok a szerz6déses limitek miatt,
kdrnagysag szerint sem bomlanak meg kilonb6z6 kategdridkra, ezért nem jelent problémat a nagy
karok kezelése. A karkoltségek vonatkozasaban a mérleg szerinti karkoltségekbdl indultunk ki.

A kovetett aktudriusi mddszertan eltért a szokasos gyakorlattél, ugyanakkor figyelembe veszi az
Egyesiilet kiemelten hosszu kartapasztalatat és az ardnyossag elvét. A gyakorlatban ez azt jelenti, hogy
a legjobb becslést (BEL) éves bazisu, lanc-létra tipusu kifutasi haromszoggel allapitjuk meg. A becslés
soran figyelembe vesszilk a szerz6dési feltételek szerinti specidlis elévilési id6ére vonatkozd
szabalyokat:

o 1991-2000 kozotti szerz6dések vonatkozasaban nincs korlat,
J 2001-2011 kozotti szerz6dések vonatkozasaban 10 éves eléviilési limit van,
o 2012 utani szerz6dések vonatkozasaban 7 éves eléviilési limit van.

A viszontbiztositasi szempontbdl a bruttd és a nettd eredményeket hasonldan paraméterezett, két
kiilon futdsbodl kapjuk. A nettd és a brutté eredmények kozotti kilénbozetet haszndljuk fel a
viszontbiztositasi kitettség modellezésére a CDR szdmitdsa soran is.

Az Egyesiilet csak altalanos felelGsségbiztositasban képez tartalékot.

Millié HUF i ]
Bruttd Nettd
Technikai tartalékok 3119 1406
Legjobb becslés 2 825 1112
Kockazati rdhagyas 294 294




Kdrtartalék

A tavalyi évhez képest a tartalék bruttd értéke kismértékben csokkent, mig nettd oldalon nétt. A
legjobb becslés koltség elemének és a kockazati rahagyds szamitasaban is moddszertani valtozas
tortént, mindkett6 az auditot végzé aktudrius javaslatdra. A legjobb becslés bruttd értékében
bekovetkez6 csokkenés kompenzdlta a moddszertani valtozdsok miatti novekedését a koltség
tartaléknak illetve a kockdazati rdhagyasnak. A netté oldalon nem volt jelent8s a csokkenés, igy csak a
ndvekedési hatas domindlt. igy is a nettd tartalékok minddsszesen 44%-a szamviteli biztositastechnikai
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nem hasznal fel az inflacids progndzisokat.

Az alkalmazott Uj mddszertanok révid 6sszefoglalasa:

A kadrkoltség szdmitdsa: a karkoltség és a bruttd karkifizetés szazalékos aranyat kiszamitva, azt
ravetitettiik a bruttd karra. Az igy kapott koltségtartalékot hasznadltuk fel a nettd karkoltség
szamitdsara is, csak a nettd tartalék kifutdsanak megfelel6en megvaltoztatva az évenkénti
koltségtartalék 6sszegeket.

A kockdzati réhagyds: az Egyesiilet altal alkalmazott mddszer a szavatoldtSke elGrejelzésen alapul, és
a ,Cost of Capital” értéke 6%. Ez megfelel a BIZOTTSAG (EU) 2015/35 FELHATALMAZASON ALAPULO
RENDELETE 37. cikkében elGirtaknak. A rendelet 58.cikkében foglalt egyszer(sitéseket felhasznalva,
az Egyesiilet a brutto tartalékok értékét drivernek felhasznalva szamitja ki a kockdzati rahagyast.

(millié Ft) Altalanos felelésségbiztositas

Szamviteli szabalyok szerinti biztositastechnikai tartalék 3154

Kotelezettségek legjobb becslése a viszontbiztositas figyelembevétele nélkil 2825

Kockazati rahagyas (tarsasagi nézet) 294

Megtérilések viszontbiztositoktol 1714

Biztositastechnikai tartalék a viszontbiztositas figyelembevételével 1406
Dijtartalék

Az Egyesllet nem képez dijtartalékot. Az Egyesiilet szerz8dései januar elsejével évforduldsak, tehat
szamviteli biztositastechnikai tartalékot a meg nem szolgélt dijakra nulla. Ugyanakkor a 2015/35
FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELETE 17. cikke szerint: , A biztositd vagy viszontbiztosito
kizdrélag a szerzddés hatdrain belll jelenitheti meg a kotelezettségeket. A biztositd vagy
viszontbiztositd csak akkor vezetheti ki a biztositasi vagy viszontbiztositasi kdtelezettségeket, ha azok
megsziintek, ha azoknak eleget tettek, ha azok visszavonasra keriiltek, vagy lejartak.” A 18. cikk (1)-(7)
bekezdései szerint az Egyesilet kordbban fel nem mondott szerz6dései nem vezetheték ki a
szamitdsokbdl, hiszen Gket sem a szerz6d6k, sem az Egyesiilet nem mondhatjak fel, a dijakat az
Egyesiilet mar nem moddosithatja. 2015-ben a karadatok elemzése soran arra a kovetkeztetésre
jutottunk, hogy mind a brutté, mind a nettd becsilt lebonyolitdsi eredmény pozitiv. A felelGsség
biztositasi karok hosszu kifutdsa miatt a kotelezettségeken feliili eredmény realizdldsa csak igen lassan
kovetkezik be. 7 évig lehet bejelenteni, és utdna még a tételes fliggkarok kifutdsa is tobb év. A
folyamat végén ténylegesen realizdlt eredmény felét az Egyesiilet Alapszabalya szerint vissza kell
juttatnia a tagoknak. Az Egyesiilet esetében ez az eljaras egyaltalan nem vezetett alultartalékolashoz,
mivel a szerz6dések varhatd egyéves eredménye pozitiv. Fentiekbdél kovetkezik, hogy igy a dijtartalék
negativnak lett volna, amennyiben szamoltunk volna ilyet. Tehat az Egyesiilet szavatolotSke
megfelelési rataja az még magasabb lenne.

Az Egyesilet nem alkalmaz sem volatilitdsi kiigazitast, sem illeszkedési kiigazitast, sem atmenti
kockazatmentes hozamgorbét, sem atmeneti levonast.




D.3 Egyéb kotelezettségek

Az Egyéb kotelezettségek (passziv id6beli elhatarolasok, addszamldkon keletkezett kotelezettség, stb.)
értékelésénél a konyvszerinti értéket tekintjik a piaci értéknek. A tagokkal szemben fennalld
kotelezettséget, amit a pénziigyi beszamoldban az Eredménytél fliggd tartalék soron jelenitiink meg
az a Szolvencia ll-es mérlegben az Egyéb tartalék sorra keril at, hiszen azt a jelenlegi szabalyozas
értelmében teljes egészében kotelessége az egyestiletnek a tagjai szamara visszajuttatni.

Pénzlgyi
Kotelezettségek mHUF SlI beszamold
Egyéb tartalék 253
Biztositasi Ugyletbdl 167 197
Viszontbiztositasi ligyletbdl 2 2
Egyéb kotelezettség 53 53
Osszesen 475 252

D.4 Alternativ értékelési mddszerek

Az Egyesiilet nem alkalmaz alternativ értékelési mddszert.




E. TGkekezelés

E.1 Szavatoldtbke

Az Egyesilet rendelkezésre all6 szavatold t6kéje kizardlag az eszkdzok forrdsokat meghaladd
tobbletébdl all. A rendelkezésre allé szavatoldtbke e kdvetkez6 elemekbdl allhat:

o Alapt6ke és az ahhoz kapcsolddo téketartalék

e Indulé t6ke, tagsagi hozzajarulds vagy ezekkel egyenértékl alapvetd szavatolotSke elemek
biztositd egyesiiletek és egyesiileti formahoz hasonléan m{ikodé biztositdok esetén

e Aldrendelt egyesileti tagi szamlak

e Anyereségrészesedésbdl szarmazd szavatoldtSke

o Els6bbségi részvények és az azokhoz kapcsolédé t6ketartalék
o Atértékelési tartalék

e Azlranyelv 75. cikke szerint értékelt alarendelt kotelezettségek

e Nettd halasztott addkovetelések

Az Egyesiiletnek jelenleg csak alapt6kéje, valamint atértékelési tartaléka van.

A szavatolétGke 6sszetételének bemutatasa:

Szavatolétéke — Osszehasonlitas az el6z6 évvel
(millié Ft) 2016 2015 Valtozas
Jegyzett téke 0,5 0,5 0
Jegyzett t6kéhez kapcsolodo téketartalék 0 0 0
Tobblettke 0 0 0
Els6bbségi részvények 0 0 0
Els6bbségi részvényekhez kapcsolddo téketartalék 0 0 0
Atértékelési tartalékok (lasd az alabbi tablazatot) 5023,5 5109 -85
Alarendelt kotelezettségek 0 0 0
A nett6 halasztott adékdvetelések értékével megegyezd Gsszeg 0 0 0
Egyéb, a felligyeleti hatdsag altal alapvetd szavatol6tékeként jéovahagyott, a fentiekben nem 0 0 0
emlitett szavatol6téke elemek
A pénzigyi kimutatdsokban szereplS szavatol6tGke, amely nem része az atértékelési
tartaléknak, és nem felel meg a Szolvencia Il szavatolé tékébe torténd besorolas 0 0 0
kovetelményeinek
A pénziigyi- és hitelintézetekben levé részesedések levonasa 0 0 0
Alapvet6 szavatol6téke levonasok utan Gsszesen 5024 5109 -85
Atértékelési tartalék
(millié Ft) 2016 2015 Valtozas
Eszk6zok — Forrasok 5023,5 5109 -85
Sajat részvények 0 0 0
Varhato osztalékok és kifizetések 0 0 0
Egyéb alapvetd szavatolotéke elemek 0 0 0
Elkiilonités miatt korlatozott szavatol6téke elemek 0 0 0
Atértékelési tartalék 5024 5109 -85

Az Egyesiilet osztalékot nem fizet.




Az Egyesiilet rendelkezésre allé6 szavatold tékéje

szint(i (Tier 1).

és az elfogadhaté

szavatolot6ke Osszege
megegyezik. Az Egyesiiletnek kiegészité szavatold tékéje nincs. Minden szavatolotéke eleme elsé

A 1. szint - 1. szint - . .
Osszesen korlatlan korlatozott 2. szint 3. szint
Millié HUF
As,zavatolétc'?k? sziikségletnek valé megfelelés szempontjabol rendelkezésre 5024 5024 0 0 0
all6 szavatol6toke 6sszesen
{\ r!linimalis t'ol'('esz.l'lksegletnek valé megfelelés szempontjabdl rendelkezésre 5 024 5024 0 0
all6 szavatol6toke 6sszesen
A szavat9l9t6k§ sziikségletnek valé megfeleléshez figyelembe vehetd 5024 5024 0 0 0
szavatolotdke 6sszesen
A mmnma'\hf tol_('eszuksegletnek valé megfeleléshez figyelembe veheté 50242 5024 0 0
szavatolotke 6sszesen




A szamviteli beszamoldban szereplG sajat t6ke és a Szolvencia Il mérleg szerinti eszkdzok forrasokat

meghaladd tobbletének levezetése:

A szamviteli torvényben elGirt sajat tGke és az eszkozok forrasokat meghaladé tobblete kozotti

egyeztetés

(millié Ft) 2016 2015 Kiilonbség

Jegyzett toke 0,5 0,5 0
Jegyzett, de még be nem fizetett téke ( - ) 0 0 0
Téketartalék 96 91 4
Eredménytartalék 2 888 2672 217
Ertékelési tartalék 0 0 0
Mérleg szerinti eredmény 291 217 74
Sajat toke: 3275 2980 295
Kiigazitas immaterialis javak miatt -3 -2 -1
Kiigazitas befektetések miatt 236 277 -41
Kiigazitas netto technikai tartalék miatt 1280 1647 -367
Kiigazitas pénziigyi és alarendelt tartozasok miatt 0 0 0
Kiigazitas egyéb elemek miatt 235 0 235
Kiigazitas halasztott adok miatt 0 207 -207
Eszk6zok forrasokat meghaladoé tébblete 5024 5109 -85

Az Egyesiilet osztalékot nem fizet.




E.2 SzavatolotSke szikséglet és minimalis tokeszikséglet

Az Egyesiilet alapvetd szavatoldtSke sziikséglete:

« o . Nettd Brutto
Alapvets szavatolétbke szlikséglet o e x
. szavatoldtSke szavatolotSke
Millié Ft L o

szlikséglet szlikséglet
Piaci kockazat 96 96
Partner altali nemteljesitési kockazat 461 461
Eletbiztositasi kockdzat 0 0
Egészségbiztositasi kockazat 0 0
Nem-életbiztositasi kockazat 480 480
Diverzifikacié -189 -189
Immateridlis javakkal kapcsolatos kockazat 0 0
Alapvetd szavatolét6ke szikséglet 845 845

Az Egyesiilet jelent6sebb kockazata a partner altali nemteljesitési, valamint a nem-életbiztositasi

kockazat.

Az Egyesiilet szavatolotSke sziikséglete:

A szavatol6t6ke szikséglet kiszamitdsa

millié Ft

A kiigazitasok hozzarendelése az elkiilonitett alapokra / illeszkedési
kiigazitasi portfélidra vonatkozod elvi szavatolotéke sziikséglet sszesitése
miatt

M(ikodési kockazat 85
A biztositastechnikai tartalékok veszteségelnyeld képessége 0
A halasztott adok veszteségelnyeld képessége 0
A 2003/41/EK iranyelv 4. cikkével 6sszhangban miikodtetett Gizletagak

t6kekovetelménye 0
Szavatolotéke szilkséglet a tobblettGke-kovetelmény nélkiil 932
ElGirt tobblettéke-kdvetelmény 0
Szavatolotéke sziikséglet 932

Az alabbi tablazat mutatja az Egyesllet szavatold- illetve a minimalis t6keszlikségletének alakulasat

az elmult két évben.

Szavatoldt6ke sziikséglet

(millié Ft)

2016 2015
SCR 932 1083
MCR 1145 1143




Mivel a minimalis t6kesziikséglet mindkét évben magasabb, mint a szavatolét6ke szlikséglet az

e

hatdrozza meg az Egyesiilet szavatoldt6ke sziikségletét.

Az Egyesiilet a minimalis t6keszlikségletet az EU 2015/35 Felhatalmazason alapuld rendeletében
meghatarozott mddszertan alapjan kiszamitja.

A minimalis t6kesziikséglet szamitasa nem-életbiztositasi tevékenységre:

Nem-életbiztositasi

A teljes minimalis t8kesziikséglet kiszamitasa (millié Ft) tevékenységek

Linearis MCR 179
SCR 932
MCR felsé korlatja 420
MCR alsé korlatja 233
Kombinalt MCR 233
MCR abszolut alsé korlatja 1145
Minimalis t6kesziikséglet 1145

Az Egyesiilet t6kemegfelelési mutatdja kiemelked6en magas.

T6kemegfelelési mutatd
(millid Ft) Targyév El6z6 év
A szavatoldtSke sziikségletet fedezd figyelembe vehet6 szavatolétSke 5024 5109
SzavatolétSke sziikséglet 1145 1143
T6kemegfelelési mutatd 439% 447%

E.3 Az id6tartam-alapu részvénypiaci kockazati részmodul hasznalata a szavatolétéke

szUkséglet szamitasa soran
Nem relevans.

E.4 A standard formula és az alkalmazott bels6é modellek kozotti eltérések
Nem relevans.

E.5 A minimalis t6keszlkséglet és a szavatoldtbke szlikséglet nem teljesiilése
Nem relevans.




